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NUMERO SESENTA Y DOS.- En el distrito de Santa Tecla, municipio de Santa Tecla gur, departamento

| : < -

de La Libertad, a las diez horas y cinco minutos del dia diecisiete de mayo-del"afio dos mil veinticuatro.

\Ante mi, RICARDO ERNESTO CASTRILLO HIDALGO, Notario, del domicilio del distrito de Antigljo

Cuscatlan, municipio de La Libertad Este, departamento de La Liberté'd, comparece don JOSE EDUARDO,

19

\ R o g . o '
pacionalidad Salvadorefia, del domicilio del distrito de San Salvador, municipio-de San Salvador Centro,

' /
MONTENEGRO PALOMO, de sesenta y tres afnos de edad, Licenciado en Administracion de Empresas, de
' ' {

departamento de San Salvador, a quien conozco, con Documento Unico de Identidad ya Homologado

numero cero cero quinientos sesenta y ocho mil trescientos treinta y tres- dos, quien actGa en su calidad

de EJECUTOR ESPECIAL designado por la Junta General de Accionistas de la sociedad “INVERSIONES

/ .

FINANCIERAS GRUPO IMPERIA CUSCATLAN, SOCIEDAD ANONIMA”, gue puede abreviarse]

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 AL ZB.ZJA.DDD - 0272023
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“"INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO IMPERIA CUSCATLAN, S.A.”, del domicilio de la ciudad de

San Salvador, departamento de San Salvador, hoy distrito de San Salvador, municipio de San Salvador

Centro, departamento de San Salvador, con Nimero de Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro -

g

dos cero cero cinco uno seis - uno cero dos - cero, personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por

haber tenido a la vista: a) El Testimonio de la Escritura Publica de Fusion por Absorcién y Modificacion al

Pacto Social, la cual contiene todas las clausulas que la rigen actualmente; otorgada en la ciudad de

Santa Tecla, hoy distrito de Santa Tecla, municipio de Santa Tecla Sur, departamento de La Libertad, a

las once horas del dia veintitrés de octubre del afio dos mil veinte, ante los oficios notariales del

licenciado Oscar Samour Santillana, inscrita en el Registro de Comercio el dia tres de noviembre de dos

|
mil veinte, bajo el numero VEINTIDOS del Libro CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES del

Registro de Sociedades, en la que “Inversiones Financieras Grupo Imperia Cuscatlan, Sociedad Andnima”
] ) |

[ N

antes denominada “Inversiones Financieras Imperia Cuscatldn, Sociedad Anénima” e “Inversiones

N\ L '
Financieras Imperia Cuscatldn SV, Sociedad Andénima” se fusionaron, siendo la primera fa sociedad
. \

absorbente y'la sequnda la absorbida y de la cual consta que la naturaleza, denominacién, nacionalidad y

{
domicilio_son los expresados, que su plazo es indeterminado, que en su finalidad social estan

comprendidos actos_como el presente, que la administracion de la sociedad estad confiada a una Junta

Directiva, que la representacién legal, extrajudicial y el uso de la firma social corresponden al Director

Presidente de la Junta Directiva; b) Certificaciones extendidas en la ciudad de Santa Tecla, departamento

\ .
de La Libeértad, hoy distrito de Santa Tecla, municipio de Santa Tecla Sur, departamento de La Libertad,

el dia trece de diciembre del afio dos mil veintitrés, por el Director Sgéretario de la Junta General de

£ . . ' . . . . » {
Accionistas licenciado Manuel Humberto Rodriguez.Amaya, de las que consta, que en sesién dé Junta

General' Ordinaria_y Extraordinaria_de Accionistas nimero VEINTIRES celebrada el dia veintiocho de

f
noviembre del afio dos mil veintitrés, en el punto 1 de los Asuntos de Caracter Extraordinario \de la

agenda, se acordé undnimemente [@ modificacién del pacto Social, eh los términos que se estipulan en

N\

~ !

\
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esta escritura, constarido:ademas, en el punto II de los Asuntos de Carécter Extraordinario, que el

compareciente fue désighada""'como ejecutor especial del acuerdo tomado, teniendo en consecuencia

facultades para otorgar el presente instrumento; y en tal calidad, ME DICE: I) Que en Junta General de

Accionistas nimero VEINTITRES que traté puntos de caracter ordinario y extraordinario, celebrada en

-~ \
primera convocatoria en esta ciudad, el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintitrés; segun)

convocatoria publicada en el Diario Oficial los dias seis, ocho y diez de noviembre de dos mil’ véintitrés as

!

como en los periddicos La Prensa Gréfica y El Diario de Hoy los dias siete, nueve y once de noviembre del

dos mil veintitrés; se acord6 en forma unanime en el punto I de la agenda de Asuntos de Caracter

Extraordinario modificar el pacto social de la sociedad, con el propésito de cambiar la denominacién de la

sociedad y otras cldusulas por lo que se propuso hacer las siguientes modificaciones al pacto social;

\
“PRIMERA. NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION: La naturaleza de la Sociedad es de forma

anonima, de capital fijo, de naC|onaI|dad salvadorefia y gira con la denominacién de “INVERSIONES

FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN” seguida de las palabras SOCIEDAD ANONIMA pudlendo utlllzar comol

abreviatura “INVERSIONES FINANCIERAS GRU(%CATLAN S.A” o “IFga S.A.", “CUARTA
N/

\
FINALIDAD SOCIAL  EXCLUSIVA. La Sociedad tendra como FINALIDAD EXCLUSIVA la inversion en mas dell

/
cincuenta por ciento del capital en entidades que de conformidad con la ley pueden integrar un

. . s . /
conglomerado financiero, entre ellas Bancos constituidos legalmente en El Salvador, entidadés del sectod
! \

I

financiero tales como_sociedades de seguro, instituciones administradoras de pensiones, casas de
1

l N . .
corredoras de bolsas, sociedades especializadas en e! depoésito y custodia de valores, emisoras de tarjetad

de crédito, casa de cambio de moneda extranjera, sociedades de arrendamiento financiero y almacened

N , _
generales de depésito, incluyendo a sus subsidiarias. La Sociedad podra llevar a cabo todas las

actividades conexas y complementarias permitidas por ley, que fueran necesarias o convenientes para e

‘desarrollo de su finalidad social exclusiva. También podrd tener inversiones minoritarias, por un montd

{

en_acciones de Institucioneg

total no superior a un, veinticinco por ciento de su Fondo Patrimonial,

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 - 02/2023
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Administradoras de Fondos de Pensiones del pais y, en forma conjunta, en las siguientes tipos de

pociedades: casas de cambio de moneda extranjera, casas de corredores de bolsa, emisoras de tarjetas
. ! -

Ped

He crédito, almacenes generales de depédsito, sociedades que pre%ten servicio de pago, custodia y

TRESCIENTOS SETENTA Y DOS

e
4
fransporte de valores y otras sociedades que ofrezcan servicios complementarios a los servicios

o~

financieros de los bancos. Todas las anteriores inversiones podran ser efectuadas en acciones o

participaciones de sociedades constituidas tanto con arreglo a las leyes\de la Repﬂblicaﬁe El Salvador,

Fomo a leyes de otros Estados, dentro de los limites establecidos por la Ley de”Bancos.”. “DECIMA

)

DCTAVA. CONVOCATORIAS. Las convocatorias para las Juntas deberan ser aprobadas por la Junta

Directiva y su aviso y publicacién podra ser firmado por cualquier Director Propietario, o en su caso por el
v . \

Auditor, si coincidieran las convocatorias se dard preferencia a la hecha por los Administradores, o en

\
Laso necesario por el Auditor y se fundiran las r%pectivas agendas. La convocatoria para Junta General
\ hd /7

\

e _publicard por lo menos/con quince dias de anticipacion a la fecha sefialada para la reunién no

Fontandose en dicho plazo, el dia de la publicacidn de la convocatoria, ni el dia de la celebracidn de la

Junta. A los accionistas se les enviard ademds un aviso escritd. Son requisitos indispensables de la

fonvocatoria: 1) La denominacion de la sociedad; 2) Lalespecie de Junta a que se convoca; 3) La

ndicacién del quérum necesario; 4) El lugar dia y hora de la Junta; 5) La\agenda de la reunion; y 6) El

hombre y el cargo de quién o quienes firman la convocatoria. La Junta en primera y en segunda

Fonvocatoria se anunciaran en un solo aviso. Las fechas de reunion estaran separadas cuando menos, por

7 ] v

n lapso de veinticuatro horas. En caso de que la sesion de Junta General Extraordinaria no haya podido
_ ! = T ]

Celebrarse, por falta de quérum en ninguna de las fechas de la convocatoria, se hard una nueva, la cual

ho podrd ser anunciada simultdneamente con las anteriores y ademas debera expresarse la circunstancia

He ser la tercera y que la sesidn serd valida cualquiera que sea el nimero de acciones presentes o

7 . . . /l . . . .
Fepresentadas. No obstante, no sera necesaria la convocatoria_a Junta General Ordinaria o Extraordinaria

/7
{

/ ) ’ T
biy_hallandose reunidos los accionistas o representantes de todas las acciones en gue estd dividido el

’
N

~
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capital social acordaren por unanlmldad mstalar la Junta y aprobaren por unanimidad la Agenda. Una

' \
misma Junta podra tratar asuntos de cardcter ordinario y extraordinario, si su convocatoria, los libros y

documentos relacionados con los fines de las Juntas estaran disponibles en las oficinas de la Sociedad, a

disposicion de lc/)s accionistas, para que puedan informarse debidamente.”. “VIGESIMA CUARTA.

ADMINI(STRACION DE LA SOCIEDAD. La administracion y direccidon de la Sociedad estara confiada a una

Junta Directiva. Sin perjuicio de la conformacién de la Junta Directiva establecida en el Pacto Social o

-

Estatutos de la Sociedad, todos sus miembros propietarios y suplentes tendran la calidad de Directores

Externos. Es responsabilidad de los accionistas elegir diligentemente a los Directores que integraran la

i

Junta Directfva, procurando que éstos cumplan los requisitos de idoneidad y disponibitidad para dirigir la

entidad con honestidad y eficiencia, cumpliendo con las Iey\es aplicables y con los deréchos y deberes

establecidos en el presente Pacto Social. La Junta Directiva deberd velar por la direccion estratégica de la

i
I

Sociedad, asi como también deberd velar por un buen gobierno corporativo, y por la vigilancia y control
~

de la gestion delegada en; la Alta Gerencia de la Sociedad. Por lo anterior la direcdién, gestion sy

|
administracion de la Sociedad estard a cargo de una Junta Directiva , que estara integrada por: CINCO

Directores Propietarios y hasta TRES Directores Suplentes, asi: DIRECTORES PROPIETARIOS: Director

Presidente, Director Vicepresidente, Director Secretario, Primer Director Propietario, Segundo Director|

SN

Propietario, DIRECTORES SUPLENTES: Primer Director Suplente, Segundo Directo"r Sl}plente, y Tercer

Director Suplente; electos en iguales condiciones que éstos; concurrirdn a las sesiones de la Junta

20

Directiva cuando hayan sido convocados y participaran en sus deliberaciones, pero no podran votar, salvo
7

\

cdando sustituyeren a un Director Propietario. La minoria que represente por lo menos el veinticinco por

21

ciento del capital social presente en la Junta General tendrd el derecho que sefiala el articulo doscientos

22

23

. : . N

sesenta y tres del Codigo de Comercio. Habrd como minimo una reunién ordinaria de la Junta Directiva
" !

cada tres meses, y extraordinariamente cuando sea necesario. La convocatoria a reuniones de ta Junta

yZ3

Directiva’ podra ser hecha por eI Presidente o por el Secretario, quienes estaran obligados a convocar]

D

/B Q,SWOU/'C&A L JW‘[‘*

,\
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cuando se los solicite cualquier Director, por escrito o por cualquier otro medio que garantice la

DOS COLONES

efectividad de la convocatoria, sefialando dia y hora de la sesidén. La Junta Directiva se tendrd por
— i -

egalmente reunida y sus decisiones seran validas cuando concurra la mayoria de sus miembros. No

&

pbstante lo anterior, las sesiones de Junta Directiva podran celebrarse a través de video conferencia,

(%]

~

-

cuando alguno o algunos de los Directolres, o la mayoria de ellos, se encontraren en lugares distintos,

J
dentro o fuera del’territorio de la Republica, de acuerdo a lo establecido por el Cédigo de Comercio. Se

hecesitard. de mayoria de votos de los miembros de la Junta Directiva para cualquier resolucion. Los
. 1

pcuerdos de cada sesion deberan asentarse en el Libro de Actas correspondiente y el acta debera ser

firmada por los asistentes. Paralel optimo ejchicio de sus funciones, los miembros de la Junta Directiva

10

dispondran de informacion completa y veraz sobre la situacién de la Sociedad y:su entorno, por lo que los

1

—

A
miem\bros de la Junta Directiva tienen el derecho de solicitar toda la informacién necesaria sobre los

12

13

1

psuntos de la Sociedad. Para el adecuado ejercicio de la funcién de supervision, |d Junta Directiva podra

7

Constituir los Comités de Junta Directiva o de Apoyo que estime convenientes, debiendo establecer la

14

~~

forma_de integrarlgs, sus funciones y atribuciones. Sera requisito establecer por’lo menos un Comité de

1

(%]

\,

\
Auditoria y otro de Riesgos, cuyas competencias y atribuciones se determinarén en el Cédigo de Gobierno

‘16

1/ \
Corporativo.”\\j “V}G/ESIMA’NOVENA: SESIONES, RESOLUCIONES Y ACTAS DE LA JUNTA. La Junta

17

~.. .

Pirectiva serd convocada con un dia de anticipacién por lo menos, dicha previa convocatoria serd hecha

18

19

por el Presidente o cuando lo soliciten al menos dos Directores Propietarios, éor cualquier medio de

\ e
Fomunicacion escrito, telefénicamente o por cualquier otro medio, inclusive por medios electrénicos. Se

20

( i
\
verificara el establecimiento del quérum para la celebracién de Junta Directiva y serd presidida por el

21

. . . e\ . _es R .
Director Presidente, o el que haga sus veces, y se reunird en el domicilio de la Sociedad, o en cualquier

22

- . /o
\ . . . . . . PP ) . .
ugar de la Republica o fuera de ésta, como minimo una vez cada tres meses, sin perjuicio de reunirse

23

fon_la_frecuencia_gue_se considerare necesaria. Los miembros de Junta Directiva deben obtener y

24

lisponer de_informacién acerca de los puntos a tratar en cada sesién., por lo menos con un dia de

T {

i i




\

1anticipacic')n. Cuando'_'té‘dos-’lo’s miembros presentes de la Junta Directiva lo acuerden podrdn tratarse

T

2

PR %
untos de caracter urgente no informados previamente, lo cual deberd 'hacerse constar en el acta

sforrespondiente. En todo caso, la Junta Directiva se tendrd por legalmente reunida con la concurrencia de

4B mayoria de sus miembros y las resoluciones seran validas con los vbtos)de la mayoria de los presentes.

sfn caso de empate, el Director Presidente decidird con voto de calidad. Los acuerdos adoptados en cada

63€sion deberan asentarse en el Libro de actas correspondiente y el Acta debera ser firmada por los

sgsistentes. Las sesiones de Junta Directiva también podran celebrarse a través de videoconferencias,

- -

¢uando alguno o algunos de sus miembros o la mayoria de ellos se encontraren en lugares distintos,

\ .
odlentro o fuera del territorio de la Republica. En este UGltimo caso serd responsabilidad del Director

oPecretario grabar por cualquier medio que la tecnologia le permita la videoconferencia y hacer una

nflranscripcion literal de los acuerdos tomados, que asentard en el Libro de Actas correspondiente,

\ T
12ylebiendo firmar el acta respectiva y remitir una copia del acta por cualquier sistema de transmision a

. . N . . . . L / o
odos los miembros de la Junta Directiva, quienes ademas podran requerir una copia de la grabacion

o
e ——

1

1qfespectiva.” Asimismo, se acordd que el resto de cldusulas permanezcan sin modificaciéon alguna y que se
7

1sfncorpore en un solo texto el pacto social para que sirva como Unico vigente de la sociedad. En

’

16§onsecuencia, me manifiesta el compareciente que en virtud de lds acuerdos antes relacionados, procede

17Por_este acto siempre en cumplimiento de su delegacion de Ejecutor Especial, a otorgar el PACTO
\

\1 !
18YNICO Y VIGENTE que regird a la sociedad y se lee como sigue: “PRIMERA. NATURALEZA,
/ - /

19NACIONALIDAD Y DENOMINACI()N: La naturaleza de la Sociedad es de forma anénima, de capital |[:

{
201ijo, de nacionalidad salvadoreiia y gira con la denominacion de “"INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO

!

21EUSCATLAN", sequida de las palabras SOCIEDAD ANONIMA, pudiendo utilizar como abreviatura

22 JINVERSIONES FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN, S.A.” 0 “IFGC, S.A.".- SEGUNDA. DOMICILIO:

e

23! domicilio principal de la sociedad sera la ciudad y municipio de San Salvador”pera podra ejercer sus

/
24@ctividades y establecer representaciones o establecimientos en cualquier otro lugar, dentro o fuera del

{MPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRMNE DEL 27,326,001 AL 28,236.000 - 02/2023
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pais. TERCERA. PLAZO: El Plazo social es por tiempo indeterminado, a partir de la fecha de inscripcion

\
del instrumento de constitucion en el Registro de Comercio. CUARTA. FINALIDAD SOCIAL

w

EXCLUSIVA: La Sociedad tendrd como FINALIDAD EXCLUSIVA la inversion en mas del cincuenta por

ciento del /capital en entidades que de conformidad con la ley pueden integrar un conglomerado

wn

financi€ro, entre ellas Bancos constituidos legalmente en El Salvador, entidades del sector financiero tales

“ i
fomo sociedades de seguro, instituciones administradoras de pensiones, casas de corredoras de bolsas,
3 1

bociedades especializadas en el depdsito y custodia de valores, emisoras de tarjetas de crédito, casa de

\ /
Cambio de moneda extranjera, Sociedades de arrendamiento finariciero y almacenes generales de

depdsito, incluyendo a sus subsidiarias. La Sociedad podra llevar a cabo todas las actividades conexas y

complementarias permitidas por ley, que fueran necesarias o convenientes para el desarrollo de su

finalidad social exclusiva. También podra tener inversiones minoritarias, por un monto total no superior a
{ ’

\

Un veinticinco por ciento de su Fondo Patrimonial, en acciones de Instituciones Administradoras de

13

~)

Fondos de Pensiones“del pais y, en forma conjunta, en las siguientes tipos de sociedades: casas de

14

)
1)

Lambio de moneda extranjera, casas de corredores de bolsa, emisoras de tarjetas de crédito, almacenes

1

wn

16

Qenerales de depdsito, sociedades que presten servicio de pago, custodia y transporte de valores y otras

/4

Sociedades que ofrez\can servicios complementarios a los servicios 'financieros de los bancos. Todas las

17

/ v

18

pnteriores inversiones podran ser efectuadas en acciones o participaciones de sociedades constituidas

/
-

tanto con arreglo a las leyes de la Republica de El Salvador, como a leyes de otros Estados, dentro de los

1

-]

imites establecidos por la Ley de Bancos. QUINTA. CAPITAL SOCIAL: El Capital Social de la Sociedad

20

ps de la suma de DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y

2

—

CUA‘I"RO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA moneda\de curso legal, representado y

22

Hividido en DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTAS SESENTA Y

23

CUATRO acciones comunes y nominativas de un valor nominal de UN DOLAR DE LOS ESTADOS

24

UNIDOS DE AMERICA cada una. SEXTA. SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL: El capital social de la

AN 4 {

s
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sociedad, o sea la suma de ‘DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS

1

L / .
SESENTA Y CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA representado y dividido en

DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTAS SESENTA Y CUATRO acciones

comunes y nominativas de acuerdo a lo establecido en la clausula anterior, esta totalmente suscrito y

pagado'cohforme aparece en el Libro de Registro de Accionistas que lleva la Sociedad. SEPTIMA. DE

I
LAS ACCIONES: a) Todas las acciones seran comunes y siempre nominativas; b) Cada accidén tendrd

.
derecho a un voto en toda clase de Juntas Generales, participard en la distribucion de dividendos en

proporcién al valor exigido y gozara de los demds derechos que le confiere este instrumento o la Ley; c)

| as acciones podran emitirse-én una 0;mas series y en una sola emisién, podran haber varias series; d)

/

Ll
| as acciones que no estén totalmente pagadas, solo podran transferirse con autorizacién de la

pdministracion social. La modificacion al pacto social por el aumento de capital ya efectuado, se realizara

! ! {

previa autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero, y siguiendo el procedimiento

establecido en las leyes pertinentes, debiendo otorgarse la escritura de modificacién respectiva por el

Fepresentante legal. OCTAVA. CERTIFICADO DE ACCIONES: A los accionistas se les podré extender

1

itulos o certificados de acciones, los cuales deberan contener los requisitos sefialados en el articulo

ciénto cuarenta y nueve del Cédigo de Comercio. De igual forma se establece la facultad de la Sociedad

de reflejar sus acciones de manera desmaterializada, de conformidad a la Ley de Anotaciones Electrénicas

de Valores en Cuenta. NOVENA. REPOSICION DE ACCIONES: En caso de pérdida, destruccidon o

extravio de certificado de acciones, se aplicard lo dispuesto en el capitulo XIII del titulo II del Libro

Tercero del Codigo de Comercio. Los certificados de acciones repuestos, contendran una nota que indique

/ . N . .
5u_calidad de reposicién. Si después de repuesto un certificado apareciera el primitivo, éste se tendra por

pnulado. Tgdos los gastos de reposicion seran por cuenta del interesado. La sociedad no tendra

responsabilidad alguna con los accionistas o terceros en virtud de los certificados repuestos, ya sea que

en razén de ellos se hubiera cobrado dividendos o ejercido otros de los derechos concedidos a los

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 - 02/2023
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AN
4 ) i
L accionistas conforme a los términos de esta escritura. DECIMA. LIBRO DE REGISTRO DE

2 ACCIONISTAS: En el domicilio de la sociedad se llevard un Libro de Registro de Accionistas que
/

Fontendra todos los requisitos exigidos en el Cédigo de Comercio; para la Sociedad no habrd mas

pccionistas que los que aparecieren inscritos como tales en el Libro de Registro de Accionistas a que se

w

F-N

sfefiere esta cldusula. DECIMA PRIMERA. TRANSFERENCIA DE ACCIONES: Las acciones de la
]

\ pociedad que estuvieren totalmente pagadas, podran ser transferidas libremente, por endoso o por

N

fualquier otro medio previsto en el derecho comun, seguido de la anotacion en el Registro de Accionistas.

~3

g con el objeto de que la Sociedad haga las respectivas anotacioﬁes, todo titulo o certificado de acciones

¢ pndosado o traspasado deberd presentarse & la Sociedad. Las acciones cuyo valor no estén totalmente

10pagadas solo podran ser transferidas por acto entre vivos, con previa y debida autorizacion de la Junta
¥

N

Directiva de la Sociedad, quienes no estaran obligadas-a no explicar razones en caso de negativa. Si la

p—
oy

12 unta Directiva denegare una autorizaciéon de transferencias, el accionista podré_ pedir que se someta al

™~

13 fonocimiento  y decision _de la Junta General .Ordinaria de Accionistas. DECIMA SEGUNDA.
,/ N

i\‘,REPRESENTACI()N DE ACCIONES: Las acciones de los menores de edad, de los incapaces, de

1s pociedades o de cualquier otra persona juridica serdn representadas por sus representantes legales o por

16 pus representantes judiciales y extrajudiciales, sequn el caso, o por las personas a quienes éstos hayan
' ! .1 2 / A '/
17 felegado la representacién. Los accionistas podrdn delegar su representacién por medio de escrito, en

18 4Na 0 varias personas,sean estos accionistas 0 extrafios a la Sociedad. No podran ser representantes los:

19 Administradores ni el Auditor de la Sociedad. No podra representar una sola persona mas de la cuarta
: : .

P

20 parte del capital social, salvo sus propias acciones y las de aquellas personas de quien sea representante

21|egal. DECIMA TERCERA. REPRESENTACION DE ACCIONES /PROINDIVISAS: En caso que el dominio

—

22 e las acciones esté en proindivision, los propietarios deberdn nombrar a una persona que represente las

AN
23 pcciones proindivisas. DECIMA CUARTA. EL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD: El gobierno de la Sociedad

\< ra
24 berd ejercido por la Junta General de Accionistas y por la Junta Directiva. DECIMA QUINTA. JUNTA

\
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GENERAL DE AC'CiON;I:ST;K'S';:".iLos accionistas legalmente convocados y reunidos constituiran la- Junta .

S i
General de Accionistas la cual es el érgano supremo de la Sociedad. Tendran derecho de asistencia a la

'

Junta General de Accionistas todos los titulares de acciones cuyos nombres aparezcan inscritos en el

N\

Registro respectivo. Las resoluciones legaimente adoptadas obligardn a todos los accionistas presentes y

gun a los ausentes o disidentes salvo los derechos de oposicién y retiro en los casos que indica [a Ley.

7

DECIMO SEXTA. JUNTA GENERAL ORDINARIA: La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira

por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses que sigan a la clausura del ejercicio social, en el

ugar, dia y hora sefialados en la convocatoria, ya sea dentro o fuera del territorio de la Republica de El

Salvador, y conocera, ademas de los asuntos incluidos en la Agenda, de los siguientes: 1) La memoria de

!

. . RS { L . .
a Junta Directiva, el balance general, el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio y el

nforme del Auditor Externo, a fin de aprobar o improbar los cuatro primeros)y tomar las medidas que

juzgue oportunas; 2) El nombramiento y remocion de los miembros Propietarios y Suplentes de la Junta

PDirectiva; 3) El nombramiento y remocién de los Auditores Externos y Fiscal, Propietarios y Suplentes; 4)

Peterminar los emolumentos correspondientes a los Directores y a los Auditores Externo y Fiscal; 5) La

pplicacion de resultados y 6) Los asuntos que la Junta Directiva no pueda resolverlos y que la Ley no exija

e _someteran a la Junta  General Extraordinaria. DECIMA SEPTIMA. JUNTAS GENERALES

\ /
/ \

EXTRAORDINARIAS: Son Juntas Generales Extraordinarias de Accionistas, las que se reinen para tratar

hegociables o bonos; 3) Amortizacion de acciones con recursos de la propia Sociedad, y emisién de

cualquiera de los siguientes asuntos: 1) Modificacion al Pacto Social,; ZZ) Emisidn de obligaciones },

Eertificados de goce; y 4) Los demds asuntos que de conformidad con la Ley deban ser conocidos en la

Punta General Extraordinalria de Accionistas. DECIMA OCTAVA. CONVOCATORIAS: Las cOnvoca\torias

\

para las Juntas deberdn ser aprobadas por la Junta Directiva y su aviso y publicacién podra ser firmado

por cualquier Director Propietario, o en su caso por el Auditor, si coincidieran las convocatorias se dara

/

preferencia a la hecha por los Administradores, o en caso necesario por el Auditor y se fundiran las

IMPRENTA LA TARJETA. S.A. OE C.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 At. 28,236,000 « 02/2023
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respectivas agendas. La convocatoria para Junta General se publicara por lo menos con quince dias de

i DOS COLONES

pnticipacion a la fecha sefialada para la reunién no contandose en dicho plazo, el dia de la publicacion de
- 4 \

a convocatoria, ni el dia-de la celebracién de la Junta. A los accionistas se les enviard ademds un aviso

! /|
. AL L. - . . Ly \ .
pscrito. Son requisitos indispensables de la convocatoria: 1) La denominacion della sociedad; 2) La

pspecie de Junta a que se convoca; 3) La indicacion del quérum necesario; 4) El lugar dia y. hora de la

punta; 5) La agenda de la reunién; y 6) El nombre y el cargo de quién o quiénes firman la convocatoria.
La Junta en primera y en segunda convocatoria se anunéiardn en un solo aviso. Las fechas de reunién

!

pstaran separadas cuando menos, por un lapso de veinticuatro horas..En caso de quela sesidon de Junta

'General Extraordinaria no haya podido celebrarse, por falta de quérum en ninguna de las fechas de la
/

Convocatoria, se hara una nueva, la cual no podrd ser anunciada simultaneamente con las anteriores Y

/
pdemas deberd expresarse la circunstancia de ser I3 tercera y que la sesién serd vélida cualquiera que
. \

’

sea el numero de acciones presentes o representadas. No obstante, no serd necesaria la convocatoria a

/

punta General Ordinaria o Extraordinaria si halldndose reunidos los accionistas o representantes de todas

as acciones en que esta dividido el capital social acordaren por unanimidad instalar la Junta y aprobaren

\
or unanimidad |la Agenda. Una misma Junta podra tratar asuntos de caracter ordinario y extraordinario,

51 su_convocatoria, los libros y documentos relacionados con los fines de las Juntas estardn disponibles en

\ . i

S~
as oficinas de la Sociedad, a disposicién de los accionistas,” para que puedan informarse debidamente.

DECIMA NOVENA. DERECHO A PEDIR CONVOCATORIA: Los accionistas que representan por lo

menos el cinco por ciento del capital social, podran pedir por escrito en cualquier tiempo a los

: |
dministradores la convocatoria de una Junta General de Accionistas, para tratar los asuntos que

ndiquen_en su peticién. -Iqual derecho tendré aun el titular de una sola accion en cualquiera de los

biguientes: 1) Cuando no se haya celebrado Junta durahte dos ejercicios consecutivos; y 2) Cuando la

M .
Junta celebrada en este tiempo no haya conocido los asuntos indicados en el articulo doscientos veintitrés
J

Hel Cédigo de Comercio. Si los administradores rehusaren hacer convocatorias, 0 no las hicieran durante

p
/
i

{ _ e

TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS
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lIos quince dias sig’di’en’tes:a”aquel en que se haya recibido la solicitud, la convocatoria serd hecha por el

Jjuez competente a solicitud del accionista o accionistas interesados, con audiencia previa por tres dias a,

ylp Junta Directiva. VIGESIMA. LISTA DE CONCURRENTES: A la hora indicada en la convocatoria se

1}

4forijlara' una lista de.los accionistas presentes o representantes de los accionistas, con indicacién del

1

slfumero de acciones representadas por cada uno; antes de la primera votacion, la lista se exhibira para su

¢gxamen y serd firmada por el Presidente y el Secretario y los demas concurrentes. VIGESIMA

7#RIMERA. QUéRUM DE JUNTA GENERAL ORDI'INARIA: Para que la Junta General Ordinaria se

gfonsidere legalmente reunida en la primera fecha de la convocatoria, debera estar representada, por lo
. ~

9|Jmenos, la_mitad mas una de las acciones que tengan derecho a votar, y las resoluciones solo seran

oYalidas cuando se tomen por la mayoria de los votos presentes. Si la Junta General Ordinaria se reuniere

—

' , . o4 )
¢n la segunda fecha de la convocatoria, por la falta de quérum necesario para hacerlo en la primera, se

. . - ) . | ~ ,
24onsiderara - validamente constituida cualquiera sea el numero de acciones representadas Yy sus

sfeséluciones se tomaran por la mayoria de los votos presentes. VIGESIMA SEGUNDA. QUORUM DE LA

4(UNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: La Junta General Extraordinaria que tenga por objeto resolver

glgunos de los asuntos contemplados en los numerales dos y tres de la cldusula décima séptima anterior

~-n

6$€ _regira, en cuanto el quérum y a la proporcion de votos necesarios para formar resolucién tanto en
. / ! .

s

primera como en seqgunda fecha de la convocatoria por las disposiciones referentes a las Juntas Generales

~1

Drdinarias; y las que tengan por objeto tratar cualquier otro asunto, se regirén por las reglas siguientes:

o0

oel quérum necesario para celebrar la sesidén en la primera fecha de la convocatoria sera las tres cuartas

2w0partes de todas las acciones que componen el capital de la Sociedad y para tomar resolucion se

2

2

7

—

hecesitard iqual porcion; para la sequnda, la mitad mds una de las acciones que componen el capital
| ) |
bocial y el nimero de votos necesarios para tomar resolucién serd las tres cuartas partes de las acciones

(]

23presentes; v, para la tercera, cualguiera que sea el niumero de acciones representadas y habra resolucion

24¢on _la_simple mayoria _de votos de las acciones presentes. VI('-;ESIMA TERCERA. AGENDA,

.. IMPRENTA/LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAXE DEL 27,326,001 AL 28,236,000 - 02/2023
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N,  PAPEL PARA PROTOCOLO
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DOS'COLONES

. \,

SUSPENSION Y CONTINUIDAD DE SESIONES: La agenda debe contener la relacion de los asuntos

ue serdn sometidos a la discusion y aprobacion de la Junta General y serd redactada por quien haga la

\
'

Convocatoria; quienes tengan derecho a pedir ia convocatoria a Junta General, fo tienen también para
= 7

pedir que figure determinados puntos en la agenda y de los indicados en el articulo doscientos veintitrés
s l.

el Codigo de Comercio; podran tratarse cualesquiera otros, siempre que, estando representadas todas

as acciones, se acuerde su discusion por unanimidad. La Junta General podra acordar su continuacion en

os dias inmediatos siguientes hasta la conclusidn de la Agenda y también podra aplazar la sesion por una

| -\ ' \ v

bola vez -y por el término improrrogable de tres dias; en este caso se reanudara la Junta como se hubiere

pcordado. No se necesitard nueva convocatoria para la reanudacion a que se refiere esta cldusula.

{

administracion vy .direccion de la

IGESIMA CUARTA. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD: La
’ RN

bociedad estara confiada a una Junta ¢Directiva. ' Sin perjuicio de la conformacién de la Junta Directiva

pstablecida en el Pacto Social o Estatutos de la Sociedad, todos sus miembros propietarios y suplentes

'

fendran la calidad de Directores Externos. Es responsabilidad de los accionistas elegir diligentemente a

. . . A . o
os Directores que integraran la Junta Directiva, procurando que éstos cumplan los requisitos de

“ !

doneidad y disponibilidad para dirigir la entidad con honestidad y eficiencia, cumpliendo con las leyes

\
pplicables y/con los derechos y deberes establecidos en el presente Pacto Social. La Junta Directiva

N
[ieberd velar por la direecidén estratégica de la Sociedad, asi como también deberd velar por un buen
/ “

1

pobierno _corporativo,, y por la vigilancia y control de la gestion delegada en la Alta Gerencia de la

bociedad. Por lo anterior la direccidn, gestion y administraciéon de la Sociedad estard a cargo de una Junta
g [ !
> \

Directiva ', que estard integrada por: CINCO Directores Propietarios y hasta TRES Directores Suplentes

bsi: DIRECTORES PROPIETARIQS: Director Presidente, Director Vicepresidente, Director Secretario
. \\ .

Primer_Director Propietario, Segundo Director Propietario; -DIRECTORES SUPEENTES: Primer Director

, ;/ : i
buplente, Sequndo Director Suplente, y Tercer Director Suplente; electos en iquales condiciones que
N\

24

\
Pstos; concurrirdn a las sesiones de la Junta Directiva cuando hayan sido convocados y participaran en

I
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sus)deliberaciones; pero.no podran votar, salvo cuando sustituyeren a un Director Propietario. La minoria

lue represente por I6‘»-men'os{"él veinticinco por ciento del capital ‘social presente en la Junta General

endra el derecho que sefiala el articulo doscientos sesenta y tres del Cédigo de Comercio. Habrd como

minimo una-reunién ordinaria de la Junta Directiva cada tres meses, y extraordinariamente cuando sea

hecesario. La convocatoria a reuniones de la Junta Directiva podréd ser hecha por el Presidente o por el

\

becretario, quienes estaran obligados a convocar cuando se los solicite cualquier Director, por escrito o

~

por cualquier otro medio que garantice la efectividad de la convocatoria, sefialando dia y hora de la

.y . 3 . i - . .
besion. La Junta Directiva se ‘tendra por legalmente reunida y sus decisiones seran validas. cuando

\

toncurra la mayoria de sus miembros. No obstante lo anterior, las sesiones de Junta Directiva podran

1

felebrarse a través de video conferencia, cuando alguno o-algunos de los Directores, o la mayoria de

Pllos, se encontraren en lugares distintos, dentro o fuera del territorio de la Republica, de acuerdo a lo

pstablecido por él Codigo de Comercio. Se necesitara de mayoria de votos de los miembros de la Junta

! / \

Directiva para cualquier resolucion. Los acuerdos de cada sesion deberan aseritarse en el Libro de Actas

forrespondiente y el acta debera ser firmada por los asistentes. Para el 6ptimo ejercicio de sus funciones,

0s miembros de la Junta Directiva dispondran de informacién completa y veraz sobre la situacién de Ja

L . { T -
pociedad y su entorno, por lo que los miembros de la Junta Directiva tienen el derecho de solicitar toda la

i

nformacién necésaria sobre los asuntos de la Sociedad. Para el adecuado ejercicio de la funcién de

/ .
bupervisién, la Junta Directiva podra constituir los Comités de Junta Directiva o de Apoyo que estime

ronvenientes, debiendo establecer la forma de integrarlos, sus’ funciones y atribuciones. Sera requisito

A} H

pstablecer por lo menos un Comité de Auditoria y otro de Riesgos, cuyas competencias y atribuciones se
1

\

jeterminardn _en el Cddigo de Gobierno Corporativo. VIGESIMA QUINTA. REQUISITOS E
3 /

[NHABILIDADES DE LOS DIRECTORES: Los Directores deberan ser de re€onocida honorébilidad y

fontar con _amplios conocimientos y experiencia en materia financiera y administrativa, y no estar

1

Lomprendidos entre las prohibiciones e incompatibilidades que establece el Cédigo de Comercio, asi como

IMPRENTA LA TARJETA. S.A. DE C.V. « TIRAJE DEL 27.326.001 AL 26.236.000 - 02/2023
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DOS COLONES

las sefialadas en los articulos treinta y dos, treinta y tres y treinta y cuA'étro‘de la Ley de Bancos. El

Director Presidente o quien lo sustituya deberd acreditar experiencia en cargos de direccion o

administracién superior en Bancos y/o instituciones financieras. Asimismo, uno de los nombrados como

\

Director Propietario de la Junta Directiva de Ia‘“Sociedad, deberd cumplir como minimo con las siguientes

condiciones: a) No tener o haber tenido durante los (ltimos dos afios relacidn de trabajo directa con la

_

entidad, con los miembros~de su lunta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al Grupo

. /
Financiero; b) No tene(r propiedad accionaria directa o indirectamente en la entidad; ¢) No ser conyuge,

J /
conviviente o tener relaciones de familiaridad o parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad

y primero de afinidad con otros miembros de la Junta Directiva. La persona que _ejerza la mas alta

AN
autoridad en la Sociedad podra ser miembro de la Junta Directiva y/o ejercer cualquier cargo dentro 'dg‘_la

misma. Los Directores podran ser o no accionistas. La calidad de miembro de la Junta Directiva es

i

personal y no podrd ejercerse por medio de representantes y sera compatible con cualquier cargo o

~

empleo de la sociedad, excepto el de Auditor. VIGESIMA SEXTA: PERIODO DE FUNCIONES: El

periodo de funciones de los Administradores serd de DOS \ANOS, sin perjuicio de poder ser reelectos, pero

continuaran en el desempefio de sus funciones aun cuando concluya el plazo para el cual han sido

designados, mientras no se elijan los sustitutos y los nombrados no tomen posesién de sus cargos. No

\
N

f ~ .
obstante lo anterior, la Junta General Ordinaria tendra la obligacidén de hacer el nuevo nombramiento de

/ /
sus administradores, a mas tardar dentro del pldzo de seis meses de vencido el periodo de funciones d

[
los anteriores administradores. La falta de cumplimiento de esta obligacion hara incurrir a los accionistas

frente a terceros en responsabilidad personal, solidaria e ilimitada por las obligaciones de la Sociedad.

VIGESIMA SEPTIMA. FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS ADMINISTRADORES: La lJunta

Directiva tendrd a su cargo la direccién y administracion de los negocios de la Sociedad con las facultades

N~

mas amplias. En forma especial le corresponde cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente

acto social y los acuerdos de la Junta General de Accionistas y en general aprobar todos los actos,

. : I
\ ~ oo '

TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO
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fines de la Sociedad, especnalmente en lo que se refiere a: a) Nombrar y destituir al Gerente General o

/ |
Director Ejecutivo de la Sociedad; b) Ratificar el nombramiento, retribucién y destitucion de los déemas

miembros de la alta Gerencia de la Sociedad; c) Aprobacion de los estados financieros anuales a ser
!

presentados a la Junta General Ordinaria de Accionistas; d) Aprobacién del plan de negocios y

presupuesto anual de la sociedad; e) Aprobar el Manual de Organizacién y Funciones de la Sociedad

fdefiniendo lineas claras de responsaballdad f) Velar por la integridad de los Sistemas Contables y de

Informaaon Fmancnera a) Aprobar como minimo las siguientes politicas: i) Politicas de gestién de

Fiesgos; ii) Politica de gestic')n y control de los conflictos de interés y operaciones vinculadas; iii) Politica

e retribucion y evaluacion del desempefio; iv) Politica para el desarrollo de procedimientos y sistemas de

Control interno; h) Aprobar el manual de organizacién y funciones de la Sociedad, definiendo lineas claras
/

He responsabilidad; i) En general, celebrar toda clase de contratos, realizar gestiones y diligencias y

pjercitar todas las acciones que sean necesarias para cumplir la finalidad dé la Sociedad, las disposiciones

fe la Junta General de Accionistas y sus propias resoluciones, todo de conformidad éon la Ley y el pdcto

social. Adicionalmente la Jurita Directiva conocera de los siguientes asuntos relacionados con los bienes
P 7
e la Sociedad, los cuales requerirdn de al menos el ochenta por ciento de los votos favorables de la

e
punta Directiva: a) Disposicidn o compra de activos, o la realizacién de inversiones de capital por parte de

B

a Sociedad, cuyo valor, en una operacion o en una serie de operaciones simultdneas o sucesivas, exceda
7

En un solo ejercicio social, del/’equivalentex,de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

1 Bl plan de negocios y presupuesto anual aprobados; b) Endeudamiento de la Sociedad, por un monto que,

AMERICA, salvo que dicha disposicion, compra o inversién se encuentre especificamente contemplada en

\

\

. . . v . ’ . . P
EN_una operacion o en una serie de operaciones simuitdneas o sucesivas, exceda en un solo ejercicio
[ . .

i |
Eocial del equivalente de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, salvo que dicho

v
1

pndeudamiento se encuentre especificamente contemplado en el plan de negocios y presupuesto anual

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE /. - RAJE DEL 27,326,001 AL 28,238,000 - 02/2023
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aprobados; c) La celebracion u otorgamiento de cualquier tipo de contrato o garantia, por parte de la

1 P

Sociedad, que no sea de sy giro ordinario, y cuyo monto exceda en una sola operacién o en una serie de
] 1

1

operaciones simultdneas o sucesivas, a ser realizadas en un mismo ejercicio social y sobre un mismo

{
objeto, del equivalente a CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, salvo que dicha

contratacién y/o garantia esté contemplada en el plan de negocios y presupuesto anual aprobados: y d)

La celebracion u otorgamiento de cualquier tipo de contrato o garantia por parte de la Sociedad que no

sea de giro ordinario y cuyo monto exceda en una sola operacién o en una serie de operaciones

. . N, . . A I . .
simultaneas o sucesivas a ser realizadas en-un mismo ejercicio social'y sobre un mismo objeto, del

~
equivalente a CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERCA, 'sa|vo que dicha contratacién

y/0 garantia esté contemplada en el plan de negocios y presupuesto anual aprobados. De conformidad a

lo dispuesto en el articulo doscientos sesenta y uno del Cédigo de Comercio, la‘Junta Directiva podra

\
delegar otras facultades no descritas anteriormente, debiendo para eso vigilar que se ejecuten dentro de

los términos y limites delegados. VIGESIMA OCTAVA. MODO DE PROVEER A LAS VACANTES DE LOS

—~ {

MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA: En caso de muerte, renuncia, impedimento o ausencia de.

cualquiera de los miembros propietarios de la_Junta Directiva, se llamard por parte &e la Junta Directiva

\\ } N

para suplirlo a cualquiera de los suplentes que hayan sido electos por la Junta General de Accionistas, sin

mportar el orden de su nombramiento o del Director a quien sustituird, salvo en caso de los Directores

\ \ L . SN
electos por la minoria, los cuales deberdn ser siempre- sustituidos por sus Suplentes respectivos. Si la

vacante es temporal, el lamamiento del suplente a cubrirla deberd constar en el actd, cuya certificacion

. /\ \
5e presentara a inscripcion en el Registro de Comercio y tendré vigencia hasta que se’presente constancia

pl_mismo Registro de la reincorporacién del Director Propietario sustituido. Cuando las vacantés sean

/deﬁnitivas, las reglas anteriores tendran caracter provisional, debiendo la Junta General, en su proxima

/

Eesion, designar definitivamente a los sustitutos. No obstante lo anterior, el Director Secretario deberd
i

expedir certificaciones del acuerdo _en el cual conste la forma y como ha quedado la Junta Directiva, la
o -

“ ) J
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que inscribira en el'Rég ,s't'r'cf?mqeg Comercio. VIGESIMA NOVENA. SESIONES, RESOLUCIONES Y ACTAS -

\

DE LA JUNTA: La Jqfité'Dii’éEtiva serd convocada con un dia de anticipacion por lo menos, dicha previa

\
convocatoria sera hecha por el Presidente o cuando lo soliciten al menos dos Directores Propietarios, por

cualquier medio de comunicacién escrito, telefénicamente o por cualquier otro medio, inclusive por

medios electrénicos. Se verificara el establecimiento del quérum para la celebracién de Junta Directiva y

sera presidida por el Director Presidente, o el que haga sus veces, y se reunira en el domicilio de la

|
Sociedad, o en cualquier lugar de la Republica o fuera de ésta, como minimo una vez cada tres meses, sin

perjuicio de reunirse con la frecuencia que se considerare necesaria. Los miembros de Junta Directiva

- / e .
deben obtener y disponer de informacién acerca de los puntos a tratar en cada sesion, por lo menos con

un dia de anticipacion. Cuando todos los miembros presentes de la Junta Directiva lo acuerden podran

’ L7

tratarse puntos de caracter urgente no informados previamente, lo cual debera hacerse consé-ar en el acta

‘ 1

I

correspondiente. En todo caso, la Junta Directiva se tendra por legalmente reunida'con la concurrencia de

la mayoria de sus miembros y las resoluciones seran validas con los votds de la mayoria de los presentes. i

En caso de empate, el Director Presidente decidird con voto de calidad. Los acuerdos adoptados en cada

. ~. . , §
sesign deberdn asentarse en el Libro de actas correspondiente y eh Acta deberd ser firmada por los

! .
pasistentes. Las sesiones de Junta Directiva también podran celebrarse a través de videoconferencias,

cuando alguno o algunos de sus miembros o la mayoria de ellos se encontraren en lugares distintos,

!
dentro o fuera del territorio de la Replblica. En este Ultimo caso serd responsabilidad del Director

/

/

V. . , - ) | .
Secretario grabar por cualquier medio que la tecnologia le permita la videoconferencia y hacer una

transcripcién} literal de los acuerdos tomados, que asentard en el Libro de Actas correspondiente,
7

debiendo firmar el acta respectiva y remitir una copia del acta por cualquier sistema de transmisién a

todos los miembros /de la_Junta Directiva, quienes ademds podrdn requerir una copia de la grabacion

J |
Fespectiva. TRIGESIMA. CAUSAL DE REMOCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y

SU PROCEDIMIENTO: Se establece como-causal de remocién para los miembros de la Junta Directiva,

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. « TIRAJE DEL 27,328:001 AL 28,236,000 - 02/2023
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tanto propietarios como suplentes, el cometimiento de las siguientes actuaciones: a) No cumplir con los

requisitos o incurfir en causal de inhabilidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley; b) Incumplimiento

. / -,
grave de ‘las obligaciones y funciones inherentes al cargo; y ¢) Cuando por su conducta o actuacion

puedan comprometer o afectar la imagen y reputacion de la Sociedad. Para determinar la res&)onsabilidad

) ‘ \

de los miembros de la Junta Directiva en el cometimiento de la causal antes mencionada, se procedera de

la siguiente forma: a) El Presidente o Vicepresidente de la Junta Directiva, informara a la Junta Directiva

. - /
en pleno de lo ocurrido; ese informe hara las veces de notificacion para el Director cuestionado en caso

~ i

de encontrarse presente, en caso de no encontrarse presente se notificard por escrito; b) El Director

encausado cBntara’ cc\m diez d%s habiles para presentar un informe de descargo; c) Vencido dicho plazo,

{

se instalara nuevamente la Junta Directiva para resolver sobre la procedencia de la remocidn. En caso de
7 / Il T
estimarse procedente la remocién, el Presidente o Vicepresidente de la Junta Directiva, informara sobre el

. !
caso en la siguiente Junta General Ordinaria de Accionistas, para que, si lo considere procedente, se

acuérde la remocién del Director y su respectiva sustitucion. A partir de la fecha en que la Junta Directiva

/
estime la procedencia de la remocion, el Director encausado quedard suspendido temporalmente en el
v, )

ejercicio de sus funciones y serd sustituido por el suplente, hasta la decisién de la Junta General de

{
Accionistas, quien podrd removerlo o ratificarlo en su nombramiento. En ninglin caso, el Director

-
encausado podrd votar en la resolucién en la que se decida sobre su propia_remocién. TRIGESIMA

PRIMERA. REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL Y USO DE LA FIRMA SOCIAL:
<

[ . S
Correspondera al Director Presidente de la Junta Directiva la representacion judicial y extrajudicial.de la

Sociedad y el uso de la firma social, quien podra suscribir toda clase de contratos y escrituras, otorgar

\
<

toda clase de instrumentos publicos y privados siempre que se relacione a la firma exclusiva de la

Sociedad, compdrecer en juicios, adquirir toda clase de bienes y gravar Yy enajenar los bienes muebles,

inmuebles y valores o derechos pertenecientes a la Sociedad, abrir o cerrar cuentas bancarias </ en

A

eneral realizar las operaciones financieras necesarias para el desempefio de los obijetivos de la Sociedad.

TRESCIENTOS OCHENTA
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Para ejecutar todos_adug_l.lgs a<’:t¢‘é que de conformidad a este pacto social o con la ley asi lo requieran, el -

Director Presidente’deberd ‘dbtener autorizacion previa de la Junta Directiva. Asimismo, tendra en el

ejercicio de sus funciones las facultades generales del mandato y las especiales comprendidas en el

articulo sesenta y nueve del Cddigo Procesal Civil y Mercantil, inclusive la de transigir, todas las cuales

.. \ . .
expligué al compareciente para cerciorarme de que las conoce, comprende Y por eso las concede.

Asimismo, la representacion judicial también podra recaer en aquella persona o personas con facultades

de ejercer la procuracion que para tal efecto nombre la Junta Directiva, cuyos limites se consignaran en la

o 1
facultad respectiva. TRIGESIMA SEGUNDA. GERENCIA: Cuando la Junta Directiva lo estime

conveniente podrd nombrar uno o varios gerentes, sean o no accionistas y no sera cargo incompatible con

1

. i . ' . .
cualquier otro, salvo el del Auditor. El Gerente General o quien haga sus veces debera desarrollar sus

funciones de acuerdo a los lineamientos estratégicos y las buenas practicas de gobierno corporativo

aprobados -por la Junta Directiva de la Sociedad. Ademas, deberd establecer e implementar adecuados

controles internos y :sistemas de informacion para salvaguarda dé los activos y de los pasivos de la

1

Sociedad. TRIGESIMA TERCERA. PROHIBICION: Salvo“que medie autorizacién expresa de la Junta

General de Accionistas, queda expresamente prohibido a los Administradores ejercer personalmente

comercio o industria iguales a los de la Sociedad o participar en Sociedades que exploten tal comercio o

: !
industria en la Republica de El Salvador. TRIGESIMA CUARTA. VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD: La

~ / . . . .
vigilancia y fiscalizacidon constante de las actividades y operaciones sociales estara confiada a un Auditor

Externo designado por la Junta General, la cual podra removerlo, promover a su vacante, sefalar su

\

remuneracion, determinara el p)lazo de su ejercicio y podra reelegirio ilimitadamente. El auditor Externo
i ] \

tendra las facultades y obligaciones sefaladas en el Cddigo de-Comerc:io, en la Ley de Bancos y en las

Normas que dicte la Superintendencia del Sistema Financiero. El nombramiento del Auditor deberd ser

}
inscrito en el Registro de Comercio. TRIGESIMA QUINTA. AUDITOR FISCAL: En cumplimiento de lo

dispuesto en el Codigo Tributario, la Junta General Ordinaria .de Accionistas, al designar el Auditor

T
IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. * TIRAJE DEL 27,326.001 AL 28,238,000 - 02/2023
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- Externo, también nombrard para cada ejercicio contable anual un Auditor Fiscal, Propietario y Suplente,

TRESCIENTOS OCHENTA Y UNO
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J
quiénes deberdn estar inscritos en el registro que al efecto lleva la Superintendencia del Sistema

N,

\

Financiero, quienes deberan poseer registro vigente asignado por el Consejo de vigilancia de la

Contaduria Publica y Auditoria. Al igual que el nombramiento del Auditor Externo o sus sustituciones, los)

del auditor fiscal deberan ser inscritos en el Registro de Comercio. TR;GESIMA SEXTA. EJERCICIO

CONTABLE ANUAL, PUBLICACIONES: El ejercicio econdmico de la Sociedad, serd de. un afio

cor:hprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre. La Sociedad llevara la contabilidad y- Libros
. \

7 —

\
que la ley exige y aquellos que la Administracion de la Sociedad considere convenientes para el manejo
: N =

de los negocios sociales. La Sociedad hara las publicaciones que ordene la Ley. TRIGESIMA SEPTIMA.

/ . ,
DISOLUCION Y LIQUIDACION: Se procedera a la disolucién y_liquidacién de la Sociedad de acuerdo

con las leyes correspondientes, o cuando asi se acuerde en Junta General Extraordinaria de Accionistas,

/

con el voto favorable del noventa por ciento de las acciones. El acuerdo gque se emita sobre) el particular
7

comprendera el nombramiento de los Liguidadores, el plazo de la liquidacion a que éstos deban sujetarse,

I
el plazo de la operacién mencionada y los salarios que se asigrien a los que en ella_intervengan. En todo
T 7

lo demads, los liquidadores se sujetaran a las prescripciones pertinentes contenidas en el Codiqo de
/

. -~ T « - . . . ’
Comercio y en la Ley de Bancos. Durante el proceso de liquidacion, los liquidadores podrdan convocar a la

/ ! ,
Junta General de Accionistas. TRIGESIMA OCTAVA. ARBITRAMIENTO OBLIGATORIO: Toda

!
desavenencia, diferencia, conflicto, controversia o disputa que surja entre los socios o _entre éstos y la’

N :
sociedad serd sometido a arbitraje en la ciudad de San Salvador y ante el Centro de Mediacion y Arbitraje

- —

de la Cdmara de Comercio e Industria de El Salvador, sujeto a las reglas de procedimiento dictadas por el

mismo Centro. El idioma del arbitraje seta el castellano. En ausencia de regla procedimental expresa. las

~N i
- . ~ . . \ . . ,
partes delegan en el tribunal arbitral el sefialamiento de las _mismas. El tribunal arbitral estarg

conférmado por tres arbitros, designados uno por cada parte, los cuales, antes de dar principio a su

labor, designaran a un tercero que serd el Presidente. El laudo arbitral debera dictarse con sujecién a

! \



/11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

.24

derecho, dentro de ‘!65..4ci4__a_,tr'& meses posterioresla la aceptacién del cargo del Ultimo de los &rbitros -

Y

designados; lo anterior n6 és obstaculo para que las partes de com(n acuerdo puedan prorrogar el plazo.

Las costas del arbitraje seran pagadas por partes iguales por cada parte, salvo las de sus abogados,

N [

asesores y peritos. TRIGESIMA NOVENA. RESERVAS: De las utilidades obtenidas en cada ejercicio se

destinard el porcentaje que fije la Ley para la constitucidn de un fondo de reserva legal hasta que éste

represente el limite indicado por la Ley. La junta General podrd acordar la constitucién de reservas

J |
voluntarias. CQADRAGESIMA. DIVIDENDOS Y PERDIDAS: La distribucion de dividendos y la aplicacion

J

de/pérdidas se realizard de conformidad con la Ley, en la forma, época y fecha que lo decrete la Junta
- {

/

——
=4

General de Accionistas, la cual podra delegar en la Junta Directiva el sefialamiento de la fecha en que
[

7

deban los divideﬁdos y aplicarse las pérdidas. CUADRAGESIMA PRIMERA. RELACIONES Y

ACTUACIONES DEL CONGLOMERA'DO FINANCIERO: Todas las actuaciones de las entidades que

formen parte del Conglomerado Financiero del cual serd parte la Sociedad, seran realizadas en fiel

cumplimiento de las disposiciones aplicables de la Ley de Bancos. CUADRAGESIMA SEGUNDA.

DISPOSICI()N SUPLETORIA: En todo lo qu(e no esté pre\visto en la presente escritura, se estara a lo

dispuesto por el Cédigo de Comercio, por Ia'Ley de Bancos, Ley de Supervisién y Regulacién del Sistema

Financiero y por las demas Leyes aplicaxbles de la Republica. II) DECLARACIONES NOTARIALES. Hago

constar que, para la formalizacion del presente instrumento, se han observado los procedimientos

contenidos en la Ley de Bancos y Cédigo de Comercio. Y yo, el Suscrito Notario DOY FE de haber tenido a

la vista y examinado, la documentacién ya relacionada, asi como también la comunicacién NUmero

DS-DAJ-once millseiscientos noventa de fecha catorce de mayo de dos mil veinticuatro, girada por la

Superintendente del Sistema Financiero, Ingeniera Evelyn Marisol Gracias, por medio de la cual se hace

saber que el Consejo Directivo }de la_Superintendencia del Sistema Financiero, en su Sesion CD -

VEINTISEIS / DOS MIL VEINTICUATRO celebrada el dia nueve de mayo de dos mil veinticuatro, aprobé. la

modificacidn del Pacto Social en la forma que ha quedado relacionada en este instrumento. Asi se expresé

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 27,326.001 AL ZE.ZJB.OOO - 022023
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el compareciente, a quien expliqué los efectos legales de este instrumento, instruyendolo especialmente

. \ \ f
de los articulos treinta y nueve de la Ley de Notariado; trescientos cincuenta y tres inciso tercero del

|
Cédigo de Comercio sobre la obligacién de r'egistrar la presente escritura en el Registro de Comercio, los
9 g

efectos del registro y las sanciones impuestas por la falta del mismo, y del articulo doscientos veinte del

Cédigo Tributario, en el sentido de que para inscribir el presente documento en el Registro de Comercio,

se requiere estar solvente o autorizado, segun corresponda, por la Administracion Tributaria: y leido que

l

le hube integramente lo escrito, en un solo acto, manifiesta su conformidad, ‘ratifica su contenido y para

\

constancia firma conmigo, de todo lo cual DOY FE.- . .

/. ’

A —

e R
v — / | Lé&ﬁ*'}“o.v\







SO ANTE Mi, del folio TRESCIENTOS SETENTA VUELTO al folio TRESCIENTOS OCHENTA Y
DOS FRENTE dei LIBRO CINCUENTA Y NUEVE DE MI PROTOCOLO, el cual vence el dia
veinticuatro de enero del afio dos mil veinticinco, y para ser entregado a la Sociedad
“INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN, SOCIEDAD ANONIMA”, que se
abrevia “INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN, S.A.” 0 “IFGC, S.A.", extiendo
el presente TESTIMONIO que firmo y sello en el distrito de Antiguo Cuscatian, municipio de La
Libertad Este, departamento de La Libertad, a los diecisiete dias del mes de mayo del afio dos mil

veinticuatro.-
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NUMERO VEINTINUEVE.- En el distritd de Santa Téda, municipio de La Libertad Sur,

. , < ~
departamento de La Libertad, a las once horas del dia veintitrés de agosto del afio dos mil

veinticuatro. Ante mj‘, RICARDO ERNESTO CASTRILLO HIDALGO, Notario, del domicilio del

J
distrito de Antiguo Cuscatldn, municipio de La Libertad Este, depaftamento de La Vibertad




 comparece don JOSE';;-_EQ.QA‘RPO.‘I}IIONTENEGRO PALOMO, de sesenta y tres afios de edad,.
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$esenta y ocho mil trescientos treinta y tres- dos, quien a\ctua en su calidad de EJECUTOR

Testimé’mio de la Escritura Pablica de Fusion por Absorcion y'Modificacién al Pacto Social, la

Tecla, hoy distrito de Santa Tecla, municipio de Santa Tecla Sur, departamento de La Libertad,

19]

licenciado - en Administracidi de Emprésas, de nacionalidad Salvadorefa, ‘del’ domicilio” del |/ -

Histrito de San Salvador, municipio de San Salvador Céntro, departamento de San Salvador, a

juien conozco, con Documento Unico dé Identidad ya Homologado numero cero cero quinientos
- : X

ESPECIAL, designado por Ia}@gﬂl@ General Qe Ac;ionistas de la so'c.iedad “INVERSIONES

' . // . . 4 '
FINANCIERAS GRUPO IMPERI l/ CUSCATLAN, -SOCIEDAD ANONIMA", que puede
.y =

bbreviarse “INVERSIONES EINANCIERAS GRUPO IMPERIA CUSCATLAN, \S.A.”, éel

/

fomicilioA de la ciudad de Saﬁ Salvador, departamento de San Salvador, hoy distrito de San

: , _ y :
balvador, mdnicipio de San Salvador Centro, d.epértamento de San Salvador, con Numero de

N . y

dentificacion Tributaria cero seis uno cuatro - dqs cero cero cinco uno seis - uno cero dos -
7

bero, personeria que doy fe de ser legitima y suficiente pol' haber tenido a la vista: a) El

! .
rual contiene todas las cldusulas que la rigen actualmente, otorgada en la ciudad de Santa

—

h las once hcAras del dia veintitrés de octubre del afto dos mil veinte, ante los oficios notariales |’

Hel licenciado Oscar Samour Santillana, inscrita en el Registro de Comercio el dia tres de

- _ ]
DOSCIENTOS SETENTA Y TRES del Registro de Sociedades, en la que “Inversiones

Financieras Grupo Imperia Cuscatldn, Sociedad Andénima“, antes denominada “Inversiones

Financieras Imperia Cuscatldan, Sociedad "Anénima” e “Inversiones Financieras. -Impetia

Cuscatlan SV, Sociedad Andnima” se fusionaron, siendo la primera la sociedad absorbente y la

/

begunda la absorbida y de la cual consta que la naturaleza, denominacién, nacionalidad y

’ - - / . . A . ’
Homicilio son los expresados, que su plazo es indeterminado, que en gu finalidad social e)stan
N

IMPRENTA LA TARJETA, DE C.V. * TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,238,000 - 02/2023
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hoviembre de dos mil veinte, bajo.el numero VEINTIDOS del Libro CUATRO" MIL/
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comprendidos actos como el presente, que la administracion de la sociedad esta confiada a una

’

.l + v -/ . .. - . ’ o .
Junta Directiva, que la representacion legal, extrajudicial y el uso de la firma. social

.
e

corresponden al Director Presidente de la Junta Directiva; b) Certificaciones extendidas en la

~

A
ciudad de Santa Tecla, departamento de La Libertad, hoy distrito.de Santa Tecla, municipio de

Santa Tecla Suf, departamento de La.Libertad, el dia trece de dicierﬁbre del afio\dos mil
i

ve'intitrés; por el Director Secretario ‘de -la Junta General de Accionistas licenciado Manuel|

Humberto Rodriguez Amaya, de las que consta, que en sesion de Junta General Ordinaria y

Extraordinaria de Accionistas niimero VEINTIRES celebrada el dia veintiocho de novjembre del |

= 7 . ]

afio dos mil veintitrés, en el punto’l de log Asuntos de Cardcter Extraordinario de la agenda, se| .

acordé una'nimemen/te la.¢hodificaciéon del pacto social, £n los términos que se estipulan en esta

escritura, constando ademds, en el punto II de los Asuntos de Caracter Extraordinario, que el

)

compareciente fue designado como ejecutor especial -del acuerdo tomado, teniendo en

\ |
consecuencia facultades para otorgar el presente instrumento; y en tal calidad, ME DICE: I)

Que en Junta General de Accionistas numero VEINTITRES que tratd puntos de caracter
7 \ B

ordinario y extraordinario, celebrada en primera convocatoria en el distrito de Santa Tecla,

municipio de La Libe?tad Sur, departamento de La Libertad, el dia veintiocho de noviembre del

-~ . ' . - r ’ ~ - ) - - - ‘ - - r /.
afio dos mil’ veintitrés; segin convocatoria publicada en el Diario Oficial 10€ dias seis, ocho
A ' Y

- /
diez de noviembre de dos mil veintitrés asi como én los periddicos La Prensa Grafica y El Diario

de Hoy los dias siete,.nueve 'y once de noviembre de dos mil veintitrés; se acordé en forma |

/lundnime en el punto I de la agenda de Asuntos de Caracter Extraordinanmel pacto

social de la sociedad, con el propdsito de cdmbiar la denominacig®’ de la sociedad y otras

L —

cldusulas por lo que se propuso hacer las siguientes modificaciones al pacto social: "PRIMERA.

i / ,
NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION: L/a naturaleza de la Sociedad es de forma

—

- . " . . ~ . Ao,
anénima, de capital fijo, de nacionalidad salvadorena y gira con la denominacion de
\

l \
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b‘NONIMA, pudle_ndo ut|I|zar como abrevua_tqra “INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO

CUSCATLAN, S.A.” o “IFGC, S.A."", "CUARTA. FINALIDAD SOCIAL~ EXCLUS'IVA. La Socnedad

fendra como FINALIDAD EXCLUSIVA la inversién en mas del ginéuenta por ciento-del capital en
v A

entidades.que de conformidad con la ley pueden integrar un conglomerado financiero, entre

i : . ;
bllas Bancos constituidos legalmente en El Salvador, entidades del sector financiero tales como

bociedades de segurp, instituciones administradoras de pensiones, casas de corredoras de

polsas, sociedades especializadas en el depésito y custodia de valores, emisoras de tarjétas de

co ! . ' :
:redlt‘o, casa de cambio de moneda extranjera, sociedades de arrendamiento financiero y.

blmacenes geherales de depdsito, incluyendo a- sus subsidiarias. La Sociedad podr'a'. lievar a

rabo todas las actividades conexas vy cdmplementarias permitidas por ley, qué fueran

hecesarias o convenientes para el desarrollo de su finalidad social exclusiva. También podra

fener inversiones minoritarias, por up monto total no superior a un veinticinco por ciento de su
. i

. t { .
Fondo Patrimonial, en acciones de Institucionés Administradoras'de Fondos de Pensiones del

’

bais y, en forma conjunta, en las siguientes tipos de sociedades: casas de cambio de moneda

bxtranjera, casas de corredores de bolsa, emisoras de tarjetas de crédito, almacenes generales
N\ '

He depdsito, sociedadés que presten servicio de pago, custodia y transporté de valores y otras
7

bociedades que ofrezcan servicios complementarios a los servicios financieros de los bancos.

)

participaciones de

bociedades constituidas tanto con arreglo a_las leyes de Ia Republica de El Salvador, como a '

eyes de otros Estados, dentro de Ios Ilmltes establecidos por la Ley de Bancos \“DECIMA A
} R .
DCTAVA CONVOCATORIAS Las convocatorlas para las Juntas deberan ser aprobadas por la

Junta Directiva y su aviso y publicacion podra ser firmado por cualquier Director Propietario, o

BN Su caso por el Auditor, si coincidieran las convocatorias,se dara preferencia a la-hecha por

\
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los Administradores, o en caso necesario por el Auditor y se fundiran las respectivas agendas.

DOS COLONES =~ =~ = ===

La convocatoria para Junta General se publicard por lo menos con quince dias de anticipacion a

la fecﬁa sefialada para la reunién no contandose en dicho plazo, el dia de la publicacién de la

‘convocatoria, ni el dia de la celebracidon de la Junta. A los accionistas se les enviard ademas un

. . ) . .
aviso escrito. Son requisitos indispensables de la convocatoria: 1) La denominacion de -la

. / ! . .
sociedad; 2) La especie de Junta a qlie se convoca; 3) La indicacién del quérum necesario; 4)

El tugar dia y hora de la Junta; 5) La agenda de la reunién; y 6) El nombre y el cargo de quién
- - /

o quienes firman'la convocatoria. La Junta en primera y en segunda convocatoria se anunciaran

~ ) . [ .
en un solo aviso. Las fechas de reuniéon estardn separadas cuando menos, por un lapso de

veinticuatro horas. En caso de que la sesion de Junta General Extraordinaria no Haya podido

\.

\ o, . . .
celebrarse, por falta de quérum en ninguna de las fechas de la convocatoria, se hara una

nueva, la cual no podra ser anunciada simultaneamente con las anteriores y ademas debera

—
expresarse la circunstancia de ser la tercera y que la sesion serd vélida cualquiera que sea el

nimero de acciones presentes o representadas. No obstante, no serd Necesaria la convocatoria

/
a-Junta General Ordinaria o Extraordinaria si halldndose reunidos los accionistas o

representantes .de todas las acciones en que estd dividido el capital social acordaren por

unanimidad instalar la Junta y aprobaren por unanimidad la Agenda. Una misma Junta podra

tratar asuntos de caracter ordinario y extraordinario, si su convocatoria, los libros y

;|documentos relacionados con los fines de las Juntas estaran. disponibles en las oficinas de laf : -

Sociedad, a disposicién de los accionistas, para que puedan informarse debidamente.”.

“WVIGESIMA CUARTA. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. 'La administracién y direccién de la

Sociedad estara confiada a una Junta Directiva. Sin perjuicio de la conformacion de la Junta
\ .

Directiva establecida en el Pacto Social o Estatutos de la Sociedad, todos sus miembros

\ i
propietarios y suplentes tendran la calidad de Directores Externos. Es responsabilidad de los
/




laccuomstas elegir dlllgentem nte a Ios Dlrectores que mtegraran la Junta Dlrectlva procurando )

.que estos cumplan Ios requISItos de |done|dad \2 dlspombllldad para dirigir la entldad con

~—

3honestldad Y eﬁcnencna cumpllendo con las leyes aplicables y con Ios derechos y deberes

4E:stablecidos én el presente Pacto Social. La Junta Directivd debera velar por la direcci‘én

R ] -
pstratégica de la Sociedad, asi como también debera velar por'un buen gobierno corporativo, y

por la vngnlancna y control de Ia gestion delegada en la Alta Gerenaa de Ia Sociedad. Por lo

antenor la dlreccmn gestlon y admumstracuon de la Socuedad estara a cargo de una Junta

¥
Directiva , que estara integrada por: . CINCO Dlrectores Propletarlos y hasta TRES Dlrectores .

Suplentes, asi: DIRECTORES PROPIETARIOS: Director Presidente, Director Vicepresidente,

10 Director Secretarlo Prlmer Director Propletano, Segundo Director Propletarlo, DIRECTORES

" SUPLENTES Prlm\er Dlrector Suplente, Segundo blrector Suplente, y Tercer Director Suplente,

2 blectos en iguales condiciones que éstos; concurriran a las sesiones de la Junta Directiva

13 cuando hayan sido convocados y part'icipa\ra'n en sus deliberaciones, pero no podran votar,
. \

\ .‘ - - . - r : X . *
kalvo_cuando_sustituyeren a un Director Propietario. La minoria.que représente por lo menos el

15 veinticinco por ciento del capital social presente en la Junta General tendra el dérecho que

cpenala el articulo doscientos sesenta y tres del Cédigo de Comercio. Habrd como minimo una

17 reunion ordinaria de la Junta Directiva cada tres m\eses, y extraordinariamente cuando sea

!

1secesario. La convocator\ia a reuniones de la Junta Directiva podra ser hecha por el Presidente o

\
19 por eI ‘Secretario, quienes estaran obligados a convocar cuando se Ios solicite cualquier

Director, por escrito o por cualgmer otro medio que garantlce la efectwndad de la convocatoria,

20

oy senalando dia Y. hora de la sesion. La Junta Directiva se tendra por legalmente reumda y Sus

..\

Y deusuones seran vahdas cuando concurra la mayorlg de sus mlembros No obstante lo antenor,

,3 |as sesiones de Junta Directiva podrén celebrarse a través de video conferencia, cuando alguno

/
n

24 P algunos de los Directores, o la mayoria de ellos, se encontrarer.en Iugqres distintos, dentro o

I . (MPRENTA LA TARJETA, SA. DNV - TIRAJE DEL 27,326. 001 AL 28.236,000 - - 022023
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fuera del territorio de la Republica, de acuerdq a lo establecido por el Cédigo de Comercio. Se
. A .

necesitard de mayoria de votos .de los miembros de la Junta Directiva para cualquier

resolucién. Los acuerdos de cada sesion deberdn asentarse en el Libro de Actas correspondiente

y el acta deberd ser firmada por los asistentes. Para el dptimo ejercicio de sus funciones, los

miembros de la Junta Directiva dispondran de informacién completa y veraz sobre la situacion

de la Sociedad y su ‘entorno,'por lo qu los miembros de la Junta Directiva tienen el derecho de|

3 ° ) . N !
solicitar toda la informacién necesaria sobre los asuntos de la Sociedad. Para el adecuddo

4 )
ejercicio de la funcion de supervision, la Junta Directiva podra constituir los Comités de Junta
7 N 1 .

Directiva o de Apoyo que estime convenjentes, debiendo establecer la forma de integrarlos, sus

\ . . . i g L I
funciones y atribuciones. Sera requisito establecer por lo menos un Comité de Auditoria y otro

de Riesgos, cuyas competencias y atribuciones se determiinardn en el Cddigo de Gobierno

|Corporativo.” y\_“VIGéSIMA NOVENA: SESIONES, RESOLUCIONES Y ACTAS DE LA JUNTA. La

=
Junta Directiva \seré convocada con un dia de anticipaciéon por lo menos, dicha previa

|

1
. . , - Y ,
convocatoria sera hecha por el Presidente o cuando lo soliciten al menos dos Directores

Propietarios, por cualquier.medio de comunicacion escrito, telefonicamente o por cualquier otro

medio, inclusive por medios electrénicos. Se verificara el establecimiento del quérum para la

celebracion de Junta Directiva y serd presidida .por el Director Presidente, o el que haga sus

veces, y se reunira en el domicilio de la Sociedad, o en cualquier lugar de la Replblica o fuera
" \

|de ésta, como minimo una vez cada tres meses, sin perjuicio de reunirse con la frecuencia que

se considerare necesaria. Los miembros de Junta Directiva ldeben obtener y disponer de

| N :
informacidn acerca de los puntos a tratar en cada sesion, por/ lo menos con un dia de

. |
anticipacion. Cuando todos los miembros presentes de la Junta Directiva lo acuerden podran

. [tratarse puntos de caracter urgente no informados previamente, lo cual debera hacerse constar

l ~

en el acta correspondiente. En todo caso, la Junta Directiva se tendra por legalmente reunida

f
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yorla de sus mlembros y las resolucnones seran valldas con los

yotos de la mayorla de |03 presentes .En caso de empate el Dlrector Presidente decadlra con'

yoto de calidad..Los acuerdos adoptados en cada sesion deberan asentarse en el Libro de actas

=~

Forrespondiente y el /Acta deberd ser firmada por los asis_ten_tes. Las sesiones de Junta Directiva :

ambién podran celébrqrse a-través de videoconferencias, cuando alguno o algunos de sus

miembros o la mayoria de ellos se encontraren en lugares distintos, dentro o fuera del)territorio

e la RepuUblica. En este ultimo caso sera ‘responsabilidad del Director Secretario grabar por
fualquier medio que la tecnologia le \permita la videoconferencia y hacer una transcripcion

iteral de los acuerdos tomados, que asentara en el Libro de Actas correspondiente, debiendo
Vo~ ’ /’
irmar el acta respectlva y remitir una copla del acta por cualquier sistema/de transmlsmn a.
\A

odos los ‘miembros de Ia Junta Dlrectlva, quienes ademas podran requerir una copia de la

;rabac@én respectiva.” Asimismo, sé acordé que el resto de cldusulas permanezcan sin
1

nodnﬂcacnon\a|gur}a y que se incorpore en un solo texto el pacto social para que sirva como

| - .
inico vigente de la socieéad. II) Que segln escritura publica otorgada en el distrito de Santa

Tecla, municipio de “"Santa Tecla” Sur, departamento de La Libertad, a las diez horas y cinco

T
Y

minutos del dia diecisiete de mayo del corriente afio, ante mis propios oficios notariales, se

btorgd la modificacion del pagto social de la sociedad “INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO

MPERIA CUSCATLAN, SOCIEDAD ANONIMA” relacionada en el numeral 'I) del presente

s

nstrumento a efecto de{rﬁo‘dificar las Clausulas Primera, Cuarta, Décimo Octava, Vigésima

Cuarta y Vigésima Novena y a reunirlas en un solo texto con las restantes clausulas que

bermanecian sin modificacion. III) Que por un error en el otorgamiento de la_menciénada

Lscritura de modificacion del 'pacto'socia'l de la sociedad “INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO

[MPERIA CUSCATLAN SOCIEDAD ANONIMA” se\mgmo que su otorgamiento se realizé en el

istrito de Santa Tecla, municipio de Santa Tecla Sur, epartamento de La leertad y se omitio

/ IMPRENTA LA TARJETA, SA. DE E DEL 27,326,001 AL 28,238,000 - 02/2023
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transcribir en_la Clausula Segunda, relativa al Domicilio, el departamento al cual pertenece su

.- DOS COLONES

- . \ R . N ) .
domicilio principal. IV) Que por tal motivo viene el compareciente ante mis oficios notariales a

: ) i . ’ | ,
rectificar\/la mencionada Escritura de Modificacion al Pacto relacionada en el numeral II) del

presente instrumento, en el sentido que el lugar del otorgamiento de dicha escritura fue el

distrito de.Santa.TecIa, municipio de La Libertad Sur, departamento de La Libertad y. que el

-d'epartame'nto en el que se encuentra su domicilio principal es el departameénto de San

i

Salvador. En consecuencia, me manifiesta el compareciente que en virtud de la rettificacion

\

~ .. . . o
efectuada en este instrumento.y con el propésito que en la presente escritura conste la

totalidad de las clausulas/ que integran el pacto social, siempre en cumplimiento de su

1 N
delegacion de Ejecutor Especial y facultado para tal efecto, procede por este acto a otorgar la

A 4 \
presente escritura en la que consta el PACTO INTEGRO Y VIGENTE que regird a la sociedad y

§e lee como sigue: “PRIMERA. NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION: La

naturaleza de la Sociedad es de forma andnima, de capital fijo, de nacionalidad salvadorefia y

L
gira con la denominaciéon de "INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO CUSCATLANY", seguida

de las palabras SOCIEDAD AN(')NIM'A, pudiendo utilizar como abreviatura “INVERSIONES

FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN, S.A.” o “IFGC, S.A.”.- SEGUNDA. DOMICILIO: E!

domicilio principal dé la sociedad serd la ciudad y mdnicipio de San Salvador, departamento de}

. /
San Salvador, .pero - podra ejercer sus actividades y establecer representaciones ‘o

—

establecimientos en cualquier" otro lugar,- dentro o fuera,del pais. TERCERA. PLAZO: El Plazo|.

social es, por tiempo indeterrﬁipado, a partir de la fecha de inscripcion del instrumento de

constitucion en el Registro de Comércio. CUARTA. FINALIDAD SOCIAL EXCLUSIVA: La

J/ P

Sociedad tendrd como FINALIDAD EXCLUSIVA la inversion en mas del cincuenta por ciento

del capital en entidades que de conformidad co{1 la ley pueden integrar un conglomerado

financiero, entre ellas Bancos constituidos legalmente en El Salvadok, entidades del sector

A}

AN
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: Tamblen podra tener inversiones mmorltarlas por un monto total no superior a un veinticinco

. UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una. SEXTA SUSCRIPCION Y

_PAGO DEL CAPITAL' El capltal social de la sociedad, o sea: Ia suma de DOSCIENTOS 'ONCE |

He corredoras de bolsas soaedades espeaalnzadas en el deposnto y custodla de valores

bmisoras de -t/ar]etas-de cred,lto, casa de cambio de moneda extranJera, socnedades de

brrendamiento financiero y almacenes generales de depdsito, incluyendo a sus subsidiarias. La

Sociedad podrd llevar a cabo todas las actividades conexas y complementarias permitidas por|.

ey, que fueran necesarias 0 convenientes para el desarrollo de ,su finalidad social exclusiva.

bor cuento de su Fondo Patnmomal en acciones de Inst|tUC|ones Admmlstradorkas de Fondos de

Pensiones del pais y, en.forma conjunta, en las siguientes tipos de sociedades: -casas de

fambio de moneda extranjera, casas de corredores de bolsa, emisoras de tarjetas de crédito,
himacenes generales de depdsito, sociedades -que presten servicio de pago, custodia y
( \ I

fransporte de valores y otras sociedades que ofrezcan servicios complementarios a los servicios

[inancierps de los bancos. Todas las anteriores inversiones podran ser efectuadas en acciones o

Dartiéipaciones de sociedades constituidas tanto con arreglo a las leyes de la Repl]bliéa de El

A

balvador, como a leyes de otros Estados, dentro de los limites establecidos} por la Ley de

\
Bancos. QUINTA. CAPITAL SOCIAL: El Capital Social de la Spciedad es de la suma de

DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETENTA 'Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y

CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA moneda de curso Iegal

1

epresentado 'y dividido en DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETENTA Y SIETE MIL

QUINIENTAS SESENTA Y CUATRO acqlones comunes y nominativas de un valor nominal de

)
MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA representado y dividido en DOSCIENTOS ONCE

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 27.326.001 AL 28,238,000 - 02/2023
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MILLONES SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTAS SESENTA Y'C'ZUATRO' acciones comunes y

nominativas de acuerdo a lo establecido en la cldusula anterior, estd totalmente suscrito y

pagado conforme aparece en el Libro de Registro de Accionistas que lleva la Sociedad:]

SEPTIMA. DE LAS ACCIONES: a) Todas las acciones serdn comunes y siempre nominativas;

b) Cada accién tendra derecho a un voto en toda clase de Juntas- Generales, participara en la

distribucién de dividendos en proporcion al valor exigido y gozara de los demas derechos que le|

-

confiere este instrumento o la Ley; c) Las acciones podran emitirse en una o mas series y en

\ ' \ .
una sola emisidn, podran haber varias series; d) Las acciones que no estén totalmente

N . | :
pagadas, solo podran transferirse con autorizacién de la administracién social. La modificacion

al pacto social por el aumento de capital ya efectuado, se realizara previa autorizaciéon de la

AN
Superintendencia del Sistema Financiero, y siguiendo el procedimiento establecido en las leyes|

\

pertinentes, debiendo otorgarse la escritura de mbd'rﬁcacién,respectiva por el representante
: 7

legal. OCTAVA. CERTIFICADO DE ACCIONES: A los accionistas se les podrd extender titulos

o certificados de acciones, los cuales deberan contener los requisitos sefalados en el articulo

ciento cuarenta y nueve del Cédigo de Comercio. De ‘igual forma se establece la facultad de la
4

Sociedad de reflejar sus acciones de manera desmaterializada, de conformidad a la Ley de

: : . / N\
Anotaciones Electrénicas de Valores en Cuenta. NOVENA. REPOSICION DE ACCIONES: E_n

', [capitulo XIII del titulo II.del Libro Tercero del Cédigo de 'éomercio./ Los certificados de acciones:

caso de pérdida, destruccion o extravio de certificado de -acciones, se aplicara lo dispuesto en el

'repu\estos, contendran una nota que indique su

\ .
calidad de reposicion. Si después de repuesto

un_certificado apareciera el primitivo, éste se tendrd por anulado. Todos los gastos de
o -

reposicidén serdn por cuenta del interesado. La sociedad no tendrd responsabilidad alguna con
{ -
los accionistas o terceros en virtud de los certificados repuestos, ya sea que en razén de ellos
\

se hubiera cobrado dividendos o ejercido otros de los derechos concedidos a los accionistas
7/




).

1confdrme ‘a los térm'ino's;' de esta escritura. DECIMA. LIBRO DE REGISTRO DE-
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5ACCIonlstas a que se ref1ere esta cIausuIa I{ECIMA PRIMERA. /TRANSFERENCIA DE

/
MCCIONES: Llas acciones de la socneda\:i que estuvneren totalmente pagadas podran ser

J
LCCIONISTAS En el domncnllo de la soc1edad se Ilevara un Libro de Reglstro de Accuomstas _

J
que contendra todos los requisitos exigidos en eI Cod|go de Comercno para la Sociedad no

Rabra mas accionistas que los que aparec1eren inscritos como tales en el Libro de Registro de

(
t]ransferidas Iibremente, por.endoso o por cualquier otro medlo previsto en el derecho comun,

seguido de la anotacion en el Registro de Accionistas. Con 'el objeto de que la Sociedad haga

las respectivas anotaciones, todo titulo o certificado de acciones. endosado o traspasado deberd

ﬁ)resentarse ala Socnedad’ Las acciones cuyo valor no esten totalmente pagadas solo podran

.
jer transferidas por acto entre vivos, con previa y deblda autonzacuon de la Junta Directiva de

le Sociedad, quienes no estaran obligadas a no explicar razones en caso de negativa. Si la
7
unta Directiva denegare una autorizacion de transferencias, el accionjsta podra pedir que se

4ometa al conocimiento y decision -de la Junta General Ordinaria de Accionistas. DECIMA

A L My \
SEGUNDA. REPRESENTACION BE ACCIONES: Las acciones de los menores de edad, de los

incapaces, de Sociedades o de cualquier otra persona juridica seran representadas\ por sus

epresentantes legales o por sus representantes judiciales y extrajudiciales, segun el caso, o

. ’ \ . ) e . . ’
por las personas a quienes estos hayan\delegado la representacion. Los accionistas podran

dlelegar su representacion por medio de ‘escfito, en una o varias personas, sean estos

ccionistas o extrafios a la Sociedad. No podran ser representantes los Administradores ni el

)
\uditor . de la Soc1edad No pod’ra representar una sola persona mas de la cuarta parte deI
]
ap|tal socnal salvo s&s propias.acciones y Ias de aquel|as personas de quien sea representante

egal DECIMA TERCERA. REPRESENTACION DE'ACCIONES PROIIQDIVISAS: En caso que

b/ dommlo de las acciones este en proindivision, Ios propietarios deberdan nombrar a una

. IMPRENTA LA TARJETA, S A DE C.V. + TIRAJE DEL 27,326,001 AL 20,238,000 - 0272023
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persona que represente las acciones proindivisas. DECIMA CUARTA. EL GOBIERNO DE LA

SOCIEDAD: Ei gdbierno de la Sociedad sera ejercido por la Junta General de Accionistas y por

la Junta Directiva. DECIMA QUINTA. JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS: Los accionistas:

legalmente convocados y reunidos constituiran la Junta General de Acciopistas la cual es el

érgano supremo de la Sociedad. Tendran derecho de asistencia a Ja Junta General de

Accionistas todos- los titulares de adcionds cuyos nombres aparezcan inscritos en el Registro

1

respectivo. Las resolucionds legalmente adoptadas obligardn a todos los accionistas presentes y

— \ ' N
aun a los ausentes o disidentes salvo los derechos de oposicidn y retiro en los casos que indica

-\
\

/o, . o
la Ley. DECIMO SEXTA. JUNTA GENERAL ORDINARIA: La Junta General Ordinaria de

\
. . .o ~\ .
Accionistas se reunira por lo menos una vez al afo, dentro de los tres meses que sigan a la

clausura del ejercicio social, en el lugar, dia y hora sefalados en la cdnvocatoria, ya sea dentro

o fuera del kerritorio de la Republica de El Salvador, y conocerd, ademas de los asuntos

incluidos en la Agendé\, de los siguientes: 1) La memoria de la Junta Directiva, el balance

general, el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio y el informe del Auditor

Externo, a fin de aprobar o improbar los cuatro primeros y tomar las medidas que juzque

oportunas; 2) El nombramiento y remocion de los miembros Propietarios y\SupIentes de la].

Junta Directiva; 3) El_nombramjento y remocidn de los Auditores Externos y Fiscal, Prépietarjos

y Suplentes; 4) Determinar los emolumentos correspondientes é los Directores y a los

. /
Auditores Externo y Fiscal;- 5) La'aplicacién de resultados y 6) Los asuntéos que la Junta |

Directiva no pueda resolverlos -y que la Ley no exija se someterdn a la Junta General

] /

Extraordinaria. DECIMA SEPTIMA. JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS: Son Juntas

Generales Extraordinarias de Accioniétas, las que se reunen para tratar cualquiera de los

siguientes asuntos: 1) Modificacion al Pacto Social;, 2) Emision de obligaciones negociables o

bonos; 3) Amortizacion de acciones con recursos de la propia Sociedad, y emisién de




(certificados de gocé';ﬁ"'y"'4¢.)~.. s déhés ‘asuntos que de cdnformidad con’ la Ley deban ser

(onoéidos“4en' la Junta, .General Extraordlnarla de Acaonlstas DéCIM'A OCTAVA}

™~

3l‘ONVOCATORIAS Las convocatorlas para las Juntas deberan ser aprobadas por Ia Junta

Directiva'y su aviso y publicacién podra ser firmado por cualquier Director Propi_etario, 0 en su

H

taso por el Auditor, si coincidieran las convocatorias se 'dara preferencia a la hecha por los
\

6Admmlstradores, 0 en caso necesario por el Auditor y se fundirdn las respectlvas agendas. La

w
O

,onvocatoria para Junta General se publicara por lo menos con quince d|as de antncnpaaon ala

. gllecha senalada para Ia reunlon no contandose en dlcno plazo el d|a de la pubhcacnon de la

sfonvocatoria, ni el dia de Ia/celebracién de la Junta. A los acci_onistas se les enviara ademas un

viso escrito. Son I’EQUISItOS indispensables de la convocatona 1) La denommacnon de la

gociedad; 2) La especie de Junta a que se convoca 3) La mdncacnon del quérum necesarlo 4)

£l lugar dia y hora de la Junta; 5) La agenda de la reunidn; y 6) El nombre y el cargo de quién

13 quiénes firman la convocatoria. La Junta en primera y en segunda convocatoria se anunciaran

1§ un solo aviso. Las fechas de reunion estaran separadas cuando menos, ‘por un lapso de

einticuatl\'o horas. En caso de que la sesién de Junta General Extraordinaria no haya podido

T

15

16¢ e|ebrarse, por falta de quérum en ninguna de las fechas de la convocatoria, se hard una
N, - -

17lhueva, la cual no podra ser anunciada simultdneamente con las anteriores y ademas de\bera

\ .
is¢xpresarse la circunstancia de ser la tercera y que la sesion sera valida cualquiera que sea el

19nlﬁlmero de acciones presentes o representadas. No obstante, no sera necesaria la convocatoria
7

Jjunta General Ordinaria .o Extraordinaria si hallandose reunidos " los accionistas o]
/

21lepresentantes de todas las accnones en que esta d|v1d|do el capital soc:al acordaren por

20

‘zzunanlmldad mstalar Ia Junta y aprobaren por unanlmldad la Agenda. Una misma Junta podra |

pfratar asuntos de caracter ordinario y extraordmano, si su convocatoria, |os hbros y

,aflocumentos relacnonados con los fines de las Juntas estaran disponibles en las oficinas de la

IMPRENTA LA TANJETA, S.A. DE C.V. + TIRAJE DEL 27,328,001 AL 28,238, 000 - 02/2023
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Sociedad, a disposicidn de los accionistas, para que puedan informarse debidamente. DECIMA

. ) . . .
NOVENA. DERECHO A_PEDIR CONVOCATORIA: Los accionistas que representan por lo

menos el cinco por ciento del capital social, podran pedir por escrito en cualquier tiempo a los

\
Administradores la convocatoria de una Junta General de Accnomstas, para tratar los asuntos

que mdlquen ‘en su pet:cuon /Igual derechO(tendra aun el tltular de. una sola accion en-

cualquiera de Ios‘siguiente;: ‘1) Cuando-no se haya celebrado Junta durante dos ejercicios

\
consecutivos; y 2) Cuando la Junta celebrada en este tiempo no haya conocido los asuntos |

; _ \ :
indicados en el articulo doscientos veintitrés del Gddigo de Comercio. Si los administradores

_ [ : :
rehusaren hacer convocatorias, 0 no las hicieran durante los quince dias siguientes a aquel en

N
que se haya recibido la solicitud, la-convocatoria sé€rd hecha por el juez cor\hpetente a solicitud

del accionista o accionistas interesados, cop audiencia prewa por tres dias a la Junta Directiva.

\
VIGESIMA LISTA DE CONCURRENTES: A la hora indicada en la convocatoria se formulara

I

una lista de los accionistas presentes o representantes de los accionistas, con indicacion del

{
nimero de acciones representadas por cada uno; antes de la primera votacion, la lista’ se

i

exhibird para su examen y serd firmada por el Presidente y el Secretario y los demds

concurrentes. VIGESIMA PRIMERA. QUORUM DE JUNTA GE_NERAL ORDINARIA: Para que

‘ N N\ o - . I~
la Junta General Ordinaria se considere legalmente reunida en la primera fecha de la

/ (
convocatoria, debera estar repTesen\tada, por lo menos, la mitad mas una de las acciones que

\ .

tengan derecho a votar, y las resoluciones solo seran validas cuando-se tomen’ por la mayoria| -

de los votos presentes. Si la Junta General Ordinaria se reuniere. en la segunda fecha de la

convocatoria, por la falta de quérum necesario para hacerlo en la primera, se considerard

validamente constituida cualquiera sea el nimero de acciones representadas y sus resoluciones

se tomaran por la mayoria de los/votos presentes. VIGESIMA SEGUNDA. QUORUM DE LA

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: La Junta General Extraordinaria/que tenga por objeto




lresolver algunos’ de los:' suntos con\femplados en Ilos numerales dos y tres de la- cldusula
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"'ref‘ere esta clausula VIGESIMA CUARTA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD La

décima septima anterlor se regtra en cuanto el quorum y a la proporcién de votos necesarlos

B :
para formar resolucuon tanto en prlmera como en segunda fecha de Ia convocatorua por las

d_isposiciones referentes a las Juntas Generales Ordinarias; 'y las que tengan por objeto tratar

cualquier otro asunto, se regiran por las ragias siguientes: el quérum necesario para celebrar la

sesién en la primera fecha de la convocatoria sera las tres cuartas partes de todas las acciones

que componen el capital de Ia Socuedad y para tomar’ resolucnon se necesitara igual porcion;

para la segunda, la mitad. mas una de las acciones que componen el cap|tal social y el numero

de votos nacesafios para tomar resolucién serd las tres cuartas partes de las acciones

presentes; y, para la tercera, cualquuera)que sea el numero de acciones representadas y habra

resolucmn con la sumple mayoria de votos de las acc:ones presentes VIGESIMA TERCERA.

IAGENDA, SUSPENSION Y CONTINUIDAD DE SESIONES: La agenda debe contener la

Felacion de los asuntos que seran sometidos a la discusién y aprobacién de la Junta General y

kera redactada por quien haga la convocatoria; quienes tengan derécho a pedir la convocatoria

b Junta General, lo tienen también para pedir que figure determinados puntos en la agenda y

de los indicados en el articulo\doscientos veintitrés del Cédigo de Comercio; podran tratarse

fualesquiera otros, siempre que, estando representadas todas las acciones, se acuerde su

Hiscusion por unanimidad. La Junta General podrd acordar su continuacién en los dias

nmediatos siguientes hasta la conclusion de la Agenda'y también podra aplazar la sesion por

Lina sola vez y por el término improrrogabl\e de tres dias; en este caso se reanudara la Junta

Fomo se hublere acordado No se necesitara nueva convocatorla para la reanudacién a que'se

—

hdministracion y direccion de la Sociedad estara confiada a una Junta Directiva. Sin perjuicio
\

/
de la ,conformacién de la Junta Directiva establecida en el Pacto Social o Estatutds de la

IMPRENTA LA TARJETA S.A. DE C.V. » TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,238,000 - 02/2023
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Sociedad, todos sus miembros propietarios y supjentes tendran la calidad de Directores

Externos. Es responsabilidad de los accionistas elegir diligentemente a Ios Directores que

mtegraran la Junta D{rectlva procurando que éstos cumplan los requisitos de idoneidad y

)
disponibilidad para dirigir la entidad con henestidad y eficiencia, eumphendo con las leyes

{

Directiva deberd velar por la direccién estratégica de la Sociedad, asi como también deberd

velar por un buen goblerno corporatlvo y por la vngllancua y control de Ia gestion delegada en

la Alta Gerencia de la Sociedad. Por lo anterior la direccion, gestlon y admnmstracuon de la

B !
Sociedad estara a cargo de una Junta Directiva , que estara mtegrada por: CINCO Directores

Propietarios y hasta TRES Directores Suplentes, asi: DIRECTORES PROPIETARIOS: Director
AN

i

Presidente, Director Vicepresidente, Director Secretario, Primer Director Propietario, Segundo

Director Propietario; DIRECTORES SUPLENTES! Primer Director Suplente, Segundo Director

\
Suplente, y Tercer Director Suplente; electos en iguales condiciones que éstos; concurriran af

las sesiones de la Junta Directiva cuando hayan sido convocados y participardn en sus

. A , . LN
deliberaciones, pero no podran votar, sal\>o cuando sustituyeren a un Director Propietario. La

minoria que represente por [0 menos el veinticinco por ciento del capital social presente en la

Junta General tendra el derecho .que sefala el articulo doscientos sesenta y tres del Codigo de

/

Comercio. Habrd como minimo una reunion ordinaria de la Junta Directiva cada tres meses, y

| .
extraordinariamente cuando sea necesatio. La convocatoria-& reunjones de.la Junta Directiva

podra ser hecha por el Presidente o por el Secretario, quienes estaran obligados a convocar

cuando se log solicite cualquier Director, por escrito o por cualquier otro medio que garantice la

\
efectividad de la convocatoria, sefialando dia y hora de la sesidon. La Junta Directiva se tendra

por legalmente reunida y sus decisiones seran validas cuando concurra la _mayoria de sus

miembros. No obstante lo anterior, las sesiones de Junta Directiva podran celebrarse a través

/

apllcables y con los derechos y deberes establecudos en el presente Pacto Social." La Junta| .
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cpiercicio de sus funciones, los miembros de la Junta Directiva dispondrén de informacién
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s¢l Libro de Actas correspondiente y el acta deberéd ser firmada porVos asistentes. Para el éptimo

¢ompleta y veraz sobre la situacion de la Sociedad y su entorno por lo que Ios miembros de’la

.unta Dlrectlva tienen eI derecho de sollcutar toda la informacién necesaria sobre Ios asuntos de

gonstituir los Comités de Junta Directiva o de Apoyo que estime convenientes, debiendo

¢stablecer la forma de integrarlos, sus funciones y atribuciones. Sera requisito establecer por lo

determinaran en el Cédigo de Gobierno Corporativo. VIGESIMA QUINTA. REQUISITOS E

INHABILIDADES DE LOS DIRECTORES: Los Directores deberdn ser de reconocida

( : .
sires y treinta y cuatro de la Ley de Bancos. El Director Presidente o quien lo sustituya debera

selnstituciones financieras. Asimismo, uno de los nombrados como Director Propietario de la

f*ncontraren en Iugares dlstlntos, dentro o fuera deI terntorlo de la Republlca de acuerdo a lo

gstablecido por eI Coélgo de ComerCIo Se necesitara de mayoria, de votos de los mlembros de‘

k Junta Directi‘va para cualqui'er resolucién. Los acuerdos de cada sesion deberén asentarse .en

i

b Sociedad. Para el adecuado ejercicio de la funcién de supervision, la Junta Directiva podra

\

nenos un Comité de Auditoria y otro de Riesgos, cuyas competencias y atribuciones se
/

honorabilidad y contar con amplios conocimientos y experiencia en materia financiera y

hdmiristrativa, y no estar comprendidos entre las prohibiciones e incompatibilidadés que

) o ., ~ . . .
pstablece el Codigo de Comercio, asi como las sefialadas en los articulos treinta y dos, treinta y

. i \
hcreditar  €xperiencia ‘en cargos de direccion o administracion superior en Bancos y/o

—
unta Directiva de la Sociedad, deberd cumplir como minimo con las siguientes condiciones: a) |
No tener o haber tenido durante los Gltimgs dos afios relacion de trabajo directa con la entidad,

) N

* - . - . \
on los miembros de su Junta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al Grupo
1

Financiero; b)' No tener propledad accionaria directa o indirectamente en la entidad; ¢) No ser |

/ IMPRENTA LA TARJET DE‘C V. + TIRAJE DEL 27.326,001 AL 26,238,000 - 0272023
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conyuge, conviviente o tener relaciones de familiaridad o parentesco dentro del segundo grado

\
de consanguumdad y primero de afinidad con otros mlembros de la Junta Dﬁ'ectlva La persona

—
que ejerza la mas alta autoridad en la Sociedad podra §er miembro de la Junta Directiva y/o

. A . . . . .
ejercer cualquier cargo dentro de la misma. Los Directores podrar\ ser o no accionistas. La

calidad de miembro de la Junta Directiva es personal .y.no podra ejercerse -por medio de

~ : /
representantes y serd compatible con cualquier cargo o empleo de la sociedad, excepto el de

Audltor VIGESIMA SEXTA: PERIODO DE FUNCIONES El periodo de funciones de los

Administradores sera de DOS ANOS, sin per3u1cno de poder ser reelectos, pero continuaran en el

/
desempefio de sus funaones aun cuando concluya el plazo para el cual han sido designados,

\ )
mientras no se elijan los sustitutos y los nombrados no tomen posesion de sus cargos. No

obstante lo anterior, la Junta General Ordinaria tendrad la obligacion de hacer el nuevo

\
nombramiento de sus administradores, a mas tardar dentro del plazo de seis meses de vencido

i
el periodo de funciones de los anteriores administradores. La falta de cumplimiento de esta

obligacion hard incurrir a los accionistas frente a terceros en responsabilidad personal, solidaria

7
e ilimitada por las obligaciones de la Sociedad. VIGESIMA SEPTIMA. FACULTADES Y

OBLIGACIONES DE LOS ADMINISTRADORES: La Junta Directiva tendra a su cargo la

I

dlrecaon y administracion de Ios negocios de la Sociedad con Ias facultades mas an‘lplxas En

.Iforma especial le corresponde cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente pacto

. . AN
social ylos acuerdos de la Junta General de Accionistas y en general aprobar-todos Ios?actos,

contratos, gestiones y diligencias y ejercitar todas las acciones que sean necesarias para

cumplir con los fines de la Sociedad, especialmente en lo que se refiere a: a) Nombrar y

destituir al Gerente General o Director Ejecutivo de la Sociedad; b) Ratificar el nombramiento,

retribucidén 'y destitucion de los demas miembros de la alta Gerencia de la Sociedad; c)

Aprobacién de los estados financieros anuales a ser presentados a la Junta General Ordinaria

|

CIENTO OCHENTA Y SEIS



de Acuomstas d) Aproba

' 7sustemas de control interno; h) Aprobar el manual de orgamzacmn ' funcm‘nes de la Sociedad,

19

20

21

,,@ncuentre espec'ificamente‘conte‘mplado en el plan de negocios vy. preSupuesto anual aprobados;

22

23

24

z;lprobar el Manual de @rg@aﬁlzacnon y Funcnones de la Sociedad defnmendo Ilneas claras de
~responsabll|dad; f) Velar por la mtedrldad de’ Ios Slstemas Contables y de Informacnon
flinanciera; g) Aprobar como mjnimo las siguientes politicas: i) Eoli*icas de gestion de riesgos;
il). Politica de gestion y cbntfol de los <‘:onflictos de intetés y operaciones vinculadas; iii) Politica

de retribucion y evaldacic’m del desempefio; iv) Politica para el desarrollo de procedimiéntos y

'ceflnlendo llneas,claras de responsabllldad i) En general celebrar toda clase de contratos,
riealizar gestlones y dlllgenc1as y gjercitar todas las acciones que sean necesarias para cumplir
Ih finalidad de la Sociedad, las dlsposiciones de la Junta General de Accionistas y sus propias
resol-uciones, todo de conformidad 'con' la Ley y el bacto.sociz'al. Adicibnal?nente la Junta

Directiva conocera de los siguientes asuntos relacionados con los bieﬁes de la Sociedad, los
¥ } ’ ! / . .’ . M . .
Directiva: a) Disposicion o compra de activos, o la realizacion de inversiones de capital por
ducesivas, exceda en un solo ejercicio social, del equivalente de CIEN MIL DOLARES DE LOS
FSTADOS UNIDOS DE AMERICA, salvo que dicha disposicidon, compra o inversion se encuentre

18eéspec'ificamente contemplada en el plan de negocios Yy presupuesto gnhal aprobados; b)

dperaciones simultaneas o sucesivas, exceda en un solo ejercicio social del equivalente de CIEN

_ deI plan de negocuos y presupuesto anual de la sociedad; e)

!

’ [

uales requerirdan de al menos el ochenta por ciento de los votos favorables de la Junta

parte de la Sociedad, cuyo valor, en una operacion o.en una serie de operaciones simultaneas o

Endeudamiento de la Sociedad, por un monto que, en’ una 'operacion o en una serie de

(
MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMéRI\CA, salvo que dicho endeudamiento se

¢) La celebracion u otorgamiento de cualquier tipo de contrato o garantia, por parte de la

$ociedad, que no sea de su glro ordinario, y cuyo monto exceda en una sola operacion o en

IMPRENTAI.A YARJETA . ONC.V. - TIRAJE DEL 27,326,001 AL 28,238,000 - 02/2023
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una serie de operaciones simultaneas 6'sucesivas, a ser realizadas en un mismo ejercicio social
y sobre un mismo objeto, del equivalente a CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOSUNIDOS DE

! .

AMERICA, salvo que dicha contratacién y/o garantia esté contemplada en el plan de negocios y .

presupuesto anual éprobados; y d) La celebracion u otorgamiento de cualquier tipo'de contrato

\

] / \ . .
o garantia por parte de la Sociedad que. no sea de giro ordinario y cuyo monto ‘exceda en una|

~ .
sola operacion o en una serie de operaciones simultaneas o sdcesivas a ser realizadas en un

mismo gjercicio social.y sobre un mismo objeto, del equivalente a CIEN MIL DéLARES_DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERCA, salvo que dicha contratacién y/o garantia esté contémplada en

\

. Ve - . \
el plan.de negocios y presupuesto anual aprobados. De conformidad a lo dispuesto en el

articulo doscientos sesenta y uno del Cédigo de Comercio, la Junta Directiva podra delegar

)
<§tras facultades no descritas anteriormente, debiendo para eso vigilar que se ejecuten dentro

de Ic;; términos y limites delegados. VIGESIMA OCTAVA. MODO DE PROVEER A LAS

VACANTES DE LOS MIEMBROS :DE LA JUNTA DIRECTIVA: En caso de muerte, renuncia,

-

impedimento o ausencia de cualquiera de los miembros propietarios de la Junta Directiva, se

{ A /
llamara pdr parte deNa Junta Directiva para suplirlo a cualquiera de los suplentes que hayan

’

g S - .
sido electos por la Junta General de Accionistas, sin importar el orden de su nombramiento o
7 . .

. * 7
del Director a quien sustituira, salvo en caso de los Directores electos por la minoria,-los cuales

deberan ser siempre sustituidos por sus Suplentes respectivos. Si la vacante es temporal, el

llamamiento del suplente a cubrirla debera. constar en el acta, cuya certificacidn se presentara

a inscripcion en el Registro de Comercio y tendra vigencia hasta que se presente constancia al

mismo Registro de la reincorporacién del Director Propietario sustituido. Cuando las vacantes

sean definitivas, las reglas anteriores tendran caracter provisional, debiendo la Junta Genexal,

en su proxima sesion, designar definitivamente a los sustitutos. No obstante lo anterior, el

Director Secretario debera expedir certificaciones del acuerdo en el cual conste la forma y como
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“ha quedado la Junta Dlrectlva, la que mscrlblra en el Reglstro de Comercno VIGESIMA

NOVENA SESIONES RESOLUCIONES Y ACTAS DE LA JUNTA La. Junta Dlrectlva serd

"onvocada con un dla de antnapacnon por Io menos, dlcha prewa convocatona serad hecha por eI

~

Presidente o cuando lo soliciten al menos dos Directores Propietarios, por cualquier medio de

N

Fomunicacion escrito, telefénicamente o por cualquier otro medio, ‘inclusiye -por meldios

electrénicos. Se verificara el establecimiento del quérum para la celebraci()n de Junta Directiva

y sera pres;dlda por el Director Presndente o el que haga sus veces y se reunira en el dom1cnl|o ‘

He la Socuedad o en cualquner Iugar de Ia Republica o fuera de ésta, como minimo una vez

\
rada tres -meses, sin perjuicio de reunirse con la frecuencia que se considerare-necesaria. Los

\
mtembros de Junta Directiva deben obtener y disponer de informacion acerca de los puntos a

\ [
tratar en cada sesion, por Io menos con un dia de anticipacién. Cuando todos los mlembros

) \]

bresentes de la Junta Directiva lo acuerden podran tratarse puntos de caracter urgente no

nformados previamente, lo cual debérd hacerse constar en el acta correspondiente. En todo

{ '

raso, la Junta Directiva se tendra por legalmente reunida con la concurrencia de la.mayoria de

us miembros y las resoluciones seran validas con los votos de la mayoria de los presentes. En

AN
Caso de empate, el Director Presidente decidira con voto de calidad. Los acuerdos ahoptados en

rada sesion deberan asentarse en el Libro de actas correspondiente y el Acta debera ser
. i

firmada por los asistentes. Las sesiones de Junta Directiva también podran celebrarse\a través

He vndeoconferencnas, cuando alguno o algunos de sus miembros o la mayoria de ellos se

v
bncontraren en Iugares dlstmtos, dentro o fuera del territorio de la Republica. En este ultimo

e permita la videoconferéncia y hacer Una transcripcic’m literal de los acuerdos tomados, que ‘

raso sera responsabilidad del Director Secretario grabar por cualquier medio que la .tecnologia

\

hsentara en el Libro de Actas correspondiente, debiendo firmar el acta respectiva y remitir una
N

ropia del acta por cualquier snstema de transmision a todos los miembros de la Junta Directiva,
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—

) quienes ademas podrdn requerir una copia de la grabacion respectiva. TRIGESIMA. CAUSAL

DE REMQCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y SU PROCEDIMIENTO: Se
' l

establece como causa) de remocion para los miembros de la Junta Directiva, tanto propietarios| *

/

Jcomo suplentes, el cometimiento de las siguientes actuaciones: a) No cumplir con los requisitos

"

w

‘// - - ~.
o incurrir €n -causal de inhabilidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley; b) Incumplimiento
I
grave de las obligaciones y funciones inherentes al cargo; 'y c¢) Cuando por su conducta o

-

actuacion puedan comprometer o afectar la imagen -y reputacion de la ‘Sociedad. Para

determinar la responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en el cometimiento de la

0 causal antes ﬁiencionada, se brocedera’ de la siguiente forma: a) El Pfesidente o Vicepresidente
I

10

de la Junta Directiva, informara a la Junta Directiva.en pleno de lo ocurrido; ese informe hara

" las veces de notificacion para el Director cuestionado en caso de encontrarse presente, en caso

12 de no encontrarse présente se notificara por escrito; b) El Director.encausado contara con diez

~l-3~dias habiles- para -presentar un-informe -de -descargo; c) Vencido -dicho--plazo, se instalara

14 nuevamente la Junta Directiva para resolver sobre la procedencid de fa remocidn. En caso de

estimarse procedente la remocion, el Presidente o Vicepresidente de la Junta Directiva,
/

15

informara sobre el caso en la siguiente Junta’ General Ordinaria de Accionistas, para que, si lo

16]
. - . / .
considere prb’cedente,, se acuerde la remocion del Directory su Tespectiva sustitucién. A partir

\
de la fecha en que la Junta Directiva estime la procedencia de la remocién, el \Director|

17

18

19

.lencausado-quédara. suspendido temporalmente en él ejercicio ‘de ‘'sus funciones y sera

sustituido por el suplente, hasta la decision de la Junta General de Accionistas, quien podré
Y

removerlo o ratificarlo en su nombramiento. En ningln caso, el Director encausado podra votar

20

21

, 0\ ; ,
2 len la resolucion en la que se decida sobre su propia remocion. TRIGESIMA PRIMERA.
[

. \ .
REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL Y USO DE LA FIRMA SOCIAL:

23

,4|Corresponderd al Director Presidente de la Junta Directiva la representacion judicial vy

~



10

it
12
13
14
15
16
17
.18
19

20

22

23

24

extrajudicial de la Sociedag

R, e .' L S . :
el uso de la firma.social, quien podra .suscribir toda clase de

o .
bl LI

contratos 'y escrituras, Gtotga_r ;godé clase de instrumentos publicos y privados siempre que se

relacione a la firma exclusiva de la Sociedad, comparecer en juicios, -adquirir toda clase de

bienes y gravar y enajenar los bienes muebles, inmuebles y valores o derechos pertenecientes

~ . - . -
3 1a Sociedad, abrir o cerrar cuentas bancarias y-en general realizar las operaciones financieras

hecesarias para el desempefo de los objetivos de la Sociedad. Para ejecutar to}dos aquellos

N

pctos que de. conformidad a este pacto/social o con la ley asi lo requieran, el Director Presidente

debera oﬁte,ner autorizacion previa de la Junta Directiva. Asimismo, tendra en el ejercicio de

sus funiciones las facultades generales del mandato y las especiales comprendidas en el articulo

sesenta y nueve pel Cédigo Procesal Civil y Mercantil, inclusive la de transigir, todas las cuales

expliqué al compareciente para cerciorarme de que las conoce, comprende y por eso las

. \\ \
concede. Asimismo, la representaciéon judicial también podrd recaer en aquella persona o

personas con facultades de ejercer la procuracion que para tal efecto nombre la Junta Directiva,

: r . ’ . ) ) rd / g
Fuyos limites se consignaran en la facultad respectiva. TRIGESIMA SEGUNDA. GERENCIA: |

Cuando la Junta Directiva lo estime conveniente podra nombrar unQ o varios gerentes, sean o
, ;
ho accionistas y no §eré cargo incompatible con cualquier otro, salvo el del Auditor. El Gerente

General 0 quien haga sus veces debera desarrollar sus funciones de acuerdo a los lineamientos

estratégicos y las buenas practicas de gobierno cdrporativo aprobados por la Junta Directiva de

/ \

\ 1 - .
a ‘Sociedad. '‘Ademas, deberd establecer e implementar "adecuados controles internos y

sistemas de informacion para salvaguarda de los activos y de los pasivos de la Sociedad.

RIGESIMA TERCERA. PROHIBICION: Salvo que medie auforizacién expresa de la Juntal.

Genitarél)de Accionistas, queda expresamente prohibido a los Administradores ejercer

personalmente comercio o industria iguales a los de la Sociedad o participar en Sociedades que

pxploten tal comercio o industria en la Republica de El Salvador. TRIGESIMA CUARTA.

IMPRENTA LA TAR A, S.A. DE C.V. » TIRAJE OEL 27,326.001 AL 268,238,000 - 0272023

(
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VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD La wgnlanaa y fiscalizacion constante de las actnvndades Y

DOS COLONES

operaciones socnales estard conflada a un Auditor Externo designado por fa Junta General la

cual podra removerlo, promover a su vacante, sefialar su remuneracion, determinara el plazo

de su ejercicio y podrd reelegirlo ilimitadamente. El auditor Externo tendra las facultades y

!
obligaciones sefialadas en el .Cédigo de Comercio, en la Ley de Bancos y en las Normas que

\ .
dicte la Supérintendencia del Sistema Financiero. El nombramiento del Auditor debera ser

‘linscrito en el Registro de Corpercm TRIGESIMA QUINTA/\AUDITOR FISCAL: En

cumpllmlento de lo dlspuesto en el Codigo Tributario, la Junta General Ordinaria de Acaomstas,

al desugnar el Auditor Externo, también nombrara para cada e_]eI'CICIO contable anual-un Auditor

\ ' i
Fiscal, Propietario y Suplente, quiénes deberan estar inscritos en el registro que al efecto lleva

la Superintendencia del Sistema Financiero, quienes deberdn poseer registro vigente asignado

por el Consejo de vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria. Al igual que el nombramiento

del -Auditor {Extern¢ o sus sustituciones, los “del auditor fiscal- deberan ser inscritos - en- el

Registro de Comercio. TRIGESIMA SEXTA. EJERCICIO CONTABLE ANUAL,
L

PUBLICACIONES: El ejercicio econémico de la Sociedad, sera de un afio comprendido del uno

~—

. \
de enero al treinta y uno de diciembre. La Sociedad llevara la contabilidad y Libros que la ley

{

exige y aquellos que la Administracién de la Sotiedad considere convenientes para el manejo
. i \

de los negocios sociales. La Sociedad hara las publicaciones que ordene la Ley. TRIGESIMA

{ A L !
ISEPTIMA. DISOLUCION Y LIQUIDACION: Seé procederd a la disolucion y liquidacion de“ta
/

/ : Vo -
Sociedad de acuerdo con las leyes correspondientes, o cuando asi se acuérde en-Junth General

N\ : .
Extraordinaria de Accionistas, con el voto favorable del noventa por ciento de las acciones. El [

(. ~~ . . . .
acuerdo que se emita sobre el particular, comprendera el nombramiento de los Liquidadores, el

T . . s . .z .
plazo de la liquidacion a que éstos deban sujetarse, el plazo de la operacion menciopada y los
1

salarios que se asignen a los que en ella intervengan. En todo lo demas, los liquidadores se

i

CIENTO OCHENTA Y NUEVE



sujetarén a Ias préscripEic')n'es'fpér'ti4nentes contenidas en el Cédigo dé Cofnercio y en Ia Ley de -

',zESancos Durante el proceso de hquudaaon los liquidadores podran convocar a la Junta General

de A(}Ionlstas RIGESIMA OCTAVA. ARBITRAMI\.ENTO OBLIGATORIO Toda)-

desavenencia, diferencia, conflicto, controversia o disputa que surja entre los socios o entre

fstos y la sociedad sera sometido a arbitraje en la ciudad de San Salvador y ante el Centro de

ediacion y Arbitl;aje de la Camara de Comercio e Industria de Ef Salvador, sujeto a las reglas

Ae procedlmlento dlctadas por eI mismo Centro El |d|oma del arbltraJe sera el castellano En
U

8.EusAenCIa de regla procedlmental expresa las. partes delegan en el tnbunal arbltral eI

efialamiento - de las mismas. - El tribunal arbitral estard conformado . por tres arbitros,

esignados uno por cada parte, los cuales, antes de dar principio a su' labor, désignaran a un

tercero que serd el Presidente. El laudo arbitral debera dictarse con sujecion a derecho, dentro
Ny i {

A ! M - - ' ’ - ' . .
de los cuatro meses posteriores a la aceptacion del cargo del Ultimo de los arbitros designados;

Ip anterior no es obstaculo para que las partes de comun acuerdo puedan prorrogar el plazo.
o / .
las costas del arbitraje seran pagadas por partes iguales por cada parte, salvo las. de sus

s}bogados, asesores y peritos. TRIGESIMA NOVENA. RESERVAS: De las utilidades obtenidas

en cada ejércicio se destinara el porcentaje que fije la Ley para |a constitucién de un fondo de

feserva legal hasta que éste represente el limite indicado por la Ley. La junta General podra

18ecordar la constitucion de reservas voluntalrnas CUADRAGESIMA. DIVIDENDOS Y

l;,PERDIDAS La dlstrnbucaon ‘de dividendos y la aplicacién de pérdidas se realizara de

s¢onformidad con Ia Ley, en la forma, epoca y fécha que lo decrete la Junta General de

_ziAcuomstas la cual podra delegar en la Junta Directiva el senalamlento de la fecha en que

22qieban los dividendos y aphcarse las perd|das CUADRAGESIMA PRIMERA RELACIONES Y

,sACTUACIONES DEL CONGLOMERADO.FINANCIERO: Todas las actuaciones de las entidades {|.

,sQue formen parte del Conglomerado Financiero del cual sera parte la Sociedad, seran realizadas

14 IMPRENTA LA TARJETA, SA. DE C.V. - TIRAJE DEL 27,328,001 AL 28,238,000 - 0272023
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en fiel cumpiimiento de las disposiciones aplicables de la Ley de Bancos. CUADRAGESIMA

\ ‘ ; : : ! ,
SEGUNDA. DISPOSICION SUPLETORIA: En todo lo que no esté previsto en la presente

escritura, se estafé a lo dispuesto por el Cédigo de Comercio, por la Ley de Bancos, Ley de

Supervision y Regulacion del Sistema Financiero y por las demas Leyes aplicables de la

Republica. V) En consecuencia el compareciente, en su calidad de Ejecutor Especial de los '

acuerdos de la Junta General de Accionistas de la sociedad Inversiohqs’ Fiqancieraé'Grupo

/,

Imperia Cuscatlan, S:A., acepta lo antes rectificado’asi como también ratifica'que por medio del

v . . . - . ..
presente instrumento se incorpore en .un solo texto el pacto social para que sirva como,(nico

A}

vigente de la sociec{ad. VI) DECLARACIONES NOTARIALES. H-ago constar que, para la

formalizacion del presente instrumento, se han observado los procedimientos contenidos en la

Ley de Bancos'y Cddigo de Comercio. Y yo, el Suscrito Notario DOY FE de haber tenido a la

vista y examinado, la documentacion ya relacionada, asi como también la comunicacion

Numero ‘DS-DAJ-once mil seiscientos noventa de fecha catorce de mayp de dos mil

Vein’éicuatro, girada por la Superintendente del Sistema Financiero, Ingeniera Evelyn Marisol

4

Gracias, por medio de la cual‘se hace saber que el Consejo Directivo de la Superintendencia del

Sistema Financiero, en su Sesion CD - VEINTI$EIS / DOS MIL VEINTICUATRO celebrada el dia [

nueve de mayo de dos mil veinticuatro, aprobé la modificacidn del Pacto Sacial en la forma que

- -~
ha quedado relacionada en este instrumento. Asi se expreso6 el compareciente, a quien expliqué

lds efectos legales de este instrumento, instruyéndolo especialmente de los articulos treinta y
j - g . 7

nueve de la Ley de Notariado; trescientos cincuenta y tres inciso tercero del C6digo de

!
Comercio sobre la obligacion de registrar la presente escritura en el Registro de Comercio, los

efectos del registro y las sanciones impuestas por la falta del mismo, y del articulo doscientos

veinte del Cédigo Tributario, en‘el sentido de que para inscribir el presente documento en el

~

Registro de Comercio, se requiere estar solvente o autorizado, segln corresponda, por la




/ | !

lAdministraciéh Tri}bdtafiza,_‘-.y .’ie{dé' que le hube integramente lo escrito, en un’ solo acto,

ro

3

manifiesta su conformidad, ratifica su contenido y para constancia. firma -conmigo, de todo 1o

¢ual DOY FE.- . ' : i

4

BUIE

1

12

13}

14




SO ANTE Mi, del folio CIENTO SETENTA Y SIETE FRENTE al folio CIENTO NOVENTA
VUELTO del LIBRO SESENTA DE MI PROTOCOLO, el cual vence el dia veintiséis de junio del
aio dos mil veinticinco; y para ser entregado a la Sociedad “INVERSIONES FINANCIERAS
GRUPO CUSCATLAN[”,éguida de las palabras SOCIEDAD ANONIMA, pudiendo utiizar como
abreviatura “INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN, S.A.” 0 “IFGC, S.A", extiendo
el presente TESTIMONIO que firmo y sello en el distrito de Antiguo Cuscatian, municipio de La
Libertad Este, departamento de La Libertad, a los veintitrés dias del mes de agosto del afio dos mil

veinticuatro.-
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SUPERINTENDENCIA DEL /
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema

Financiero, el Testimonio de la Escritura Publica de Modificacion al Pacto Social de

Y 2

INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO@A/CUSCATLAN SOCIEDAD ANONIMA que puede

abreviarse INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO IMPERIA CUSCATLAN, SA, 6toFgada en el
distrito de Santa Tecla, municipio de La Libertad Sur, departanjénto de La Libertad , a las diez
horas con cinco minutos del dia diecisiete de mayo del afio dp;‘ mil veinticuatro, ante los

oficios del notario Ricardo Ernesto Castrillo Hidalgo y el Testimonio de Escritura Put{ca de
1
Rectificacion de Modificacion al Pacto Social otorgada en el distrito de Santa Tecla /mun|C|p|o
0\ ll

e

/o ;.
de La Libertad Sur, departamento de La Libertad, a las once horas del dia velntlt;es de agosto /.

A \
del afio dos mil veinticuatro, ante los oficios del notario Ricardo Ernesto Castrlllo Hldalgo han

sido calificados favorablemente por la Superintendencia del Sistema Fmanaero de acuerdo

NN
con la autorizaciéon concedida por el Consejo Directivo, en la Sesiéon No. CD VEINTISEIS/DOS
\ 0,0 /
MIL VEINTICUATRO, de fecha nueve de mayo de dos mil veinticuatro. Supenntendencua del

~

Sistema Financiero, distrito de Antiguo Cuscatlan, municipio de La Libertad Este, ggpartamento
':& - M \ £~

de La Libertad, a los veintitrés dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuat(_&ﬁ.

Superintendenta del Sistema Fmanaero

Avenida Albert Einstein, Urbanizacién Lomas de San Francisco, No. 17, Distrito de Antiguo Cuscatlan, Municipio de La Libertad Este,
Departamento de La Libertad, El Salvador. C.A. Tel: (503) 2699-9999 - atencionalusuario@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

REGISTRO DE COMERCIO
CAMBIO DE DENOMINACION

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
nueve horas y cincuenta y nueve minutos del dia uno de octubre de dos mil veinticuatro.

Inscribase en un soélo asiento el anterior Testimonio de Escritura de Modificacién y Escritura de Rectificacion
de la sociedad antes denominada INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO IMPERIA CUSCATLAN,
SOCIEDAD ANONIMA que en lo sucesivo girara con la denominacion INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO
CUSCATLAN, SOCIEDAD ANONIMA y se abreviara INVERSIONES FINANCIERAS GRUPO CUSCATLAN,
S.A. 0 IFGC, S.A., DERECHOS: $6.00, $6.00 comprobantes de pago niumeros 0153722111 y 0153722368
ambos del dia veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro; presentado en este Registro a las catorce
horas y dos minutos, del dia veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro, segun asiento numero
2024082918. La suscrita Registradora hace constar: a) Que tuve a la vista la constancia de Solvencia
Tributaria por consulta en linea, con correlativo electronico numero 19603416 expedida en fecha 01 de
Octubre de 2024 y con vigencia hasta el 05 de Octubre de 2024; b) Que tuve a la vista solvencia de impuestos
municipales, con correlativo numero 22307 de fecha 02 de Septiembre de 2024 extendida por Alcaldia
Municipal del Distrito de SAN SALVADOR, Municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador
de conformidad con el art. 100 del Cédigo Municipal.-

INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 840 DEL LIBRO 4902 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, uno de octubre de dos mil veinticuatro.

Firmado Por: Ucrania Marla Daniela Claros Ramirez
Cargo: Registrador

k- 2024/10/01 10:06:02-0600
x=: Centro Nacional de Registros

=% Registro de Comercio

EL PRESENTE DOCUMENTO PUBLICO HA SIDO EMITIDO UTILIZANDO UNA FIRMA ELECTRONICA CERTIFICADA, CUYA
EFICACIA Y VALOR JURIDICO SE ESTABLECE DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 1, 8 Y 30 DE LA LEY DE FIRMA
ELECTRONICA Y EL ARTICULO 19 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. PUEDE CONSULTAR LA
INFORMACION DEL CERTIFICADO ELECTRONICO AQUI: https://web.uanataca.com/sv/vol



No. Nombre Descripcién
1 | Denominacion de la | Inversiones Financieras Grupo Cuscatlan, S.A
Entidad
2 | Fecha de envio de archivo | 9 de octubre de 2024
de lainformacién
3 | Fechadelainformacion del | 1 de octubre de 2024
hecho relevante
4 | Titulo Comunicado de Hechos Relevantes
5 | Hecho relevante Informacién sobre la estructura organizacional de la entidad
6 | Descripcién Se informa como Hecho Relevante la modificacién al Pacto
Social de Inversiones Financieras Grupo Cuscatlan, S.A.,
antes denominada Inversiones Financieras Grupo Imperia
Cuscatlan, S.A., y la incorporacion del texto integro del
nuevo pacto social , en la cual, se modificd la Clausula
Primera relativa a la Naturaleza, Nacionalidad vy
Denominacion indicando que su nueva denominacién es
“Inversiones Financieras Grupo Cuscatlan”, seguida de
las palabras Sociedad Anénima, pudiendo utilizar como
abreviatura “Inversiones Financieras Grupo Cuscatlan,
S.A” 0 “IFGC, S.A.”. Asimismo, se modificaron las clausulas
Cuarta, Décimo Octava, Vigésima Cuarta y Vigésima
Novena de dicho pacto social segun los cambios que se
detallan en el documento adjunto. El resto de las clausulas
no cuentan con modificacién alguna y se incorpora en un
solo texto el pacto social para que sirva como Unico vigente
de la sociedad.
7 | Valor No aplica

La veracidad y la oportunidad de este comunicado de hechos relevantes es responsabilidad de
Inversiones Financieras Grupo Cuscatlan, S.A.



