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0 OCHENTA Y CUATRO LIBRO TREINTAY. DOS MOD\I\FICAC|ON AL PACTO SOCIAL - AUMENTO DE

CAPITAL SOCIAL En la ciudad de San salvador, Departamento de San Salvador, a las ocho horas, del dia catorce de

14[fEbrero de dos mil veintidés. Ante mi, JUANA MEYBEL PENA DE PEREZ thano el domlcmo de San Martin,

Departamento de San Salvador, comparece el Doctor SERGIO ROBERTO PARADA BRIDGE, de sesenta y siete afios

de edad, Doctor en Medicina, del domicilio de San Salyador, departamento de San Salvador, persona a quien no

conozeo pero identifico por medio del Documento Unico d& Identidad que me presenta niimero cero cero seis cuatro

Cinco cinco dos cero - tres, y con Nimero de Identificacion Tributaria cero selis uno cuatro — uno cuatro cero cuatro

7 ‘ - ~
Cinco cuatro - cero cero siete - ocho, quien actiia en nombre y representacion en su calidad de Ejecutor Especial de los

Acuerdos, designado por la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la sociedad SEGUROS COMEDICA,

SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse SEGUROS COMEDICA S. A., del domicilio de la Ciudad y

Departamento de San Salvador, con Niimero de Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro — uno tres cero cuatro uno

ueve - uno cero cinco - dos, y en la calidad en que actia, ME DIdE: I. CONSTITUCION DE SOCIEDAD: Que segln

lestimonio de Escritura Publica de Constitucion de Sociedad, otorgada en la ciudad de San Salvador, Dep‘artaménto de

T
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San Salvador, a las nuevé ras'del dla trece de abril de dos mil dlecmueve ante los oficios de la notario Andrea

Victoria Mayorga Rodnguez seconstntuyo Ia socnedad 'SEGUROS COMEDICA, SOCIEDAD ANONIMA, que puede

abreviarse SEGUROS COMEDICA 8. A,, inscrita en el Reglstro de Comercio al nimero CINCUENTA Y TRES del

Libro CUATRO MIL SESENTA Y CUATRO del Registro de Sociedades, el dia cinco de junio de dos mil diecinueve, de
§ : ~,

|la cual consta que su nacionalidad es salvadorefia, de naturaleza andnima, y su régimen capital fijo, su denominacion el

antes e,xpresado, su domicilio la ciudad de San Salvador, departamento dé San Salvador, su plazo indeterminado, que

]
dentro de su finalidad esta el desarrollo, promocién y comermahzacxon de todo tipo de seguros generales en sus

diferentes modahdades que el gobiemno de la somedad sera ejercido por Ia Junta General de Accionistas y su

administracion por una Junta Directiva, que la Direccion, Gestion y Admmnstracmn de la sociedad estara a cargo de una

Junta Directiva la cual estara integrada por Tres Directores Propietarios y dos Directores Suplentes, asi: un director

presidente, un director secretario y un director propietario, asi mismo habra dos directores suplentes, para ejercer las
\

funciones de éstos, en los casos de ausencia temporal o definitiva, quienes duraran en sus funciones periodos de DOS

/ .
ANOS, pudiendo ser reelectos, que la representacion legal, judicial, y extrajudicial de la sociedad estara a cargo del

Director Presidente de la Junta Directiva de la sociedad; Il. ACUERDO DE AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL. Que

segt’fn Certificacion de puntb numero TRES de acta nimero CUATRO de sesién de Junta General Extraordinaria de

Accionistas de la sociedad, celebrada en la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador, a las nueve horas,

del dia veintisiete de noviembre del afio dos mil veintiuno, certificacion que al final de este instrumento relacionaré, por

unanimidad de votos ‘$e acordd aumentar el capital social que actualmente es de UN MILLON OCHOélENTd§ MIL

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA en la cantidad de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA MIL

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, con lo que el Capital Social de la sociedad ascender4 a TRES

MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, el cual sera

N A )
representado y dividido en treinta y tres mil cuatrocientas acciones comunes y nominativas, de un valor nominal de cien

Délares de los Estados Unidos de América cada/una, aumento que se acordd realizar mediante Capitalizacién por

compensacion de crédito, y que las nuevas acciones que se emitan se tendrén por suscritas y pagadas en su
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totalldad por la accionista ASOCIACION COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DEL COLEGIO MEDICO DE EL

SALVADOR DE RESPONSABILIDAD LIMITADA que se abrevia COMEDICA DE R.L. Nl. ACUERDO DE

~

3 MODIFICACION AL PACTO SOCIAL POR AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL. Que segun Certificacion de punto

numero CUATRO de acta nimero CUATRO de sesién de Junta General Extraordinaria de Accionistas, celebrada en la

N

g

. ciudad de San Salvador, Departamento de ‘San Salvador, a las nueve horas, del dia veintisiete de noviembre del afio

I

. dos mil veintiuno, certificacion que al final de este instrumento relacionaré, por unanimidad de votos se acordo modificar

; el pacto social de la sociedad en lo referente a las clausulas QUINTA. CAPITAL SOCIAL. y SEXTA. SUSCRIPCION Y

. PAGO DE QAPITA\L., las que tendran la siguien%e redaccion; “QUIN/TA{ CAPITAL SOCIAL. El capital social de la

. sociedad sera de TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE |

0 AMERICA, moneda de curso legal, representado y dividido en TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTAS acciones

4y [cPmunes y nominativas, de un valor nominal de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cada

" una." y “SEXTA. SUSCRIPCION Y PAGO/DE CAPITAL. El capital-social de TRES MILLONES TRESCIENTOS

i CUARENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, estara representado y dividido en TREINTA

u Y TRES MIL CUATROCIENTAS acciones comunes y nominativas, de un valor nominal de CIEN DOLARES .DE LOS

s ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cada una, ?@tando totalmente suscrito Y pagado en un cien por ciento segln

y Bparece en los Libros que al efecto.lleva la\sociedad.”; y a Ia eliminacion de las clausulas TRIGESIMA OCTAVA. |

TRANSITORIO: NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA y la TRIGESIMA NOVENA: NOMBRAMIENTO DE
17 .

AUDITORES EXTERNOS Y FISCALES, estas, por su naturaleza de ser transitorias y de habt\er vencido el periodo de
18 ,

ejercicio de los cargos, quedando el resto de las clausulas del Pacto Social sin modificacion alguna, reuniendo
19

] A )
ntegramente y en un solo texto todas las clausulas que conformaran al pacto social de la asegu/radora, facultando al
20 ~ :

compareciente para comparecer ante Notario a otorgar la presente escritura. IV. NOMBRAMIENTO DE EJECUTOR
21 - :

ESPECIAL DE ACUERDOS. Que segun Certificacion de punto nimero CINCO de acta nimero CUATRO de sesic'm de

Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada en la C|udad de San Salvador, Departamento de San Salvador a
23

1as nueve horas del dia veintisiete de nowembre del afio dos mil velntluno certificacion que al final de este instrumento -
24

\
\



~

1 relacionaré, por unammldadde votos se acordd nombrar como Ejecutor Especial al compareciente, para que pueda

N

realizar todos los actos necesarios para dar cumplimiento y formalizar los acuerdos aprobados en la referida Junta

3|General. V. EJECUCION DE LOS ACUERDQS. Continia manifestando el compareciente, en la calidad en que actia,

4|que, en cumplimiento de los anteriores acuerdos, acude ante mis oficios notariales a efectos de modificar el pacto social

s|de la Sociedad en los términos descritos en el romano Il del presente instrumento y reunir en un sélo instrumento la

J

¢|totalidad de las clausulas que constituiran el Pacto Social de la Sociedad, las cuales tendran a partir de esta fecha el

7 |tenor literal sngunente’"’”“ PRIMERA. NATURALEZA, REGIMEN DE CAPITAL, DENOMINACION Y NACIONALIDAD La
T
glsociedad que se constituye es de naturaleza Anbnima, sujeta al régimen de capital fijo, que girara con la denominacion

o/de “SEGUROS COMEDICA", seguxda de las palabras SOCIEDAD ANONIMA, pudiendo utilizar como abreviatura

10['SEGUROS COMEDICA, S.A." siendo de nacionalidad salvadorefia. SEGUNDA. DOMICILIO. El domicilio de la

11|Sociedad es el Municipio de San Salvador, departamento de San Salvador, y de conformidad a las leyes aplicables y

-

12|con acuerdo de su Junta Directiva podra establecer filiales, agencias, sucursales, oficinas y dependencias en otro lugar

13|del pais o en el extranjero. TERCERA. PLAZO. La sociedad que se constituye es por un plazo indeterminado.

14 CUARTA. FINALIDAD. La Sociedad tendra como finalidad: a) El desarrollo, promocion y comercializacion de todo tipo

15|de seguros generales en sus diferentes modalidades, incluidas las operaciones de fianzas; b) Realizar toda clase de

16 operamones de reaseguros, re afianzamientos y coaseguros con sociedades de seguros salvadorenas en los ramos de

g
17|8eguros autorizados y toda clase de negocios relacionados, que de acuerdo a su naturaleza sean perrmtldos por la ley;

15]c) Las operaciones y negocios necesarios para la inversion de su capital y reservas; d) Realizar inversiones de capital

el sociedades que complementen Io§ servicios financieros, siempre que las leyes lo permitan; y e) En general la

»o|realizacion de toda clase de actos u operaciones que sean complementarios, accesorios, relativos, analogos o conexos

e

,;|dentro de su giro ordinario o en cumplimiento de la finalidad social y que la Ley aplicable pefmita. QUINTA. CAPITAL

" SdCIAL. EI\ capital social de la sociedad sera de TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL DOLARES DE

»3|LOS ESTADOS -UNlDOS DE AMERICA, moneda de curso legal, representado y dividido en TREINTA Y TRES MIL

CUATROCIENTAS acciones comunes y nominativas, de un valor nominal de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS
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bNIDOS\D'E AMERICA, cada una. SEXTA SUSCRIPCION Y PAGO DE CAPITAL El capltal social de TRES

5 MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, estara

representado y dividido en TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTAS acciones comunes y nominativas, de un valor

w

,|nominal de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cada una, estando totalmente suscrito y

s pagado en un cien por ciento segln aparece en los Libros que al efecto lleva la sociedad. SEPTIMA. AUMENTO DE

] CAPITAL. DERECHO PREFERENTE DE NUEVAS ACCIONES Y DISMINUCION DE CAPITAL. El capital Soéja! podra

; incrementarse en cualquier tiempo, para lo cual se remitira una certificacion del acuerdo de Junta General

. / |
. Extraordinaria de Accionistas a la Superintendencia del Sistema Financiero/,, a fin de que esta constate que la solicitud

. retine los requisitos legales del caso y autorice. la modificacion del Pacto Social. Los accionistas inscritos en el libro o

registro respectivo a la fecha del acuerdo, tendran derecho preferente para la suscripcién de la parte proporcional que

les corresponde de acuerdo a la Ley y a este Pacto Social\. Dicho derecho podra ejercerse en el momento de la
u \

celebrzicién,,de la Junta que acuerde el-aumento o dentro de los quince dias siguientes a la publicacién del aviso de Ley.
12 / A

La Junta General debera acordar las condiciones y plazos en que deban pagarse las nuevas acciones, sin perjuicio de
13

los requerimientos legales, siendo que los accionistas estaran obligados a pagar antes los aportes correspondientes en
14 :

dinero, en cualquier tiempo en que sea necesario subsanar deficiencias de capital en que incurra la Sociedad. La
15 -

disminucion del capital social Unicamente podra acordarse con.la auforizacion previa de la Superintendencia del
16 -

Sistema Financiero, y en ningln caso se autorizara que el capital quede reducido bajo el minimo legal. OCTAVA, DE
17 f

| AS ACCIONES. Las acciones seran siempre nominativas y salvo excepciones legales, confieren iguales derechos e
18 L

mponen las mismas\obligaciones a sus tenedores legitimos, pudiendo transferirse por endoso o por cualquier medio
19

“bermitido por la Ley, se(guido de anotacién en el Libro o Registro de Accionistas de la Sociedad. Las acciones
20 '- :

mantendran su calidad de nominativas aln cuando estén totalmente pagadas. Solo se considerara accionista a quien
21

Aparezca inscrito en el Libro o registro respectivo. La tenencia de una o mas acciones implica la aceptacion de parte del
22 .

accionista, de las estipulaciones contenidas en el Pacto Social y el acatamiento de las resoluciones de sus Juntas
23

(Senerales, sin perjuicio del derecho de oposicion y de retiro que la Ley establece. Las acciones podran documentarse
24
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1 por medio de cerifi cados los: cuales ampararan una o varias acciones y podrén canjearse cuando se modifique la

tenencna de las. acciones que representen Los certificados a que se refiere esta clausula seran impresos o

desmaterializados y expresarén: a) denominacion de la Sociedad, su domicilio y plazo; b) La fecha de constitucion y de

la Gltima escritura publica que contenga todas las clausulas del Pacto Social de la Sociedad, con los datos de

inscripcion en el Registro de Comercio y el nombre del notario quien la autorizé; ¢) El nombre, la razén social o

denominacion del accionista; d) E! importe del capital social de la Sociedad, el nimero total de acciones en que se

\
y . . , ) [ . . .
divide y su valor nominal; ) la serie y el nimero del certificado indicando la cantidad de acciones que representan y

acciones que corresponde a la serie; f) \os Llamamientos que sobre el valor de cada accion haya pagado el accionista o

/

la indicacion de estar totalmente pagada, o la obligacion de pagar algiin saldo a causa de la suscripcion: y g) la firma

autégrafa de dos directores probietarios de la Junta Directiva. Ademés, contendrén los principales derechos y

!
obligaciones del accionista. La negociacion y transferencia de las acciones de la Sociedad ser libre hasta el limite a la

propiedad accionaria establecido en la Ley. La Sociedad inscribira las transferéncias en el Libro o Registro de

Accionistas cuando se haya dado cumplimiento a las disposiciones legales que regulan la limitacion de la propiedad

accionaria, cuando -corresponda. Con el objeto que la Sociedad haga las respectivas anotaciones, todo titulo o

. l ,
certificado de acciones endosado o transferido debera presentarse a la Junta Directiva para su correspondiente canje

por uno o varios certificados, segun corresponda, salvo en los casos de remate o adjudicacion en los cuales los titulos

/
P

en poder del deudor quedaran anulados y el adquirente se le expediran nuevos titulos en vista de la comunicacion del

funcionario judicial respectivo. La transferencia de las acciones no producira efecto alguno para la Sociedad o para

1

terceros, sino desde la fecha de la inscripcion en el Libro o Registro de Accionistas, siendo entendido que el nuevo

propietario no tendra derecho a formular reclamos por acuerdos, actos, dividendos pagados por la Sociedad o por otros

contratos realizados con anterioridad a dicha fecha. La Seciedad no yespond‘eré de la autenticidad de la firma

endosante o cedente. Sera responsabilidad de los accio\nistas elegir diligentemente a los Directores que integraran, la

1 - .
Junta Directiva, procurando que estos cumplan los requisitos de idoneidad y disponibilidad para dirigir la Sociedad con

honestidad y eficiencia, cumphendo con el marco regulatorio. Ademas, los accionistas deben conocer sus derechos,
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requisitos e inhabilidades contenidos en el Pacto Social, estatutos, leyes y normas, a efecto de atenderlos cuando asi

se requiera. NOVENA. LIBRO O REGISTRO DE ACCIONISTAS. En el domicilio de la Sociedad se llevara un Libro o
\
Registro de Accionistas que contendré: a) El nombre, razén social o denominacion del accionista, su domicilio y

N

nacionalidad, con indicacion de las acciones que le pertenezcan, expresandose los nimero de identificacion de estas,

5 [Series, clases y demas particularidades de los certificados; b) Los llamamientos y pagos que se efectlien; c) La

. 03 ’ . K] / . ’
¢ transferencia de los certificados con expresion de su fecha; d) Los canjes de fos titulos; e) Los gravamenes que afecten

. ‘ . - .
; las acciones, los embargos que sobre ellas se trabaren y las cancelaciones de uno y.de otros; f) Las cancelaciones de

. los titulos; y g) Todos los demas requisitos que exija la Ley. En los casos de deposito regular, comodato, prenda,

o embargo, usufructo y otros andlogos, los derechos personales del accionista seran ejercidos por el duefio de las

acciones; los derechos patrimoniales corresponderan al tenedor legitimo de las acciones con el alcance que la Ley o

Pacto Social determinen. Toda modificacion que hubiere respecto de los requisitos anteriores, los interesados estaran

en la obligacion &e comunicarla a la Junta Directiva de la Socfedad y proporcionar los d'atos respectivos. DECIMA.

PROINDIVISION DE ACCIONES Y SU REPRESENTACION. Las acciones son indivisibles y siempre que su dominio

esté en proindivision, los propietarios deberan nombrar un representante comun, y si no se pusieren de acuerdo, el

hombramiento ser& hecho por el Juez competente a peticion de uno de ellos, resolucion que debera comunicarse a la

Sociedad. DECIMA PRIMERA. RESERVA LEGAL, PlSTRIBUCIpN DE\UTILIDADE,S, APLICACION DE PERDIDAS Y
\ /

PAGO DE DIVIDENDOS. De las utilidades netas que se obtengan en cada ejercicio social, se separara lo que disponga

17 \ .

18

19

20

21

22

23

24

a Ley de Sociedades de Seguros para integrar el fondo de reserva legal. Las utilidades disponibles se aplicaran y

:iistri“buirén conforme determine la Ley de Sociedades de Seguros, demas leyes vigehtes de la Republica que resulten

aplicables y el presente Pacto Social. Los dividendos que la Junta General Ordinaria de Accionistas acuerde repartir,

seran pagados a los accionistas que se encuentren inscritos como tales en el respectivo Libro o Registro de Accionistas

A la fecha del acuerdo. La aplicacion de pérdidas se procedera conforme determine la Ley de Sociedades de Seguros,

Codigo de Comercio y demés leyes vigentes de la Replblica que resulten aplicables. DECIMA SEGUNDA.

REPRESENTACION DE ACCIONES. Las acciones pertenecientes a menores de edad, incapaces y personas juridicas,

-~

\
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\

seran representadas por sus representantes legales o por las personas a quienes estos deleguen, Toda delegécién

para el efecto indicado se hara por'medio de poder general o especial con las facultades suficientes, lo mismo que con

carta poder, pero en este Ultimo caso la Sociedad podra exigir la presentacion de los documentos que acrediten la

personeria del delegante. No podran ser representantes los administradores ni el auditor externo de la Sociedad, y una

sola persona no podré representar mas de la cuarta parte del capital social, salvo sus propias acciones y las de aquellas

personas de quienes sea representante legal. DECIMA TERCERA. REPOSICION DE CERTIFICADOS DE ACCIONES.

En caso de que un certificado se destruya o deteriore parcialmente subsistiendo en él los datos necesarios para su

identificacion, podra reponerse a solicitud escrita del interesado. En este caso debera inutilizarse la fima de los

administradores que lo haye}n suscrito y debera ser entregado a la Sociedad. Si faltaren los datos necesarios para su

identificacion o el certificado se extraviare o destruyere totalmente, se podra reponer mediante solicitud escrita del

i N
interesado y a su costa; para ello, la Sociedad lo hara del coqocimiento del plblico por medio de tres avisos alternos

N
publicados en un diario de circulacion nacional y en el Diario Oficial, si transcurridos treinta dias después de la tercera

/ I
publicacion en este Gltimo diario no se presentare oposicion, se procedera a reponer los titulos o los correspondientes

certificados. Si hubiere oposicion, la sociedad se abstendra de reponerlos hasta que se resuelva definitivamente el caso

por las autoridades judiciales competentes. EI documento de reposi"‘cién se extendera haciéndose constar tal calidad

con las mismas formalidades del certificado original extraviado o destruido, el cual quedara sin ningtin valor. DECIMA

CUARTA. DESMATERIAEIZACION DE ACCIONES. Sin perjuicio de lo regulado en las clausulas anteriores, de

conformidad a lo que dispone la Ley de Anotacibnes Electronicas de Valores en Cuenta, la sociedad queda autorizada

Moo N . )
por medio dé su Representante Legal para que sus acciones se representen por medio de anotaciones en cuenta. La

representacion de las acciones en el sistema de anotacion en cuenta se llevara a cabo observando los requerimientos

legales y administrativos;/que al efect6 se establezcan. DECIMA QUINTA. GOBIERNO Y ADMINISTRACION. El

. . |
|gobiero de la Sociedad sera gjercido por la Junta General de Accionistas y su administracién por una Junta Directiva,

con las facultades y obligaciones que sefiala la Ley. DECIMA SEXTA. DE LAS JUNTAS GENERALES DE

ACCIONISTAS. Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias y extraordinarias o mixtas si su

_’ ] RR DONNELLEY DE EL SALVADOR, S.A. DE CV. PBX: 4503 2297-9400 « TIRAJE DEL 22,326,001 AL 23,826,000 « ABRIL 201!
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2

convocatoria asi lo expresare, legalmente constituidas y actuando dentro de los limites de sus facultades, constituyen la

w

autoridad maxima de la Sociedad. Todas las acciones generan para sus propietarios derechos de asistencia, voz y voto

en las Juntas Generales de Accionistas. Cada accién tendra derecho a un voto en las Juntas Generales de Accionistas.

EN

/

Las Juntas Generales de Accionistas seran presididas por el Presidente de la Junta Directiva y actuara como Secretario

s de la sesion quien ostente dicho cargo en la Junta Directiva, a falta de ellos actuaran sus respectivos suplentes; y en

\

/
¢ ausencia de estos Ultimos, quienes fueren designados por los accionistas presentes. Las actas de las Juntas Generales

,[58 asentaran en el libro respectivo, deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario de la Sesion o por dos de los

. accionistas presentes, a quienes la propia Junta haya comisionado al efecto. De cada junta se formara un expediente

N

o que contendra los documentos que justifiquen que las convocatorias se hicieron con las formalidades necesarias, el

10

acta original de quorum, las representaciones dadas para la sesion y los demés documentos relacionados con la

11

misma. Corresponder/é a la Junta General de Accionistas adoptar toda clase de acuerdos referentes a su gobierno y en

12

general todas las; medidas que reclamen el ‘cumplimiento del presente Pacto Social y el interés comin de los

13

accionistas. DECIMA SEPTIMA. CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES. Las Juntas Generales se reuniran

14

cuando lo acuerde la Junta Directiva, por decision del Auditor Externo o cuando lo pidan por escrito, con expresion de

15

objeto y motivo, accionistas cuya partibipacién.,r\epresente por lo menos el cinco por ciento del capital social. Las Juntas

16

' jperan convocadas mediante la publicacion del aviso o avisos que la legislacion aplicable establezca, con quince dias de

17

anticipacion por lo menos a la fecha de la reunion, y ademas, por medio de aviso dirigido a cada uno de los accionistas.

18

No se contara para el computo de este tiempo ni el dia de la convocatoria ni el de la reunion. Toda convocatoria a Junta

19

General debera reunir los requisitos que determina la Ley; y debera incluir, ademas del contenido minimo contemplado
AN

20

en las Ie))es aplicables, el lugar y la forma en que los accionistas pueden acceder a la documentacion e informacion

I

21
22

23

Felativa a los puntos considerados en la agenda. Si la Junta no se re(ine en la primera convocatoria, se reunira en la

segunda. Las Juntas en primera y en segunda convocatoria. se anunciaran en un solo aviso, las fechas de reunion

; l / N v ge . ' . . s
estaran separadas, cuando menos, por un lapso de veinticuatro horas. La Junta General podra acordar su continuacion

24

en los dias inmediatos siguientes hasta la conclusion de la Agenda. DECIMA OCTAVA. JUNTAS GENERALES SIN

~
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CONVOCATORIA. Podréﬁr;il celéb(grsé Juntas Generales sin convocatoria previa y tomarse acuerdos véalidos en ellaé, |

siempre que encontrandose reunidos’ios propietarios o representantes' de todas las acciones en que esté dividido el

capital social, acordaren instalar la Junta y aprobaren por unanimidad la agenda. /DECIMA NOVENA.

(
OBLIGATORIEDAD DE LOS ACUERDOS DE JUNTAS GENERALES. Todo acuerdo tomado en Junta General emitido

en la forma y con los requisitos sefialados en el Pacto Social, sera obligatorio para todos los accionistas, alin para los

ausentes o disidentes y se establece como principio fundamental la sujecion de todos los accionistas al voto de la

mayoria simple o calificada, segin los casos. VIGESIMA. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE

ACCIONISTAS. Son atribuciones\de la Junta General Ordinaria de Accionistas: a) conocer y resolver la gestion y

\
memoria de labores de la Junta Directiva de la Sociedad, el balance general, el estado de resultados, el estado de

cambios en el patrimonio y demés estados financieros basicos para su correspondiente aprobacion o improbacion; b)

conocer el informe del Auditor Externo a fin de tomar las medidas que juzgiie oportunas; c) Elegir a los miembros

propietarios y suplentes de la Junta Directiva de la Sociedad, el Auditor Externo y al Auditor Fiscal, propietarios y|

suplentes, y determinar los emolumentos de todos ellos y revocar su nombramiento. Los miembros de la Junta Directiva

podrén ser removidos de sus-cargos por-incumplimiento a lo"previsto en el articulo doce de la Ley de Sociedades de|

Seguros ylo por actuaciones indebidas que afecten la imagen de la Sociedad. Para la remocion de miembros de la

Junta Directiva, se procedera de la siguiente forma: i) La Junta Directiva documentara la causal de remocion; ii) Se

presentara propuesta de remocion ante la Junta General Ordinalria de Accionistas; v iii) La Junta General Ordinaria de

Accionistas se prorunciara sobre la procedencia de la remocién; d) resolver sobre la aplicacion de resultados; y e)

conocér y resolver cualquier otro asunto de su competencia de conformidad a la Ley y al Pacto Social. VIGESIMA

PRIMERA. DE LAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS. DE ACCIONISTAS. Son Juntas Generales

Extraordinarias de Accionistas las que se relinen para tratar cualesquiera de los siguientes puntos: a) La Modificacion

del Pacto Social; b) La Fusion con otras sociedades; ¢) EI Aumento o Disminucion del Capital Social; d) La Disolucién

de la Sociedad; e) qu Opefaciones que impliquen en particular: i) Cualquier operacion corporativa que suponga la

modificacion forzosa de la participacion de los accionistas en el capital de la sociedad; ii) La adquisicion o enajenacion
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1 de activos o pasivos que limiten o impidan-el normal desarrollo de la actividad principal de la sociedad; iii) Cuando

implique una modificacion del objeto social o genere los efectos equivalentes a una modificacion estructural de la

w

|
'

sociedad; iv) Las operaciones cuyo objeto conlleven a la liquidacion de la sociedad; f) Los deméas asuntos que de

H

conformidad con la Ley y el Pacto Social deben ser conocidos en Junta General Extraordinaria de Accionistas.

s VIGESIMA SEGUNDA. FRECUENCIAS DE LAS JUNTAS EENERALES DE ACCIONISTAS. La.Junta General

(=

A {
Ordinaria de Accionistas se reunira cuando sea necesario para discutir alglin asunto sujeto a su conocimiento, y en todo

,|caso, una vez al afio como minimo dentro del plazo l@gaﬂ’.‘ La Junta General Extraordinaria de Accionistas se reunira

. cuando sea necesario discutir algin asunto sujeto a su conocimiento de acuerdo a la Leyyal Pacto”SociaI VIGESIMA

9TERCERA QUORUM Y VOTACION DE LAS JUNTAS GENERALES. Para que la Junta General Ordlnana de

10

Acaomstas se considere legalmente reunida en primera convocatoria, deberan estar presentes o0 representadas al

menos la-mitad més una de las acciones que tengan derecho a voto y las resoluciones se tomaran por la mayoria de los
, ,

12

votos presentes o representados; Para que la sesion sea valida en la segunda fecha de la convocatoria, bastara

13

cuélquier niimero de acciones que estén presentes o representadas Y sus resoluciones se tomaran por la mayoria de

14

as acciones presentes o representadas. La desintegracion del quérum de asistencia no sera obstéculo para que la

15

Uunta Genéral Ordinaria continte y pueda adoptar acuerdos tomados por la mayoria requerida por la Ley o por él Pacto

16

Social. Para que\la Junta General Extraordinaria de Accionistas se considere legalmente reunida sera necesario el

17)

18

quorum calificado siguiente: a) Para la primera fecha sefialada en la convocatoria, el quérum se integrara con las tres

\ =y

Cuartas partes de la totalidad de las acciones y las decisiones seran tomadas con igual proporcion de votos de las

22

23

acciones presentes 0 representadas; b) Para_la segunda fecha sefialada en la convocatoria el quérum sera la mitad

mas una de las acciones que forman el capital social y se tomara resolucién con las tres cuartas partes de las acciones

presentes o representadas; ¢) En caso que la sesion no se haya podido celebrar por \falta de quérum en ninguna de las

{

fechas de la convocatoria se hara nueva convocatoria, la cual no podra ser anunciada simultaneamente con las

anteriores, ademéas deberé expresar la circunstancia de ser tercera convocatoria y en consecuencia la sesion sera

valida con cualquier nimero de acciones presentes o representadas, en este caso habra resolucion con la simple

24
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mayoria de votos de las acmones presentes o representadas; d) La desintegracion del quérum no sera obstaculo para

que la Junta General Extraordmana continde y pueda adoptar acuerdos, si son tomados por la-mayoria requerida por la

Ley o el Presente Pacto Social. VIGESIMA CUARTA. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. La direccion, gestion y

administracion de la Sociedad estaran a cargo de una JUNTA DIRECTIVA, con funciones de supervision y control sobre

l

el Gerente General, a fin de que cumpla los objetivos establecidos, respete los lineamientos estratégicos, los niveles de ,
. i
riesgos aprobados y se mantenga el interés general de la sociedad. La Junta Directiva estara integrada)por tres

directores propietarios asi: Un Director Presidente, un Director Secretario y un Director Propietario. Asi mismo, habra

dos Directores Suplentes, para ejercer las funciones de estos, en los casos de ausencia temporal o definitiva.. Los
. \ )

miembros propietarios y suplentes tendrén la calidad de Directores Externos. Para ser Director de la Junta Directiva ho

es necesario ser accionista, pero si se requiere no estar incluido dentro de las prohibiciones e incompatibilidades

previstas en la Ley. Ademas, deben tener buena reputacion, competencia profesional, experiencia suficiente y

-
disponibilidad de tiempo para su cargo. Dentro de la Sociedad, tnicamente habra un Gerente General, con el fin de

fortalecer la funcion general de supervision. Por ofra parte, los Directores Externos, deben cumplir como minimo con las

|

condiciones siguientes: a) no tener o haber tenido durante los dos Gltimos afios relacion de trabajo directa con la

Sociedad o con los miembros de su Junta Directiva; b) no tener propiedad accionaria directa o por interpdsita persona

en la Sociedad; c) no ser conyuge, conviviente o tener parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y

primero de afinidad con otros miembros de la Junta Directiva. Los Directores duraran en sus' cargos dos aﬁos,/ pudiendo

ser reelectos sin perjuicio del derecho de remocion que corresponde a la Junta General de Accionistas en cualquier

¥ . 2 ~ . ’ . . ’ /’
tiempo. Los Directores continuaran en el desempefio de sus funciones atn cuando hubiere concluido el periodo para el

cual fueron nombrados, mientras no se elijan a'los sustitutos y no tomen posesion los nuevos Dwector\es designados.

: T
No obstante, lo expresado, la Junta General Ordinaria de Accionistas tendra la obligacic/')n de hacer el nuevo

7

J
nombramiento de sus adrlninistradoregfa mas t/ardar dentro del plazo de seis meses de vencido el periodo de funciones

de los actuales administradores. VIGE§IMA QUINTA. MODO DE PROVEER LAS VACANTES DE LOS MIEMBROS

DE LA JUNTA DIRECTIVA. En caso de muerte, renuncia, licencia, ausencia o cualquier otro impedimento temporal o
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. definitivo del Director Presidente, éste sera sustituido por cualq'uiera de los Directores Suplentes. En aquellos casos en

(3]

que los Directores Propietarios faltaren por las mismas causas, podran ser sustituidos por los suplentes que sean

3 llamados para tal efecto. En caso que habiéndose convocado a sesion de Junta Directiva de conformidad a lo

4 establecido en este Pacto Social, el quérum de presencia se formara total o mayoritariamente con la asistencia de los

s Directores Suplentes, quienes podran sesionar véliqamente actuando en sustitucion de los Directores Propietarios y

. tomar resoluciones segtn lo estaQIece este Pacto Social. En todo caso se respetaran los derechos de la minoria, cuyos

; directores deber?n ser siempre-sustituidos por los suplentes. \}IGESIMA SEXTA. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

. DIRECTIVA. La Junta Directiva tendré a su cargo la administracion, direccion y disposiciép de los negocios y bienes de

. la sociedad, con las mas amplias facultades para gestionar y ejecutar todos los actos que por Ley o por el Pacto Social

10

no necesitén acuerdo de la Junta General de Accionistas. La Junta Directiva debera velar por la direccion estratégica de

11

la Sociedad, un buen gobiemo corporativo, la vigilancia y control de Ia gestion y control de la gestion delegada en el

12

Gerente General. La Junta Directiva establecera la estructura organizacional, una adecuada segregacion de funciones y

13

politicas que permitan a la sogiedad el equilibrio entre la rentabilidad y la gestién de sus riesgos, que propicien su

14

estabilidad y procuren la adecuada atencién de los usuarios de los servicios financieros que ofrezca la sociedad. En

15

forma especial, le correspo(nde a la Junta Directiva: a) cumplir y hacer cumplir las disposiciones del Pacto Social y los

16

17

acuerdos de Junta General de Accionistas; b) nombrar, retribuir y destituir al Gerente General, al Auditor Interno y al

!

Oficial de Cumplimiento, y aprobar las clausulas de indemnizacion cuando corresponda c)l nombrar y remover a los

18

19

20

21

22

23

ejecutivos y empleados de la Sociedad y crear las plazas que sean necesarias para el desarrollo de las actividades de

Esta, pudiendo delegar dicha facultad en el Gerente General; d) dirigir Ios\ negocios de la sociedad; €) Crear comisiones

: 7 . . .
ntegradas por miembros de su seno para delegar y confiar a determinados Directores uno o varios aspectos de la
/

actividad de la sociedad, de conformidad con las instrucciones que se haran constar en el acuerdo respectivo; f)

Determinar el monto maximo de las operaciones que puedan ser resueltas por el Gerente General y demas Ejecutivos;

y regl'amentar‘el uso de las firmas de los Ejecutivos de la Sociedad, ya sea{] autografas o electronicas; g) Proponer a la

Junta General de Accionistas la formacion de reservas; h) Verificar los llamamientos a pago de capital suscrito en los

24
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casos de aumento de capital; i) Conceder-los periisos a los miembros de la Junta Directiva, llenar vacantes que

;

ocurran y llamar a los suplentes; jj Proponer a la Junta General Ordinaria de Accionistas la aplicacion de los resultados,
! |

la memoria de' labores de la Junta Directiva de la Sociedad, el balance general, el estado de resultados, el estado de

cambios en el patrimonio y demés estados financieros bésicos para su correspondiente aprobacién o improbacion: k)

Aprobar la estructura organizativa y el régimen de salarios de la sociedad; ) Aprobar el plan estratégico y el

presupuesto anual de la sociedad; m) Aprobar y difundir el Cédigo de Gobierno Corporativo; n) Aprobar como minimo

las siguientes politicas de la sociedah: - Politicas de gestion de riesgos; II- Politicas de gestion y control de los

conflictos,de interés y operaciones vinculadas; Ill- Politica de retribucion y evaluacion del desempeﬁo} y IV- Politica para

“' Loge g Fa 0
el desarrollo de procedimientos y sistemas de control interno; fi) Adoptar y actualizar politicas sobre estandares éticos

de conducta, las cuales pueden ser reunidas en un Cédigé de Etica o de Conducta. Este codigo debera contener como

\
i

minimo lo relativo a la confidencialidad, reserva y la utilizacion de informacion privilegiada, la divulgacién de

informacién, la administracién de conflictos de interés, manejo de relaciones con terceros y las responsabilidades en su

\
cumplimiento; o) Aprobar anualmente el contenido del informe de Gobierno Corporativo; p) Ratificar el nombramiento,

retribucion y destitucion de los gerentes, asi como sus clausulas de indemnizacion, cuando corresponda; q) Proponer a

\ .
la Junta General de Accionistas las refribuciones y beneficios de sus-thiembros; r) Aprobar el manual de organizacion y

funciones de la sociedad definiendo Iineés claras de responsabilidad; s) Velar por la integridad y actualizacion de los

sistemas contables y de informacion financiera; t) Cumplir sus obligaciones y tomar decisiones con juicios

independientes en sus relaciones con los grupos de interés, velando porque la Sociedad actie conforme a las leyes y

reglamentos aplicables y especialmente por: i- proteger los derechos e intereses de los asegurados y clientes en

general; ii- proteger los derechos e intereses de los accionistas y establecer mecanismos para su trato equitativo; iii-

e . .r . I3 . . . . ~ /
desarrollar una politica de comunicacion e informacion con los accionistas y clientes en general; iv- desempefiar sus

funciones anteponiendo el interés de la Sociedad y con independencia de criterio; y, v- Emitir la normativa necesaria

para el funcionamiento de la Sociedad; u) En general, realizar toda clase de actos, gestiones o diligencias y ejercitar

todas las acciones que sean necesarias para cumplir con los fines de la Sociedad; Ademas, la Junta Directiva para el
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L buen funcionamiento de Control Interno de la Sociedad y Gestién de Riesgos, debera constituir un Comité de Auditoria

(3]
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y un Comité de Riesgos, cuyas competencias y atribuciones se determinaran en el Cédigo de Gobierno Corporativo.

Para el caso del Comité de Riesgos tendra como minimo las competencias que la normativa de gestion integral de

riesgos le sefiale; VIGESIMA SEPTIMA.-QUORUM, VOTACION Y, ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta

s Directiva se reunira y celebrara sesion por lo menos una vez al mes, dentro o fuera del territorio nacional en el lugar que

~

sefiale la respectiva convocatoria, la cual sera realizada por el Director Presidente. Las sesiones de Junta Directiva

; tambien podrén celebrarse a través de videoconferencias, cuando alguno o algunos de sus miembros o la mayoria de

. ellos se encontraren en lugares distintos dentro o fuera del territorio de Ia Republica. En este (ltimo caso, sera

. responsabilidad del Director Secretario de la Junta Directiva grabar por cualquier medio que la tecnologia permita la

videoconferencia y hacer una transcripcion literal de los acuerdos tomados que asentara en el libro de actas

correspondiente, debiendo firmar el acta respectiva y remitir a todos los miembros de la Junta Directiva, una copia del

acta por cualquier sistema de transmision, quienes ademas podran requerir una copia de la grabacion respectiva previo

a la firma-de dicha acta. La Junta Directiva se tendra por legalmente reunida y sus decisiones seran validas, cuando

. . . ./ . .
concurran la mayoria de sus miembros. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes.

En caso de empate decidir4 el Director Presidente o quien haga sus veces con voto de calidad. Los acuerdos de Junta

Directiva se haran constar en el Libro de Actas respectivo y estas Ultimas seran firmadas por todos los Directores

asistentes. Las actas de las sesiones de la Junta Directiva deberan ser redactadas en forma clara y detallada, debiendo

mplementar un sistema dé numeracion secuencial. Las certificaciones de dichas actas o de los puntos en ellas

contenidos o en los demas libros que por ley o por el presente Pacto Social corresponda llevar a la Sociedad, podran

\

ser extendldas por el Director Secretario y en ausencia de éste, por cualquier otro dlrector propietario que la Junta

Diréctiva designe. Los Directores Suplentes asistiran a las sesiones con voz pero sin voto salvo cuando sustituyeren a

un Director Propietario. Los Directores tienen la facultad de solicitar informacion adicional sobre asuntos de la Sociedad,
{

debiendo tener acceso a |nforma0|on completa y veraz sobre la Sociedad y su entorno; asimismo, tienen el derecho de

Dbtener y disponer la informacion acerca de los puntos a fratar en cada sesion, por lo menos con dos dias de
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anticipacion. Cuando todos los miembros de la Junta Directiva lo acuerden, podran tratarse puntos de caracter urgente

no_informados _previamente, lo cual debera constar en acta. VIGESIMA OCTAVA. REPRESENTACION LEGAL,
: 1

JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LA SOCIEDAD. El Director Presidente de la Junta Directivé es el Representante
B ) 0

Legal de la Sociedad, debiendo representarla judicial y extrajudicialmente de manera general, quien en el ejercicio de

N
l
sus funciones tendra las mas amplias y plenas facultades para otorgar en nombre de la Sociedad, todos los actos y

contratos correspondientes al giro ordinario de los negocios de la Sociedad; en ese sentido podra suscribir 6c'>lizas de

seguro de todo tipo, fianzas, contratos de reaseguro, ‘finiquitos y documentos propios de las operaciones de la

; \
Sociedad, incluyendo la adquisicion y venta de bienes provenientes de la recuperacion, rescate y ajuste de reclamos y

( /
demandas. El Director presidente en nombre de la Sociedad, podra firmar escrituras plblicas o suscribir documentos

/

privados, librar, aceptar, endosar o avalar titulosvalores; asimismo, previo acuerdo de Junta Directiva podra contraer

1

toda clase de obligaciones, gravar, enajenar y adquirir bienes muebles o inmuebles de la Sociedad, conferir toda clase

. \
de poderes y revocarlos; cuando por especiales circunstancias el Director Presidente hiciere uso de esta Ultima facultad

[

sin el previo acuerdo de la Junta Directiva, sus actuaciones se tendran por validas por ratificacion de la Junta Directiva

en cualquiera de las siguientes sesiones. En general el Director Presidente podré efectuar todos los actos necesarios

para el cumplimiento de las resoluciones de la Junta General de Accionistas y de la Junta Directiva, asijcomo los actos

que por disposicion legal o de conformidad con el presente Pacto Social le correspondan. La Junta Directiva podra

delegar mediante poder general judicial ‘Ia' representacion judibial de la Sociedad, en persona con facultades para

ejercer la procuracion, quien ejercera dicha atribucion por igual periodo para el que haya sido electa la Junta Directiva o

i

por el periodo que se determine en el poder otorgado, quien podra revocarlo cuando estime conveniente. VIGESIMA

NOVENA. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA. El Directof

Secretario de la Junta Directiva tendra asu cargo los libros de actas de las sesiones de Junta General de Accionistas,

Junta Directiva y las demas obligaciones que sefiale la Ley y el presente Pacto Social. TRIGESIMA. DEL GERENTE

GENERAL. El Gerente General tendra a su cargo el manejd inmediato de la Sociedad y actuara de conformidad con los

términos de su respectivo mandato y de acuerdo a las disposiciones y resoluciones de la Junta General de Accionistas,
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de'la Junta Directiva, del Pacto Social y de la normativa de la Sociedad. En caso de ausencia temporal o definitiva del

2

Gerente General, la Junta Directiva designara interinamente al sustituto. TRIGESIMA PRIMERA. DE LAS

19
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17
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20
21
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24

3 ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. Las atribuciones del Director Presidente

4 de la Junta Directiva, son las siguientés: a) dirigir la administracion general de la Sociedad, correspondiéndole velar por

s el cumplimiento de la Ley de Sociedades de Seguros, su Reglamento y normas emitidas por la Superintendencia del

. Sistema Financiero, demés leyes aplicables, del presente Pacto Social, instructivos y las resoluciones de la Junta

. General de Accionistas y de la Junta Directiva; b) atender la organizacion interna de la Sociedad y proponer

. oportunamente a la Junta Directiva los reglamentos, instructivos y normas que considere convenientes para el buen

. funcionamiento de la misma; c) ordenar los estudios que sean convenientes, en relacion con los objetivos de la

Sociedad y formular a la Junta Directiva las propuestas que estime necesarias; d) present/ar a la Junta Directiva la

T

memoria anual de labores, el balance general, el estado de resultados, el estaQo de cambios en el patrimonio y el

proyecto de aplicacion de los resultados, los cuales, una vez aprobados deberan ser sometidos a la consideracién de la

Junta General de Accionistas; €) Vigilar el funcionamiento general de la Sociedad y comuniéar a su personal las

recomendaciones, observaciones e instrucciones que estime pertinentes; f) presentar anualmente a la Junta Directiva

-

para su @robacic’)n, el presupuesto, el plan de trabajo y el régimen de salarios de la Sociedad; g) nombrar, suspender y

remover a los Gerentes y a los Jefes de Unidades de su competencia y ratificar el nombramiento del resto del personal

de la Sociedad; h) delegar algunas de sus facultades en los Ejecutivos y en el personal que‘ considere conveniente; i)
N ;

resolver los asuntos que la Junta Directiva le delegue; j) desarrollar sus funciones de acuerdo a los lineamientos

bstratégicos y las buenas practicas de gobiemo corporativo aprobadas por la Junta Directiva; y k) establecer e
|

implementar adecuados controles internos y sistemas de informacion para salvaguardar los activos y pasivos de la

Sociedad. TRIGESIMA SEGUNDA. DEL GERENTE GENERAL Y SUS ATRIBUCIONES. La Sociedad contara con un

(Gerente General quien sera el responsable del correcto ‘funcionamiento de la sociedad, sera ademas el responsable

inmediato de las gerencias, departamentos, secciones y dependencias de la Sociedad,/de conformidad a la estructura

/

prganizativa que apruebe la Junta Directiva. EI Gerente General /actuara bajo a direccion de la Junta Directiva. El
/ ; /

\,
\
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Gerente General debera Teunir los mismos requisitos y no tener las inhabilidades para ser miembro de la Junta

Directiva, que establece el articulo doce de la Ley de Sociedades de Seguros. Sus funciones principales seran: a)

proporcionar a la Junta Directiva y al Director Presidente, la informacion en forma regular, precisa y completa paral
Lo /
asegurar el buen funcionamiento de la Sociedad, b) hacer los estudios e investigaciones que la Junta Directiva y el

Director. Presidente, le soliciten; ¢) preparar el proyecto de memoria anual de labores de la Sociedad, del balance

i
general, del estado de resultados, del estado de cambios en el patrimonio y el proyecto de aplicacion de resultados; d)

_ 1 { . g A
nombrar, suspender y remover a los empleados cuyo nhombramiento, suspension o remocion no corresponda a la Junta

Directiva o al Director Presidente; ) desarrollar sus funciones de acuerdo con los lineamientos estratégicos y las

buenas practicas de gobierno corporativo aprobadas por la Junta Directiva; y f) ejercer las deméas funciones que le

delegue la Junta Directiva y el Director Presidente, y aquellas que por sii propia naturaleza le correspondan a su cargo.

TkIGESIMA TERCERA. REQUISITOé, OBLIGACIONES Y FUNCIONES DEL AUD\ITORDEXTERNO Y DEL AUDITOR

FISCAL. El Auditor Externo de la Sociedad debera estar inscrito en el Registro de Auditores de la Superintendencia del

Sistema Financiero, sera designado por la Junta General Ordinaria de Accionistas para cada ejercicio contable anual de

la Sociedad; deberéa ser independiente de la Sociedad y no tener ninguna inhabilidad ni incompatibilidad legal para el

ejercicio de su cargo; sus funciones seran ademas de las establecidas en las leyes y normas correspondientes las

siguientes: a) opinar, sobre la suficiencia y efectividad de los sistemas de control interno contable de la Sociedad; b)

’ J
pronunciarse o abstenerse explicita y motivadamente de hacerlo sobre otros aspectgs que requiera la Superintendencia

del Sistema Financiero o la Sociedad; c) manifestar expresamente en su informe a la Junta General de Accionistas, si

ha tenido acceso-a la informacion necesaria para emitir su opinion; d) revisar los estados y balances mensuales; e)

. /// \
examinar y certificar los balances que hayan de remitirse a las autoridades publicas; f) inspeccionar los libros,|

comprobantes e inversiones de la Sociedad asf como las existencias en caja con la frecuencia que sea necesaria; g)en

general vigilar las operaciones y actividades de la Sociedad y dar cuenta por escrito a la Juhta Directiva de sus|

observaciones; y h) asistir a las sesiones de Junta General de Accionistas para rendir los informes que ésta le pida. Las|

24

\

funciones del Auditor Externo son mcompatxbles con la prestacion de cualquier ofro servicio de éste que limite su
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, independencia, excepto la de Auditor Fiscal. EI Auditor fiscal de la Sociedad debera estar debidamente registrado en el

=

Consejo de Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, sera nombrado por la Junta General Ordinaria de

~

Accionistas dentro del periodo anual a dictaminarse a més tardar dentro de los cinco meses siguientes de finalizado el

w

periodo anterior; tendra las funciones establecidas en el Codigo Tributario y en su nombramiento debera observarse lo
\

5 dispuesto en el referido Codigo. En su nombramiento deberén observarse los articulos ciento treinta y seis, ciento

£

treinta y siete y ciento treinta y ocho del Codigo Tributario. Las obligaciones\ ‘y funciones del Auditor Fiscal de

=

, conformidad a la Ley, son las siguientes: a) emitir el dictamen e informe fiscal conforme a lo dispuesto en el articulo

g ciento treinta y dos del Codigo Tributario; b) guardar la mas absoluta independencia de criterio con respecto a la

) Sociedad, cumplir con las normas que el Reglamento de aplicacion del Codigo Tributario establece respecto de la

10 ejecucion técnica de su trabajo; ¢) examinar las operaciones de la Sociedad dictaminada, que estén de conformidad a la

[
" normativa contable emitida por la Superintendencia del Sistema Financiero para las entidades aseguradoras, las leyes

” tributarias y el Codigo Tributario. El Auditor Fiscal debera rea'/lizar dicho examen mediante la aplicacion de normas

” técnicas de auditoria que establezca el referido Consejo de Vigilancia; d) garantizar que lo expresado en el dictarhen

fiscal e informe fiscal esté respaldado con los asientos contables en libros legalizados, registros auxiliares y cualquier
14

s otro registro especial, que conforme a la leyes tributarias, leyes especiales y a la técnica contable, deba llevar la
. / . - .

= i - ’ N
sociedad, asi como la documentacion que sustenta dichos registros; e) atender los requerimientos que formule la
16

Administracion Tributaria, suministrando dentro de los plazos que esta le seﬁale/, los. datos, ampliaciones,
17 . - .

ustificaciones, explicaciones e informes relativos a los periodos o ejercicios a los que corresponde el dictamen e
18

nforme fiscal y los que se vinculen con ellos, asi como los papeles de trabajo que soportan la auditoria, 0 en su caso la
19

presentacion del dictamer\1 e informe fiscal; y f) reflejar en el dictamen y en el info\rme fiscal, la situacion tributaria de la
20 .

Sociedad dictaminada, incluyendo uha nota o apartado que exprese que las operaciones entre sujetos relacionados o
21 ,

con sujetos domiciliados, constituidos o ubicados en paises, estados o territorios con regimenes fiscales preferentes, de
22 ! i .

baja 0 nula tributacion o paraisos fiscales cumplen Eon\el Codigo Tributario y demés leyes tributarias. TRIGESIMA
23

CUARTA. EL EJERCICIO CONTABLE ;/L\NUAL. El ejercicio contable de la sociedad C(/Jmenzaré el uno de enero y
24 N ,

!
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terminara el freinta y uno de d|C|embre de cada afio. TRIGESIMA QUINTA. DISPOSICION SUPLETORIA En todo lo no :

prevnsto en el presente Pacto Socnal se estard a lo dlspuesto en el Cédigo de Comercio, la Ley de Superwsmn y

Regulacién del Sistema Financiero, la.Ley de Somedades de Seguros y demas leyes vigentes de la Repubhca que

yesulten aplicables. TRIGESIMA SEXTA. DISOLUCION Y LIQUIDACION. Se procedera a la disolucion y liquidacién de

|
la_Sociedad cuando lo acuerde la Junta General Extraordinaria de Accionistas, con el voto requerido par/a tomar

resolucion en dicha junta y en los demés casos sefialados en el Cédigo de Comercio y normas vigeﬁtes aplicables. El

acuerdo de disolucion comprendera el nombramiento del liquidador o liquidadores, el plan de liquidacién y los

emolumentos que se les asignaran a éstos. El liquidador o liquidadores se sujetaran a lo dispuesto en las disposiciones
/

del Codigo de Comercio y legislacion aplicable. TRIGESIMA SEPTIMA. ARBITRAMENTO OBLIGATORIO. Toda

desavenencia que surja entre los accionistas y la Sociedad, debera ser resuelta por medio de un arbitraje, de

. /
conformidad al” procedimiento arbitral establecido en la Ley de Medtaéidn;Concittaciny Arbitraje. “™. YO LA

SUSCRITA NOTARIO DOY FE: De haber tenido a la vista: I) A. Testimonio de Escritura Publica de Mutuo con

Garantia Mobiliaria sin Desplazamiento, otorgado por COMEDICA DE R.L. a favor de SEGUROS COMEDICA, S.A,,

en la ciudad de San Salvador, a las catorce horas y cuarenta y cinco minutos del dia treinta del mes de diciembre de

dos mil veinte, ante los oficios notariales de Juan Jose Cafias Comayagua, e inscrita en el Registro de Garantias

| /
Mobiliarias al nimero de folio eléctronico RGM DOS CERO DOS UNO-CERO CERO CERO CERO DOS DOS NUEVE;

7o
y B. Testlmomo de Escritura Publica de Modificacion de Mutuo, otorgado por COMEDICA'DE R.L a favor de

SEGUROS COMEDICA, S.A., en la ciudad de San Salvador, .a las quince horas del dia treinta de marzo del afio dos mil

veintiuno, ante los oficios notariéles de Andrea Victoria Mayorga Rodriguez. Il) De ser legitima y suficiente la personeria

juridica con la que actla el Doctor Sergio Roberto Parada Bridge, de generales antes expresadas, en su calidad de

N |

Ejecutor Especial de Acuerdos de Junta General Extraordinaria de Accionistas de fecha veintisiete de noviembre de dos

/ /

mil’ veintiuno; Por: A) Certificacion de punto nimero TRES de acta nimero CUATRO de Junta General

Extraordinaria de Accionistas, denominado AUMENTO DE 'CAPITAL. SOCIAL, extendido el dia uno de diciembre de

dos mil veintiuno, por la Directora secretaria de la sesion, Doctora Blanca Delmi Garcia Torres; en el que consta lo

i RR DONNELLEY DE EL SALVADOR, S.A, DE CV, PBX: +503 2297-9400 « TIRAJE DEL 22,326,001 AL 23,826,000 « ABRIL 201
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manlfestado en este |nstrumento en el romano I, el cual agregaré al legajo de anexos de mi libro de protocolo. B)

13*)

Certificacion de punto numero CUATRO de acta nimero CUATRO de Junta General Extraordinaria de

3 Accionistas, denommado MODIFICACION AL PACTO SOCIAL POR AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL extendido el

. dra uno de diciembre de dos mil vemtluno por la Directora secretaria de la sesuon Doctora Blanca Delmn Garcna Torres ‘

S[e el que consta lo manifestado en este instrumento en el romano [, el cual agregaré al legajo de anexos de mi libro de '

. protocolo. C) Certificacion de punto niimero CINCO de acta nimero CUATRO de Junta General Extraordinaria de

10

11

12

13

14

15

© 16

17
18
19
20
21
22

/
23

. Accionistas, denominado NOMBRAMIENTO DE EJECUTOR ESPECIAL DE ACUERDOS, extendido el dia uno de

. diciembre de dos mil vemtluno por la-Directora secretaria de la sesion, Doctora Blanca Delmi Garcia Torres; en el que

D) Certificacion del Auditor Exmﬂmmmmmmmmmmm

. consta lo manifestado en este instrumento en el romano IV el cual agregare al Iegajo de anexos de mt Ilbro de protocolo/
circunstancias del Aumenio de Lap! |a 0cial, el medio utllizado para e e E Evas d@

ast como 1a_cantidad de acciones que corresponden a Nistd s e s TIevo—Capi XpT qoque guado
febrero del afio dos mil vemtldos suscrita por el Llcenc:ado Marlo Emesto Menendez Alvarado en su calxdad de

Supenntendente del Sistema Fmancuero en la que comunlca que eI Consejo Dlrectlvo de la menmonada

Superintendencia, en sesion niimero CD-CINCO/DOS MIL VEINTIDOS del cuatro de febrero de dos mil veintidds, se
| X .

autorizo la Modificacion del Pacto Social de la presente sociedad, en las clausulas: QUINTA: CAPITAL SOCIAL y

SEXTA: SUSCRIPCION Y PAGO DE CAPITAL, eliminando las clausulas TRIGESIMA OCTAVA Y TRIGESIMA
| . . ) .

NOVENA, reuniendo en un solo texto todas las clusulas del Pacto Social de Ia{ Sociedad, original que no agregaré al

fegajo de anexos de mi libro de protocolo por queda‘r env poder de la Aseguradora sin embargo agregaré al legajo de

anexos de mi libro de protocolo una copia certificada por notario. YO LA SUSCRITA NOTARIO, Advertl a los

comparecientes de las obligaciones establecndas en el articulo ochenta y nueve de La Ley de Somedades de Seguros;

brticulo trescientos cincuenta y tres del Cédigo de Comercio; articulo treinta nueve de la ley Notariado y articulo

A

doscientos veinte del Codigo Tributario, que para la inscripcion del presente instrumento se requiere estar solvente o

autorizado, seglin corresponda, por la administracion tributaria. Asi se expresé el compareciente, a quien expliqué los

efectos legales de este instrumento, leido que fue por mi integramente, en un solo acto sin interrupcion, manifiesta su

conformidad, ratifica Su contenido y firmamos. DOY FE.

24
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1 Aseguradora Elias & Asociados; -del discinuieve de noviembre de dos veintiuno: en el que certifica las circunstancias del Aumento de Capital

Social, el medio utilizado para conformar ¥ pagar el aumento dé capital decretado, el nlimero de nuevas acciones emitidas. asf como la cantidad |

de acciones que corresponden al accionista, con indicacion del total de acciones en el nuevo capital, expresando que se ha dado cumplimiento g |

{

los articulos ciento cuarenta y dos y ciento setenta y cuatro del codigo de Comercio, el cual agregaré al legaio de anexos de mi libro de |

protocolo.Vale.- Enmendados: Medlacidn. Conclliacidn.Valen.~
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SO ANTE MI, DEL FOLIO DOSCIENTOS SESENTA FRENTE AL FOLIO
DOSCIENTOS SETENTA VUELTO de Mi Libro TREINTA Y DOS de Protocolo, que
llevo en el presente afio y que vence el dia veintiuno de abril del afio dos mil
veintidés. Para ser entregado a la sociedad SEGUROS COMEDICA, SOCIEDAD
ANONIMA, que puede abreviarse SEGUROS COMEDICA, S.A., expido, firmo y
sello el presente TESTIMONIO DE ESCRITURA PUBLICA DE MODIFICACION AL
PACTO SOCIAL- AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL. En |a ciudad de San Salvador,

a los catorce dias del mes de febrero del afio dos mil veintidés.
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SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervisiéon y Regulacion del Sistema
Financiero y al articulo 89 literal e) de la Ley de Sociedades de Seguros, el presente
Testimonio de la Escritura de Modificacion del Pacto Social de la Sociedad SEGUROS
COMEDICA, SOCIEDAD ANONIMA que puede abreviarse :SEGUROS COMEDICA, SA.,
otorgada en la ciudad de San Salvador, a las ocho horas del’di’a';’:é’tOrce de febrero del afio dos
mil veintidds, ante los oficios de la Notario JUANA MEYBELHPENA DE PEREZ, ha sido
calificada favorablemente por la Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo con la
autorizacion concedida por su Consejo Directivo en la Sesion No. CD-CINCO/DOS MIL
VEINTIDOS, de fecha cuatro de febrero del aﬁo’dbsy»rmil veintidos. Sru]c;ér'in:tendehci’a del
Sistema Financiero, San Salvador, a los dieciocho dias del mes de febryé,rﬁyj‘d'é’l’ar”]o ’do‘s mil

veintidos.

SISTEMA
FINANCIRRO

‘7 Ty ados -»H 7

Mafio Ernesto Menéhdez Alvarado
Superintendente del Sistema Financiero

Calle El Mirador, entre 87 y 89 Av. Norte. Edificio Torre Futura, Nivel 16
San Salvador, El Salvador, C.A. Tel: (503) 2268-5700 / (503) 2133-2900 - contacto@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv






CENTRO E No. 88138
NACIONAL
DE REGISTROS

/ GOBIERNO DE . _
/ EL SALVADOR. S

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
dieciséis horas'y cincuenta y siete minutos del dia uno de abril de dos mil veintidés.
/
Inscribase el anterior TRSTIMONIO DE ESCRITURA PUBLICA DE MODIFICACION Y AUMENTO DE
CAPITAL, con incorporacién de Texto Integro de la sociedad: SEGUROS COMEDICA, SOCIEDAD
ANONIMA. La suscrita Registradora deja constancia: Que tuvo a la Vis};i la Constancia de solvencia Municipal
nimero: 688650 expedida el 17 de marzo de 2022, por la Alcaldia Municipal de {San Salvador con estado:
Solvente del pago de los impuestos y servicios de dicha municipalidad, vigente hasta el 15 de abril de 2022;
as)imismo se tuvo a la vista la constancia de situacién tributaria del contribuyente de la Direccién General de
Impuestos Internos del Ministerio de Hacienda, segin correlativo ntimero 16498721, de esta misma fecha
consultada en linea, con estado actual: Solvente de los Impuestos Internos, vigente hasta el 1 de mayo de 2022,
conforme al Articulo 218 del Cddigo Tributario. Se tuvo a la vista resolucién de fecha 18 de febrero de 2022 de
la Superintendencia del Sistema Financiero, emitida por el Superintendente del Sistema Financiero, relativa a la
calificacién favorable del Testimonio relacionado. Se advierte que se tuvo a la vista correo electrénico de fecha
30 de marzo de 2022, con opinién del jefe del Departamento de Asesorfa Legal de la citada Superintendencia en
- el sentido que dicha Entidad no puede emitir una nueva calificacién del Testimonio que contiene incorporacién
de texto sobre la Certificacién del Auditor Externo de la sociedad, considerando dicho Jefe que las cléusulas cuya
modificacion fue autorizada, no estin siendo modificadas. DERECHOS: $12,000.00, comprobante de pago
ntmero 0110472669, del dia veintiuno de febrero de dos mil veintidés; presentado en este Registro a las catorce
horas y treinta y ocho minutos, del dia veintiuno/de febrero de dos mil veintidés, segin asiento nimero
( 2022008930. ’

. ~

I/NSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL MERO 89 DEL LIBRO 4539 DEL REGISTRO DE

SOCIEDADES. DEL FOLIO 334 AL FOLIO 359 FEC{{A DE INSCRIPCION: San Salvﬁador, uno de abril de
/ dos mil veintidos.
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