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San Salvador, 18 de enero de 2022.

Licenciado

Rolando Arturo Duarte Schlageter

Presidente

BOLSA DE VALORES DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
Presente.-

Estimado Licenciado:

Por este medio, y para los efectos que se consideren pertinentes, le informo que
con fecha 17 del comiente mes y ano se inscribié en el Registro de Sociedades que
al efecto lleva el Registro de Comercio al numero 54 del libro 4504, la escritura
publica de modificacién al pacto social porincremento de capital social suscrito y
pagado del Banco Industrial El Salvador, Sociedad Andnima, otorgada el dia 03 de
enero del corriente afo en los oficios notariales de Ricardo Antonio Funes Corpeno.

La medificacion realizada ha consistido en el incremento de capital social del
Banco en US$20,000,000.00 mdas por medio de la emision de 200,000 nuevas
acciones, por lo que el Banco girara con un capital social total de US$50,000,000.00
dividido en 500,000 acciones comunes y nominativas.

Es importante ademdas mencionar que la escritura indicada contiene integramente

en un solo texto las cldusulas de su pacto social que rigen la vida juridica vy
existencia legal del Banco.

Atentamente,

2\ Banco
&) s TR

El Salvador, S.A.

Banco Industrial El Salvador, Sociedad Anénima.

Boulevard £l Hipodromo PBX:(503) 2213-1717
Avenida Las Magnolias, Fax: (503) 2213-1771

Colonia San Benito #144 serviciobi@bi.com.sv

San Salvador, El Salvador




INFRASCRITO NOTARIO DA FE: Que la firma que calza el presente escrito es AUTENTICA por haber sido puesta
a mi presencia por parte del Licenciado EDGAR ORLANDO ZUNIGA PEREZ, quien es de cuarenta y cuatro
afios de edad, de Nacionalidad Salvadorena, del domicilio, de la Ciudad y Departamento de San Salvador,
Abogado, a quien conozco y ademas me exhibe su Documento Unico de Identidad NUmero cero cero
nueve dos uno uno cero dos - dos, quien actia en nombre y represenfacion en su calidad de Apoderado
General Administrativo, Judicial y Mercantil con Clausulas Especiales del BANCO INDUSTRIAL EL SALVADOR,
SOCIEDAD ANONIMA que puede abreviarse BANCO INDUSTRIAL, S.A., Institucion Bancaria del domicilio de
San Salvador, con nimero de identificacion tributaria cero seis uno cuatro — uno dos cero uno UNo cero —
uno cero dos -cero, cuya personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: El
Testimonio de Escritura PUblica de Poder General Administrativo, Judicial y Mercantil con Clausulas
Especiales, otorgado en la ciudad de San Salvador, a las nueve horas del dia once de mayo de dos mil
veinte, ante los oficios del Notario Ricardo Antonio Funes Corpehno, inscrito en el Registro de Comercio al
NUmero veintidds del Libro un mil novecientos noventa y dos del Registro de Otros Contratos Mercantiles, y
del cual consta que la Licenciada Maria Alicia Mayorga de Pérez Avila, en su calidad de Gerente General
y Representante Legal del Banco otorgd dicho Poder a favor del compareciente y otros, con facultades
suficientes para otorgar actos como el presente, pudiendo actuar los apoderados nombrados conjunta o
separadamente cualguiera de ellos. En dicho instrumento el notario autorizante dio fe de la existencia legal
del Banco asi como de la personeria con la cual el compareciente otorgo el mismo, estando plenamente
legitimada la misma. San Salvador, a los dieciocho dids del mes de enero de dos mil veintidds.
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NUMERO VE|NT|NUEVE’.\MQAD}!:‘|QKCION AL PACTO SOCIAL. En la ciudad de San Salvador, a las

trece horas del dia fres de enero del ano dos mil veintidos. Ante mi, RICARDO ANTONIO FUNES

CORPENO, Notario, de este domicilio, comparece MARIA ALICIA MAYORGA DE PEREZ AVILA, de

cincuenta y siete afos de edad, Licenciada en Administracion de Empresas, con domicilio de

Santa Tecla, Departamento de La Libertad, a quien conozco y ademds me exhibe su-Documento

Unico de Identfidad numero cero dos tres uno tres ocho siefe nueve - uno, y es portadora de su

numero de identificacién tfributaria nimero cero seiscientos catorce — doscientos sesenta y un mil

ciento sesenta y cuatro — cero cero cuatro - uno, quien actia en nombre y representacion, en su

calidad de Ejecutora Espgciol de los acuerdos tomados por la Junta General Extraordinaria de

Accionistas de “BANCO INDUSTRIAL EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA", gue se abrevia “BANCO

INDUSTRIAL, S.A.", Iﬁs’rifucién Bancaria del domiciio de San Salvador, de nacionalidad

salvadorena, con Numero de Idenfificacion Tributaria cero seiscientos catorce - ciento veinte mil

ciento diez - ciento dos — cero, en adelante denominada “la-Sociedad" 6 “El Banco”, personeria

\
que Doy Fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: 1°. Testimonio de la escritura

matriz que contiene la Constitucién del Banco otorgada en la ciudad de San Salvador, a las diez

horas y cinco minutos del dia doce de eﬁero del afo dos mil diez, ante los oficios del notario

Roberto Romero Pineda:; e inscrita en el Registro de Comercio al numero DIEZ del Libro DOS MIL

QUINIENTOS DOCE del Registro de Sociedades. Consta de la _misma, enfre otras, gue su

con‘s’ri’rucion fue autorizada por el Consejo Directivo, de la Superintendencia del Sistema

Financiero en la sesion numero CD — CUARENTA Y CUATRO / CERO OCHO, de fecha cinco de

noviembre de dos mil ocho. 2°. La comunicacion de la autorizacidn de inicio de operaciones con

J

el publico emitida por el Sefior Superintendente de la Superintendencia del Sistema Financiero,

Licenciado Victor Antonio Ramirez Najarro el dia nueve de junio de dos mil once, identificada

bajo el nimero IOE-BOl-cero nueve ocho cero siete, constando de la misma gue en Consejo

71l BR DONRELLEY DOE £L SALYADCRL 54 DECV, PBX: +503 2297-9400 ¢ TIRAJE DEL 22324 D01 AL 23824000 « ABRIL 201
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Directivo numero CD-uno ocho / once del uno de junio de dos mil once, el ente supervisor

autorizo el inicio de gperaciones del Banco con el publico a partir del trece de julio de dos mil

once. 3°. Testimonio de la escritura matriz que contiene la modificacién al pacto social del Banco

el cual a la fecha rige la vida jUridica del mismo y que incorpora integramente el nuevo texto del

mismo, otorgado en la ciudad de San Salvador a las once horas del dia veintidos de noviembre

de dos mil tfrece en los oficios del notario Edgar Orlando Zuniga Perez, inscrito el seis de diciembre

de dos mil frece al nimero CINCUENTA Y CINCO del Libro TRES JMIL CIENTO NOVENTA Y DOS del

Registro de Sociedades del Registro de Comercio. De eéte instrumento, entre ofras regulaciones,

consta: 1. Que es un Banco regulado de conformidad a lo que dl /respec’ro indica la Ley de/

Bancos; 2. Que la naturaleza, régimen de capital,. domicilio y denominacién es como ha

quedado mencionado, siendo su nomipre comercial “BANCO INDUSTRIAL"; 3. Que su nocionalidod/

N N . . \ / .
es Salvadorena; 4. Que la finalidad del Banco es Ia de actuar de manera habitual en el mercado

financiero, haciendo llamamiento al publico para obtener fondos a través de depdsitos, la

e
emisidon y colocacion de titulosvalores o cualquier ofra operacién pasiva, quedando obligado

directamente a cubrir el principal, intereses y otros accesorios, para su colocacién en el publico

en operaciones activas, pudiendo para cumplir dicha finalidad las operaciones en moneda

nagjonal o exiranjera que se indican en la escriturg gque aqui se relaciona; 5. Que el plazo del

Banco es por"riempo indefinido; 6. Que el capital social del Banco es de treinta millones de

ddlares de los Estados Unidos de America representado y dividido en trescientas mil acciones

comunes y nominativas, todas con iguales derechos y de un valor nominal de cien délares de los

Estados Unidos de América cada una; 7. Que la cdministracion del Banco estard a cargo de una

Junta General de Accionistas y de una Junta Directiva, siendo Ia primera la autoridad supreman

del Banco vy la segunda la encargada de la direccién, gestion y administracion del Banco; 8. Que

€n cuanto a su Junta Directiva‘estd infegrada hasta por seis directores propietarios e igual humero
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de directores suplemggb 'sqg;_,uﬁ-‘ lo determine la Junta General respectiva, asi: Directores

Plopietarios: Director Presidente, Director Vicepresidente, Director Secretario, Primer Director

l
Propietario, Segundo Director Propietario y Tercer Director Propietario; Directores Suplentes: Primer

Director Suplente, Segundo Director Suplente, Tercer Director Suplente, Cuarto Director Suplente,

Quinto Director Suplente, y Sexto Director Suplente, en su caso; 9. Que el periodo de funciones de

los miembros de Id;Jun’ro Directiva es de dos afios, pudiendo ser reelectos, pudiendo continuar en

el desempefo de sus funciones aun cuando concluya el plazo para el cual han sido designados,

i

. . . ! / .z
mientras no se elijan los sustitutos y 1os nombrados no tomen posesion de sus cargos; 10. Que la

representacion legal del Banco, tanto a nivel judicial, exfrajudicial y el uso de la firma social,

corresponde al Director Presidente y al Director Vicepresidente, conjunta o separadamente,

pudiendo asimismo recaer dicha representacion en un Gerente nombrado para tales efectos por

la Junta Diréctiva o en un Director designado por la misma determinando en el mismo acuerdo ta

extension de la representacion, y que en lo que respecta a la representacion legal judicial del

Banco también puede recaer en aquella persona que nombre la Junta Directiva debiendo

conferirsele a persona con facultades para ejercer la procuracién y por igual periodo del érgano

que lo nombre. 4°. Certificaciones de los puntos de carécter extraordinario de Junta General

Exiraordinaria de Accionistas de Banco Industrial El Salvador, Sociedad Andénima, instaladas de

| '
conformidad G{IO indicado en el pacto social, expedidas en la ciudad de San Salvador, el dia

veintiuno de abril del afio dos mil veintiuno, por el Secretario de la Junta General Extraordinaria,

sefior Edgar Orlando Zuniga Perez, en la que consta que en sesidn de dicha Junta General,

celebrada en la ciudad de San Salvador, a las diez horas del dia ocho de octubre del ano dos mil

veinte, se acordd: A) en su punto “1": aumentar el capital social del Banco en la cantidad de

VEINTE MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA mds, mediante la emision de

doscientas mil acciones comunes y nominativas mas, todas con iguales derechos y de un valor de

T AR DONMELLEY DE EL SALVADOR, 5.4 DE CV, PEX: +500 1297-9400 « TIRAJE DEL22.326001 AL ZIB26000 « ABRIL 20T
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cien ddlares de los Estados Unidos de America cada una, totalizande asi quinientas mil acciones

por lo que el nuevo capital del Banco serd de CINCUENTA MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA. Del mismo consta que los accionistas del Banco acordaron que dicho

aumento se readlizara en aportes en efectivo, las cuales se suscribieron en su totalidad por los

accionistas respectivos en la proporcién que les corresponde a cada uno de los que hicieron uso

= .
de este derecho en su favor; B) en su punto “2": acordaron proceder a modificar la cldusula del

pacto social del Banco referida al "CAPITAL SOCIAL”, es decir, su clausula “sexta”, para que la

~

/\
misma se entienda redactada taly cual se indicard en el cuerpo de la presente escritura; C) en su

punto 3: acordaron designar como Ejecutor Especial para el cumplimiento de los acuerdos

aprobados de la referida Junta General Extraordinaria de Accionistas que ya se han relacionado

a la compareciente y a ofros, conjunta o separadamente cualquiera de ellos, quedando

facultados para integrar en un solo texto el Pacto Social las cldusulas modificadas en la Junta

General con las demds cldusulas que actualmente rigen el pacto social del Banco, quedando

también facultados para comparecer y otorgar ante Notario la presente escritura publica de

modificacién del pacto socidl. 5°. Cerfificacion extendida por el Auditor Externo del Banco

Industrial El Salvador Sociedad Andnima, BDO Figueroa Jimenez & Co., S.A., en esta ciudad el dia

seis de mayo de dos mil veintiuno conteniendo Ia informacién a la cual se hace referencia en el

literal “b)" del articulo tres de las Normas para la Modificacién de Pactos Sociales de los Bancos

-NPB cuatro guion treinta ¥ cuatro- emitida por el Consejo Directivo de la Superiniendencia del

Sistema Financiero en cumplimiento del articulo doscientos veintinueve de la Ley de Bancos. De

dicha certificacion consta ademds que los aportes de capital del incremento que contiene el

presente instrumento se encuentran ya fotalmente suscritos y pagados a la fecha y estdn

registrados en la cuenta contable correspondiente, por la cantidad de VEINTEIMILLONES! DE

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 6° Comunicacién de nota oficial de fecha diez
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A\
det Sistema Financiero, Mario Ernesto Menendez Alvarado, referencia DS-DAJ-dos cinco seis ocho

dos, en la cual informa que el Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero, en

su Sesién NUmero CD - cincuenta y cuatro / dos mil veintiuno, de fecha nueve.de diciemibre de

dos mil veintiuno, otorgd al Banco la autorizacion a que se refiere el articulo doscientos

veintinueve literal "d"” de la Ley de Bancos, para modificar su poc’”fo social en la forma como se ha

o
redactado en la presente escritura. Y, en la calidad en la que actda, ME DICE: Que en su calidad

de Ejecutora Especial de la Junta General del Banco y en cumplimiento de los acuerdos

anteriormente relacionados, por medio de esta escritura integra comparece ante mis oficios de

notario para modificar el pacto social y unificar integramente en un solo texto las clausulas

modificadas en la Junta General con las demds cldusulas que actualmente rigen el pacto social

del Banco, las cuales @ partir de la fecha de su inscripcidn serdn las Unicas que rijian la vida

juridica y existencia legal def Banco tomando en cuenta que su constitucion fue el doce de enero

de dos mil diez, siendo sus cldusulas sociales redactadas de la siguiente forma: PRIMERA:

NATURALEZA, REGIMEN DE CAPITAL, NACIONALIDAD Y DENOMINACION. La naturaleza juridica de la

Sociedad es Anonima, sujeta al régimen de Capital Fijo, de nacionalidad salvadorena y girard

bajo la denominacion de “BANCO INDUSTRIAL EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA”, que se podrd

abreviar “BANCO INDUSTRIAL, S.A.” y como nombre comercial usard “BANCO INDUSTRIAL". La

Sociedad tendrd su emblema grdfico y otros distintivos comerciales, amparados en las leyes

comrespondientes. En el texto de esta escritura se denominard “la Sociedad" o "“el Banco”.

SEGUNDA: DOMICILIO, AGENCIAS EN EL PAIS Y SUBSIDIARIAS Y OFICINAS EN EL EXTRANJERO. La

sociedad tendrd su domicilio en el municipio, ciudad y departamento de San Salvador, pero

podrd establecer, trasladar y clausurar agencias u oficinas en cualquier lugar de la Republica y

realizar en otfros paises operaciones financieras a traves de oficinas, de entidades bancarias

73 AR DONNELLEY OE EL SALVADOR. A DECV P +5022257-9400 « TIRAIE TIEL 22,324,001 AL 23,526,000 = ABRIL 2019
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subsidiarias y por cualquier ofro medio que permitan las leyes, cumpliendo previamente con las

disposiciones legales respectivas. TERCERA: FINALIDAD. La-finalidad del Banco serd actfuar de

manera habitual en el mercado financiero, haciendo llamamiento al publico para obtener

fondos a fravés de depdsitos, la emisidn y colocacién de titulos valores, o cualquier ofra

operacion pasiva, quedando obligado directamente a cubrir el principal, intereses y ofros

accesorios, para su colocacién en el publico en operaciones activas. Para cumplir esta finalidad,

el Banco podra efectuar las siguientes operaciones en moneda nadional o extranjera: a) Recibir

depdsitos a la vista, retirables por medio de cheques u otros medios; b) Recibir depdsitos a plazo;

¢) Recibir depdsitos de ahorro; d) Captar fondos mediante Ia emisién de titulos de capitalizacion

de ahorro; e) Captar fondos mediante la emisidn y colocacion de cédulas hipotecarias; f) Captar

fondos mediante la emisién de bonos, u ofros titulos valores negoéiobles;,g) Captar fondos

mediante la emisién de certificados de depdsito, cédulas hipotecarias, bonos o cualquier otra

modalidad que(permita la captacién de recursos de mediano y largo plazo para su colocacidn

en el financiamiento de la vivienda, destinada a familias de bajos y medianos ingresos; h) Aceptar

letras de cambio giradas a plazos contra el Banco gue provengan de operaciones de bienes o

servicios; i) Descontar lefras de cambio, pagarés, facturas y cualquier doeumem‘o gue represente

obligaciones de pago; j) Adquirir, ceder, celebrar contratos con pacto de retroventa y transferir a

cualguier titulo efectos de comercio, titulos valores y otros instrumentos representativos de

obligaciones de sociedades, excepto acciones de éstas cuando no fueren de las permitidas por

la Ley de Bancos; asi como realizar similares operaciones con  ftitulos valores emitidos o

garantizados por el Estado o emitidos por el Banco Central de Reserv’o de El Salvador y participar

en el mercado secundario de hipotecas; k) Aceptar y administrar fideicomisos, con la previa

autorizaciéon de la Supgrintendencia del Sistema Financiero; 1) Contratar créditos y contraer

obligaciones con el Banco Central de Reserva de El Salvador, Bancos e instituciones financieras

\
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en general, del pcfs:"‘a‘.gé;"'ék*r[_g?ﬁ}éro; m) Manfener activos y pasivos en monedas extranjeras y

efectuar operaciones de compra y venta de divisas; n) Aceptar, negociar y confirmar-cartas de

i
crédito y crédito documentario, lo mismo gque expedir fales cartas de crédito; o) Asumir

obligaciones pecuniarias de cardcter contingente mediante el otorgamiento de avales, fianzas u

ofras garantias, asegurando en favor de terceros el cumplimiento de una obligacién determinada

a cargo de algunos de sus clientes; p) Efectuar cobranzas, pagos, transferencias de fondos vy

emitir tarjetas de crédito; q) Emitir lefras de cambio, cobranzas, ordenes de pago y giros contra

sus propias oficinas o gorresponsales; ) Recibir valores y efectos para su custodia y prestar en

general servicios de caja de seguridad y transporte de especies monetarias y valores; s) Servir de

agentes financieros de instituciones y empresas nacionales, extranjeras o interacionales, para la

colocacion de recursos en el pais; 1) Conceder fodo tipo de préstamos, para actividades

relacionadas con la agricuttura, ganaderia, industria, comercio, transporte, construccién y demds

formas de produccién de bienes y servicios, adquisicibn de bienes duraderos y gastos de

consumo; u) Conceder créditos hipotecarios para la adquisicion de viviendas o terrenos, sus

mejoras, reparaciones, o cualquier otro destino de cardcter habitacional; v) Transferir a cualguier

tftulo créditos de su cartera, asi como adaquirir créditos, siempre y cuando dichas operaciones no

se efectuaren con pacto de retroventa, el cual en caso de pactarse serd nulo y de ningun valor;

w) Ofras operaciones activas yipasivas de crédifo y oftros servicios bancarios cue apruebe el

19

20

—

Banco Central de Reserva de El Salvador. El Banco estd facultado a su discregién. ademas, para

ofrecer y prestar al publico servicios de custodia y administracion de bienes. La Sociedad tendrd

21

como objetivo principal promover una eficiente intermediacion financiera. El Banco efectuard las

22

operaciones y prestard 10§ servicios mencionados, de acuerdo con las disposiciones de la Ley de

23

24

Bancos, del Codigo de Comercio y demas leyes salvadorefias aplicables, con apego a las sanas

practicas que propicien la seguridad de dichas operaciones y servicios y procuren la adecuada

12 AR DONNELLEY DE EL SAIVADOR, 5.4 DECY, PEX; +503 2277-9400 » TIRAJE JEL 32304001 AL 23 826,000 « ABRIL 201
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atenciéon de los usuarios. Asimismo, el Banco podrd desarrollar cualquier acto licito gue seq

coadyuvante para el cumplimiento de su finalidad sociai. CUARTA: PLAZO: El plazo de la Sociedad

sera por tiempo indefinido. QUINTA: LIBROS; El Banco llevard 1os libros siguientes: a) Libro de Actas

de las Juntas Generales; b) Libro de Actas de Juntas Directivas; en ambos libros se asentardn [os

acuerdos adoptados en las sesiones respectivas; y c) Libro de Registro de Accionistas. Los Libros

seran legalizados por contadores pUblicos o por el Registro de Comercio. SEXTA: CAPITAL SOCIAL.

El capital social del Banco es de CINCUENTA MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA, en adelante DOLARES, representado y dividido en QUINIENTAS MIL ACCIONES, comunes

y npminativas, todas con iguales derechos, de un valor nominal de CIEN DOLARES CADA _UNA;

dichas acciones estdn totalmente suscritas y pagadas en la forma expresada en los registros que

al efecto lleva la sociedad. Todas las acciones serdn de una sola serie. SEPTIMA: AUMENTO DE

CAPITAL Y DERECHO PREFERENTE DE ADQUISICION DE NUEVAS ACCIONES. EI capital social podrd

aumentarse en cualquier tiempo y los accionistas tendridn derecho preferente para suscribir las

nuevas acciones que se emitan, con las limitaciones que la Ley establece, derecho que

Unicamente podrd ejercerse durante Ia celebracion de la correspondiente Junta General

Extraordinaria de Accionistas o dentro de los quince dias siguientes al de la publicacién del

acuverdo respectivo. Las acciones suscritas por los accionistas deberdn ser totalmente pagadas en

el plazo que fije la respectiva Junta General de Accionistas o la Superintendencia del Sistema

Financiero, el cual no podré exceder de un ano contado a partir de la fecha en que la escritura

de aumento de capital social se haya inscrito en el Registro de Comereio, conforme lo dispone el

arficulo ciento setenta y nueve del Cédigo de Comercio, sin perjuicio de que queden obligados

G pagar antes los aportes correspondientes en dinero efectivo en el momento en que sea

necesario subsanar cualquier deficiencia de capital en que incurra la Sociedad, ya sea en virtud

de llamamiento que haga la Junta Directiva o bien por _requerimiento de la citada
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10

1

12

13

caso que el aumento se efectie por compensacion de obligaciones en contra del Banco, a que

se refieren los Articulos Cuarenta y Tres y Ochenta y Seis de la Ley de Bancos, se requerira

autorizaciéon previa de la citada Superintendencia. La convocatoria para Junta General que

conocerd del aumento de capital social se publicard en dos diarios de circulacion nacional, con

quince dias de anticipacion a la fecha sefalada para ia reunién, mediante dos avisos por lo

menos en cada uno. Ademds, se enviard un aviso escrito dirigido a cada accionista. con la misma

anticipacién. En la Junta General Exiraordinaria de Accionistas que resolverd sobre el aumento

del capital social, deberd informarse claramente a los accionistas las razones que justifican el

aumento de capital y las ventajas para éstos de suscribir las nuevas acciones. E| acverdo de

aumento de capital social deberd ‘publicarse por una sola vez en dos diarios de circulacion

nacional, explicando las ventajas para los accionistas de suscribir las nuevas acciones y las

desventajas de no hacerlo. En ningUn caso se podrd capitalizar ni repartir en concepto de

14

dividendos las utilidades no percibidas y el superdvit por reevaluaciones, excepto cuando los

15

bienes respectivos que fueron objeto de revallo se hubiesen realizado a través de venta al

16

contado, previa auterizacion de la mencionada. Superintendencia y de acuerdo con las normas

17

que ésta dicte. Cuando la venta de dichos bienes se realice con financiamientc del Banco, se

18

reconocerd como superdvit realizado. el diferencial positivo entre el precio de venta y el costo,

19

menos el saldo de capital e intereses del crédito otorgado. Cuando las operaciones de ventas de

20

inmuebles se efectien entre personas relacionadas de 1as mencionadas por la Ley de Bancos ©

21

/’ . .
con las subsidiarias del Banco, Unicamente se considerardn realizadas si se hacen al contado.

22

Deberd incorporarse a los titulos el nuevo importe de capital social, el nimero de acciones que

23

por tales efectos queden en circulacion, la fecha dé la escritura publica de modificacion

24

respectiva, el nombre del notario autorizante y los datos de la inscripcion en el Registro de

T RR DONMELLEY T EL SALVADIR, £4, DE C v, PEX; +303 2297-5400 « TIRAJE DEL 2232 5,001 AL 20,826,000 » ABRIL 201
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Comercio. Las aportaciones en dinero efectivo y las aportaciones distintas del mismo para el caso

de aumento de capital social, se hardn y documentardn de conformidad a lo dispuesto en el

articulo ciento setenta y ocho del Cédigo de Comercio. OCTAVA: DISMINUCION DE CAPITAL. Solo

\ . . . . ¥
con la autorizacion de la referida Superintendencia, el Banco podrd -acordar la reduccién de su

capital social. En ningun caso se autorizard que dicho capital quede reducido bajo el monto del

capital social pagado minimo establecido en la Ley de Bancos o que contravenga lo dispuesto

por la misma. En caso de disminucion de capital para absorber pérdidas, el acuerdo deberd ser

adoptado por la Junta General Extraordinaria de Accionistas, especialmente convocada al

efecto. En este caso no se aplicard lo prescrito para disminucién de capital a que se refieren los

articulos treinta, ciento ochenta y uno y ciento ochenta y dos del Cédigo de Comercio. Deberd

=
incorporarse a los titulos el nuevo importe del capital social, el nimero de acciones que por tales

efectos quedan en circulacién, la fecha de la escritura publica de modificacién respectiva, el

nombre del notario autorizante y los datos de la inscripcién en el Registro de Comercio. NOVENA:

ACCIONES. Las acciones serdn siempre nominativas y confieren a sus propietarios iguales

derechos y obligaciones. Los accionistas sélo responderan del valor nominal de las mismas, siendo

entendido que cada accién da derecho a un voto en toda clase de Juntas Generales. En lo que

respecta a dividendos, el pago de estos serd proporcional a la cuantio pagada del valor de

cada accidn. A los propietarios de las acciones se les entregard, como prueba de los derechos

que les corresponden, certificados de acciones también siempre de cardcter nominativo,

equiparados para todos los efectos a las acciones. Estos certificados podrdn amparar una o mds

acciones a solicitud del interesado, hasta completar el nUmero de las que le pertenezcan. A

solicitud del accionista, los certificados de sU propiedad podrdn cambiarse por otros que

amparen distintas cantidades de acciones, CUya suma sea igual al nUmero de las comprendidas

en los certificados primitivos. Se prohibe a los accionistas exigir que se les extiendan ttulos de




10

11

12

13

14

15

acciones al portodér-ag‘%'cgﬂgmdo el valor nominal esté pagado en su totalidad. La Sociedad

deberd registrar sus acciones en una bolsa de valores a mas tardar sesenta dias después de

inscrifo el presente instrumento en el Registro de Comercio. DECIMA: ACCIONES DE TESORERIA: La

Sociedad emj’rird acciones de tesoreria o valor nominal, por el niUmero necesario para gue el

valor total de dichas acciones emitidas sea equivalente al fondo patrimonial que posea el Banco

o al fondo patrimonial requerido, el que sea mayor, al freinta y uno de diciembre de cada ano,

las cuales deberdn mantenerse en depdsito en el Banco Central de Reserva de E Salvador.

Dichas acciones estardn representadas en un solo certificado provisional, seran de una serie

especfifica y se podrdn ‘utilizar para aumentar el capital social, previa autorizacién de la

Superintendencia del Sistema Financiero. Cuando se vendan las acciones de tesoreria se

convertirdn en acciones ordinarias y deberdn reponerse en un plazo no mayor de sesenta dias. En

igual plozo deberdn emitirse las acciones de tesoreria derivadas de: 10s aumentos del fondo

patrimonial del Banco al treinta y uno de diciembre de cada afo. Asimismo, el Banco deberd

fraccionar el certificado provisional, representativo de las acciones, entregando a los suscriptores

las acciones definitivas. Una vez suscritas y pagadas las acciones de ' tescreria, quedard

16

17

i

aumentado el capital social en dicho monto, sin necesidad de que se realice una/Junta General

Extraordinaria de Accionistas, bastando Unicamente und Certificacién del Auditer Externo, en la

18

19

gue se evidencie y haga constar gue las acciones han sido suscritas y pagadas, para registrar en

la cuenta de capital social el valor del @aumento respectivo. La modificacion al pacto social por el

20

aumento de capital ya efectuado se realizard en un plazo qué no exceda de sesenta dias,

21

debiendo otorgarse la escritura publica de modificacion respectiva por el Representante Legal

22

del Banco. Mientras las acciones de tesoreria no hayan sido suscritas vy pagadas, no tendrdn

13

derecho a voto y no gene?‘crc’m dividendos. Cuando la mencionada Superintendencia autorice el

24

numero de las acciones de tesoreria a colocar, el Banco deberd enviar un aviso por escrito a sus

T R DONNELLEY DE EL SAIVADOR: 5A. DECY, PEX: 303 2297- 5400 » TiRALE DEL 22324007 AL 23 A4 000 « ASRIL 202
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accionistas y publicar dos avisos en dos periddicos de circulacién nacional, por dos dias sucesivos,

ofreciéndoles las acciones, quienes podrdn suscribirlas en proporcion a las acciones de las que

sean titulares. En dichos avisos deberd explicarse las ventajas de suscribir las acciones referidas y

las desventajas de no hacerlo. A partir del dia siguiente de la Ultima publicacién, los accionistas

tendran quince dias para  suscribir y pagar integramente en efectivo las acciones

correspondientés, pago que se acreditard y documentard de la forma prescrita por el articulo

ciento setenta y ocho del Cédigo de Comercio. El precio de colocacién de estas acciones serd el

valor en libros que resulte del ltimo balance auditado: en caso que dicho precio sea distinto al

mencionado deberd ser autorizado por la referida Superintendencia. La administracién del Banco

venderd las acciones de tesoreria autorizadas por dicha Superintendencia que no se suscribieron,

en subasta especial o por medio de una bolsa de valores y. si esto no fuere posible, por gestién

directa con el visto bueno de dicha Superintendencia, y el precio base serd el antes sefidlado. En

los casos de reduccion o aumento de capital social, deberdn incorporarse a los titulos el nuevo

importe del capital social, asi como el nUmero de acciones que por tales efectos queden en

circulacién. DECIMA PRIMERA: TiTULOS DE ACCIONES O CERTIFICADOS: Las acciones y los

certificados provisionales o definitivos deberdn contener: a) La denominacién de la Sociedad, su

domicilio y el plazo social; b) La fecha de esta escritura, el nombre del Notario que la autorizé y el

numero y fecha de su inscripcion en el Registro de Comercio; ¢) El nombre del accionista, o bien

su razén social o denominacidn; d) El importe del capital social del Banco, el nimero total de

acciones en que el capital se divide, el valor nominal de cada accién vy la indicacién de ]

1
7 . - s . r e - . . /\» s
caracter nominativo; e) El ndmero de la accién o del cerfificado con indicacién del nimero total

de acciones que corresponda: f) Los llamamientos que sobre el valor de la accién haya pagado -

—

el accionista o la indicacién de estar totalmente pagada; g) La cantidad de acciones que cada

certificado representa y el nimero de orden de registro que comesponda a cada accién o
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certificado; h) Los“j:;g‘_in?fiﬁdiéi;ﬁerechos y obligaciones del tenedor de las acciones, dejando

p———

espacio suficiente parailos endosos; i) La firma de los Administradores; v j) La circunstancia que el

fraspaso de las acciones cuyo valor no esté totalmente pagado, sélo se hard con la autorizacidon

de los Administradores de la Sociedad. Los titulos provisionales representativos de acciones

<
tendrdn una vigencia maxima de un afo a partir de la fecha de su expedicion vy, transcurrido el

/
plazo, los administradores de la Sociedad tendrdn la obligacion de canjearlos por titulos

definitivos, a favor de los accionistas que aparezcan inscritos como tales en el Libro de Registro

respectivo. DECIMA SEGUNDA: REGISTRO DE ACCIONISTAS. La Sociedad llevard un Libro de Registro

de Accionistas, en el cual se consignardn: El nombre y en su caso la razén social o denominacion

y el domicilio y nacionalidad del accionista; la cantidad de acciones de que sea titular, con

expresion de numeros, clases y demads particularidades; los llamamientos que se efectien y los
L

pagos hechos por el accionista, los traspasos que se realicen, con anotacién de sus respectivas

fechas; el canje y reposicidn de los certificados, con anotacién de las fechas en que tales actos

se verifiquen; los gravdmenes que afecten a las acciones y los embargos que sobre ellas se

traben; las cancelaciones de los gravamenes y embargos; y las cancelaciones de los titulos. En los

casos de depdsito regular, comodato, prenda, embargo, usufructo y otros andloges, los derechos

personales del accionista serdn ejercidos por el titular de las acciones; los derechos patrimoniales

corresponderan al tenedor legitimo de las acciones con el alcance que la Ley o los pactos

determinen. Toda modificaciéon que hubiere respecto de los anteriores requisitos, los interesados

estdn en la obligacion de comunicarla a la Junta Directiva de la Sociedad, proporcionando 1os

datos respectivos. La propiedad, el canje, la transferencia y reposicion de los cerfificados de

acciones no producirdn efectos parg con el Banco ni para con terceros, sino desde la fecha de

la respectiva inscripcion en el Libro de Registro a que se refiere esta Clausula. DECIMA TERCERA:

TRANSFERENCIA DE ACCIONES.- La negociacién y transferencia de todas las acciones del Banco

T AR DONNELLEY DF ELSALVADOR SA DE V. PR +503 2277-5a00 « TIRAJE DEL 22.326,001 AL 23524000 « ABRIL 201
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serdn enteramente libres, con excepcién a las limitaciones de la propiedad accionaria,

DOS COLONES

establecida en la Ley de Bancos. Las acciones serdn fransferidas libremente por endoso o por

cualquier ofro medio previsto por el derecho comun, seguido de registro en el Libro que al efecto

llevard la Sociedad. La Sociedad no responderd de la autenticidad de la firma del endosante: El _

fraspaso de las acciones cuyo valor no esté totalmente pagado sélo podrd hacerse con

autorizacién de los Administradores de la Sociedad. Con el objeto de que la Sociedad haga las

respectivas anotaciones en el Libro de Accionistas, el comprobante de fraspaso se presentard a

los Administradores de la Sociedad. Si mediante remate o adjudicacion judicial de las acciones

los fitulos en poder del deudor quedaren anulados, se expedirdn nuevos al adjudicatario o al

rematario, con vista del oficio que la Sociedad reciba del Juez respectivo. Los Adminisiradores de

la Sociedad podrdn negarse~a registrar el traspaso de las acciones cuando dicho traspaso se

haya hecho con infracciéon de las disposiciones legales sobre la materia o cuando pudiere

acarrear responsabilidad a la Sociedad. Igualmente estard obligado a no registrar ningun

traspaso o gravamen que recaiga sobre acciones embargadas, hasta qgue el embargo se haya

levantado judicialmente y se reciba del Juez el oficio respectivo. La transferencia de Ias gcciones

no producird efecto alguno para la Sociedad o para con Tlerceros si no es desde la fecha de la

inscripcidén en el Libro de Registro'de Accionistas de la Sociedad, siendo entendido gue el nuevo

\
propietario no tendrd derecho a formular reclamos por acuerdos, actos o por dividendos

declarados o pagados por el Banco o por contratos realizados con anterioridad a dicha fecha.

En el transcurso de los primeros diez dias hdbiles de cada mes el Banco deberd enviar a la

Superintendencia del Sistema Financiero un informe de las transferencias de acciones efectuadas

e inscritas en su Libro de Registro de Accionistas; asimismo, deberd enviar un listado de accionistas

al cierre de cada ejercicio, en un plazo no mayor de treinta dias después de dicho cierre, de la

manera que disponga la referida Superintendencia en el instructivo emitido al efecto. Cuando
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e 3
una persona desee b@hg;gj‘[];_,mﬁ‘ del uno por ciento o el diez por ciento o mds del capital social

del Bagnco, previamente deberd obtener autorizacion de la Superintendencia del Sistema

Financiero, sin la cual no se inscribird la transferencia de las acciones a adquirir. DECIMA CUARTA:

REPRESENTACION DE ACCIONES. Las c:ccione;s de los menores de edad, de las Sociedades o de

cualquier ofra persona juridica, asi como de organismos nacionales o extranjeros, seran

representadas por sus respectivos representantes legales o por las personas en quienes éstos

hayan delegado la representacion. Los accionistas podrdn delegar su representacion en otro

accionista o a favor de exirafios a la Sociedad. La representacion podrd otorgarse por medio de

poder, carta u otro medio de correspondencia. Un accionista o representante de acciones podrd

representar la cantidad de acciones que permita la Ley; y no podrdn ser representantes los

administradores, ni el Auditor de la Sociedad. Queda a juicio de la Junta Directiva exigir o no, en

su caso, la comprobacidon de la autenticidad de las representaciones. DECIMA QUINTA:

iNDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES. Cada accidn es indivisible. En consecuencia, cuando hayan

varios propietarios de una misma accién éstos nombrardn un representante comun vy, si no se

ponen de acuerdo, el nombramiento serd hecho por el Juez de lo Mercantil competente a

peticién de uno de ellos. El representante comin no podrd enajenar o gravar la accidn sino

cuando esté debidamente autorizado por todos los propietarios. Los copropietarios responderan

solidariamente frente a la Sociedad. Ef mencionado nombramiento se comunicard por los

interesados a la Junta Directiva del Banco. DECIMA SEXTA: PERDIDA, DETERIORO O DESTRUCCION

DE TITULOS O DE CERTIFICADOS DE ACCIONES. En caso de pérdida, deterioro, destruccion de un

titulo o de un cerlfificado de acciones tal documento serd repuesto por la Sociedad a costa del

interesado, previo cumplimiento de las formalidades que prescriba la Ley. En el titulo o certificado

de reposicién se hard constar su calidad y que el primitivo gueda sin ningdn valor. Si los

|
\ \ ) . )
certificados se destruyesen o deteriorasen parcialmente, pero subsistan en ellos los datos
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necesarios para su identificacion, podrdn reponerse a solicitud escrita del interesado siempre que

S CEIERUDRES NO 23370754

éste inutilice en los fitulos las firmas de los administradores de la Junta Directiva del Banco que lo

hayan syscrito, en presencia de éstos. Si faltaren los datos necesarios para su identificacion o los

expresados titulos valores se extraviaren o destruyeren totalmente, se podrd mediante solicitud

escrita del /interesado Y 4 su costa reponerlos; para ello, la Junta Directiva lo hard del

conocimiento publico por medio de tres avisos alternos, publicados en dos diarios de circulacién

nacional 'y en el Diario Oficial y,-si dentro de los treinta dias siguientes a la tercera publicaciéon en

este Ultimo Diario no se presentare OposiCion, se procederd a reponer tales titulos en

concordancia con el Libro de Registro de Acciones. Caso contrario, la Junta Directiva se

abstendrd de reponerlos hasta que se resuelva definitivamente el caso por los tribunales

competentes. Los documentos de reposicién sg extenderdn haciendo constar su calidad, pero

con las mismas formalidades de los titulos originales, extraviados o destruidos, los cuales, en

consecuencia, quedardn sin ningun valor y la Sociedad no tendrd ninguna responsabilidad para

con los accionistas o para con ferceros si con los certificados repuestos se hubiere cobrado

dividendos o ejercido ofros derechos de cualquier naturaleza, concedidos a los accionistas

conforme los términos del presente pacto social, pues sdlo se reconocerdn como fales a las

personas que tengan inscritos sus titulos en el respectivo Libro de Registro. DECIMA SEPTIMA:

APLICACIBN DE RESULTADOS Y PAGO DE DIVIDENDOS. Al cierre de cada ejercicio anual, el Banco

retendrd de sus utilidades, después de la reserva legal, una cantidad equivc:len_Te al monto de los

productos pendientes d& cobro netos de reservas de saneamiento. Estas utilidades retenidas no

podrdn repartise como  dividendos en tanto dichos productos no hayan sido realmente

percibidos. Las utilidades asi disponibles se aplicardn y distribuirdn conforme lo determinen las

leyes, este pacto social y las resoluciones adoptadas por la Junta General de Accionistas. En

ningun caso podrd acordarse g distribucion ni el pago de dividendos cuando ello impliqgue
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dividendos cuando el Banco se encuentre en proceso de regularizaciéon. En caso de haber

pérdidas en un ejercicio, en la Junta General Ordinaria de Accionisfés en que se conozcan fales

resultados deberd tomarse el acuerdo de cubrirlas segun e’l/siguiem‘e orden: a) Con las utilidades

anuales de otros ejercicios; b) Con aplicaciones equivalentes a las reservas de capital, si tales

utilidades no alcanzaren; y ¢) Con cargo al capital social pagado del Banco, si las reservas fueren

\

aun insuficientes para absorber el saldo de las pérdidas. Esta disminuciérﬂ del capital social

ererd efectuarse reduciendo el valor nominal de las acciones y no se aplicard entonces o

dispuesto al respecto en el articulo ciento veintinyeve del Cédigo de Comercio. En el caso que el

capital sea insuficiente para absorber las pérdidas, la disminucién del capital social debera

efectuarse mediante la cancelacion de la fotalidad de las acciones. Sin perjuicio de 1o brevisto

por la Ley de Bancos, si como consgcuencia de la aplicacién de lo establecido en el literal “c™ de

. 7 ( - . - . . . ’ -
esta misma Cldusula el capital social del Banco se ve reducido a un nivel inferior al minimo

establecido en la mencionada Ley, el Banco tendrd un plazo maximo de sesenta dias para

reintegrarlo, si la disminucién se ha efectuado por reduccioén del valor nominal, iy de treinta dias si

. . . a PO | . .
se ha realizado por amortizacién de acciones. Los dividendos que la Junta General Ordinaria de

Accionistas acordare repartir serén pagados a los accionistas que se encuentren inscritos como

18

tales en el respectivo Libro de Registro a la fecha en que se haya reunido la Junta General que

19

acordé la distribucion de dividendos. En ningln caso podran distribuirse dividendos en la medida

20

en que tal distribucion produzca una deficiencia, el incumplimiento de las regulaciones legales o

21

de las disposiciones emitidas por las autoridades correspondientes en el desempeno de sus

22

atfribuciones legales, referentes al Fondo Patrimonial. DECIMA OCTAVA: PROHIBICIONES Y

23

LIMITACIONES. El Banco no podrd: a) Emitir bonos de fundador ni acciones para remunerar

24

servicios; b) Adguirir acciones o participaciones de copﬁol de cualguiera ofra Sociedad, salvo
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que se frate de los casos contemplados en la Ley de Bancos; ¢) Anunciar en cualquier forma su

————

DOS COLONES

capital suscrito, sin indicar al mismo tiempo el monto de su capital pagado; d) Conceder créditos

ni- asumir riesgos por mds del veinticinco por ciento de su Fondo Patrimonial con relacién a una

misma persona natural o juridica, incluyendo a las instituciones y empresas estatales de caracter

autonomo, excepto que se frate del Banco Central de Reserva de El Salvador o del Estado o del

Instituto de Garéntia de Depdsitos; e) Adquiririnmuebles con fines de lotificacion y construcciones

de viviendas, lo mismo que dedicarse a tales actividades, excepto que se trate de activos

exfraordinarios, de conformidad a la Ley de Bancos y previa autorizacién de la Superintendencia

del Sistema Financiero; f) Tener en sus activos bienes ,,roices,/excep’ro en los casos contemplados

por la Ley de Bancos; g) Enajenar a cualquier titulo bienes de toda clase a favor de Directores,

Gerentes, Administradores, empleados y accionistas, sus cényuges o parientes dentro del tercer

| \_\
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, y a las sociedades en que ‘estas personas

participen directa o indirectamente en mds del cinco por ciento del capital social; como

también adquirir bienes de ellos a titulo oneroso. Se exceptuan de esta prohibicidn, aquellos

bienes cuyo valor no exceda de CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON VEINTINUEVE CENTAVOS DE 'DOLAR; h) Tener en su cartera

créditos, avales, fianzas y otras garantias otorgadas a sus empleados, excluyendo a los Gerentes y

Directores Ejecutivos, salvo que la operacion sea ratificada por la Junta Directiva y que la

operaciéon esté contemplada dentro de los planes de prestaciones laborales que el Banco

oforgue a sus empleados para cubrir sus necesidades bdsicas de vivienda, transporte y otros

z wm . o G = | P
creditos de consumo; i) Tener en su cartera credifos, garantias y avales oforgados a personas

naturales o juridicas relacionadas directamente con la administracion o en forma directa o

indirecta con la propiedad del Banco, ni adquirir valores emitidos por éstas en un monto global

que exceda del cinco por ciento del capital social pagado y reservas de capital; j) Realizar
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operaciones de 'créci_go’;ﬁ_:on gerantia de sus propias acciones o con garantia de acciones de

otfros Bancos o con garantia de acciones de Sociedades perfenecientes al mismo conglomerado

financiero; k) Conceder préstamos a una persona para que suscriba acciones de su propio

capitdi o acciones de sociedades pertenecientes al mismo conglomerado financiero; 1) Dar en

garantia los bienes de su activo fijo; m)_ Celebrar contratos de transferencia o de adquisicion de

créditos con pacto de retroventa. Se presumird que se ha infringido esta disposiciéon cuando los

créditos regresen al acreedor original denfro de un plazo inferior a dos afos; n) Redimir

/
antficipadamente u obligarse a dar liguidez bajo cualquier modalidad a depdsitos u otras

obligaciones a plazo, directamente o a través de una subsidiaria o empresa relacionada, segin lo

establecido en la Ley de Bancos; o) Adquirir los inmuebles que fueron de su propiedad dentro de

los cinco afos siguientes a contar de la fecha en que los enajend, cuando esta adquisiciéon

hubiere de realizarse con personas relacionadas de las mencionadas en la Ley de Bancos, asi

como a sus cényuges y parientes dentro del primer grado de consanguinidad o de afinidad; p)

Otorgar créditos a personas que posean inversiones en acciones de enfidades financieras

establecidas en paises donde no exista regulacién prudencial y supervision de acuerdo a los Usos

internacionales sobre esta materia, siempre que el Banco tenga conocimiento de tal situacion; q)

Realizar inversiones en entidades financieras establecidas en paises donde no exista regulacion

prudencial y supervisién de acuerdo a los usos internacionales sobre esta materia. Esta prohibiciéon

también serd aplicable a las Sociedades miembros del conglomerade financiero a que

pertenezca el Banco; r) Celebrar contratos de cualquier naturaleza, realizar aportes de capital,

conceder financiamientos, otorgar avales, fianzas o garantias, adquirir activos, comprometer su

prestigio o imagen, utilizar en cualquier forma su infraestructura, personal o informacién con

Bancos o instituciones financieras constituidas en el exterior cuya propiedad o administracion

directamente o d través de terceros se encuentre vinculada a sus accionistas o al grupo

T 7R DONNELLEY DF EL SALVADOR, S A DECV, PEX, + 503 7277-9400 « TIRATE DEL 22.324,001 AL 23,524,000 = ABRIL 201!




e pil o i Bl 1 i el nill i e 1o oo opy

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24

2337075627

& .
(oY

DOS COLONES

empresarial al que pertenece el Banco; y s} Otorgar su apoyo, comprometer su prestigio o

imagen, compartir personal o infraestructura ni celebrar contratos diferentes de los servicios

/

financieros habituales, con ninguna sociedad cuya propiedad o administracion, directamente o a

fravés de terceros, se encuentre vinculada a sus accionistas o al grupo empresarial al que

pertenece el Banco. DECIMA NOVENA. INVERSIONES PERMITIDAS. El Banco podrd invertir en

acciones de sociedades salvadorefias de capital, sujeto a la autorizacién previa de la

Superintendencia del Sistema Financiero, y que se trate de casas de cambio de moneda

extranjera, casas de corredores de bolsa, emisoras de tarjetas de créditos, almacenes generales

de depdsito, sociedades que presten servicio de pago, custodia y transporte de valores y otras

sociedades que ofrezcan servicios complementarios a 1os servicios financieros del Banco. Dichas

sociedades podrdn ofrecer directamente sus servicios a los usuarios, aungue no exista relacion

alguna entre éstos y el Banco y no podrdn tener inversiones de capital en otras sociedades, salvo

las que le autorice la Ley o el Organismo de supervision respectivo: La autorizacidn mencionada

procederd siempre que el Banco posea mds del cincuenta por ciento de las acciones en forma

individual o en conjunto con otros Bancos o sociedades controladoras de finalidad exclusiva, o en

el caso excepcional calificado por la menciopada Superintendencia, cuando por la existencia

de un socio estratégico mayoritario no fuere posible completar el porcentaje anterior. Para los

efectos contenidos en la Ley de Bancos, las sociedades constituidas de acuerdo a lo establecido

en esta Cldusula, asi como las organizadas conforme o dispuesto en la Ley de Bancos, en las que

el Banco sea fitular de mas del cincuenta par ciento de sus acciones, se denominardn subsidiarias

o filiales. Si el Banco es titular de acciones de filiales o subsidiarias deberd consolidar con ellas sus

estados financieros y publicarlos de conformidad a lo prescrito en la citada Ley. Las subsidiarias y

. A .
las ofras sociedades en las que el Banco fuere accionista estardn bajo la vigilancia vy fiscalizacién

de la Superintendencia del Sistema Financiero. La aplicaciéon de estas disposiciones se hard con
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provisiones o reservas de saneamiento, las relacionadas con los encajes sobre obligaciones y otras

disposiciones de la Ley que le sean aplicables. La suma del valor de la participacién en el capital,

créditos, avales, fianzas y otras garantias que en cualquier forma, directa o indirectamente, el

Banco les proporcione a sus subsidiarias de conformidad con esta Cldusula, no podrd exceder del

cincuenta por ciento del valor de su fondo patrimonial, o del diez por ciento de la cartera de

préstamos, el que sea menor. La suma del valor de la participacion en el capital, créditos, avales,

fionzas y otras garantias que en cualquier, forma, directa o indirectamente, el Banco les

proporcione a las sociedades en las que fenga parficipacién minoritaria, no podrd exceder del

veintficinco por ciento del valor de su fondo patrimonial. Las subsidiarias a que se refiere esta

cléusula, deberdn ser auditadas pof el mismo Auditor Externo del Banco. Las sociedades en las

| |
que existal inversidon conjunta por parte de Bancos deberdn ser auditadas por un Auditor Externo

inscrito en el Registro que lleva el Organismo Supervisor correspondiente. VIGESIMA. ORGANOS DE

ADMINISTRACION. La administracion de la Sociedad estard a cargo de los siguientes érganos: a)

Una Junta General de Accionistas; y b) Una Junta Directiva. VIGESIMA PRIMERA: JUNTA GENERAL

DE ACCIONISTAS. La Junta General formada por los accionistas legalmente convocados y

\
reunidos constituye la autoridad suprema de la Sociedad. Las facultades que la Ley o el presente

pacto social no atfribuyan a otro drgano seran de la competencia_de la Junta General de

Accionistas. Esta Junta General de Accionistas serd Ordinaria o Extraordinaria y a su competencia

exclusiva corresponderdn los asuntos sefialados por la Ley y el presente pacto social. VIGESIMA

SEGUNDA: JUNTA GENERAL ORDINARIA. La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunird por lo

menos una vez al afio en el domicilio principal de la Sociedad y conocerd de fodo asuntfo que no

sea materia propia de la Junta General Exiraordinaria. Aungue no estén incluidos en la Agenda,

podrd conocer de los siguientes puntos: a) La memoria de la Junta Directiva, balance generadl,

T RR DONNELLEY DE ELSALVADOR, S.A. DE O P& +503 22973400 » TIRAJE DEL 22,326,001 AL 23824000 » ABRIL 203
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estado de resultados, estado de cambios en el patrimonio y el informe del Auditor externo, a fin

de aprobar o improbar los cuatro primeros y tomar las medidas que juzgue oportunas; b) Elegir,

remover y conocer de las renuncias de los miembros de la Junta Directiva y asignarle sus

emolumentos; c) Nombrar y remover de su cargo al Auditor Externo y al Auditor Fiscal, fijando sus

emolumentos y la duracién de sus funciones; d) Resolver sobre la aplicacion de las utilidades y el

reparto de dividendos; e) Acordar la formacién e’: infegracion del fondo de reserva legal y de

reservas especiales; f) Aprobar el plan de negocios y el presupuesto anual de ingresos y de gastos

i,
corrientes y de inversion que le presente la Junta Directiva: asi como las politicas de captacion y

colocaciéon de recursos que sustentardn dicho presupuesto; g) Decidir sobre la participacion en

cualquier convenio de asociacién, distribucion de ganancias o regalias u otro acuerdo similar del

Banco, de conformidad con la legislacién financiera vigente; h) Aprobar los lineamientos

generales de la politica del Banco; i) Aprobar el Reglamento de la Junta Directiva; j) Conocer

cbolquier ofro dsunto de su competencia de conformidad a las Leyes; y k) La aplicaiciéon de

|
resultados. Para el caso de nombramientos de los administradores y de los auditores externo y

/ ;
fiscal, el secretario de la junta general ordinaria, ai expedir la certificaciéon del acta respectivd,

deberd hacer constar de manera expresa la aceptacion de los electos en dichos cargos. En todo

caso, las certificaciones del acta en que conste un nombramiento o una remocién de los

.. . . . . T ,/ . -
administradores o de los auditores externo y fiscal deberdn inscribirse en el Registro de Comercio,

dentro del plazo de diez dias hdbiles, contados a partir de la feg:ho del acuerdo respectivo. El

balance general, el estado de resultados y el estado de cambios en el patrimonio deberdn

concluirse en el término improrrogable de tres meses partir de la clausura del ejercicio social, y

\

seran entregados al auditor'externo con los documentos anexos justificativos de Ios mismos, a mas

tardar inmediatamente a la finalizacién del plazo estipulado. VIGESIMA TERCERA: JUNTA GENERAL

EXTRAORDINARIA. Corresponderd conocer a la Juntq General Extraordinaria de Accionistas: Q) La
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modificacién del pFesepfepg,GTD social; b) El aumento o disminucion del capital social; ¢} La

reclasificacion de cualquier clase de acciones o cambio en su valor nominal; d) Acordar la

disolucion vy liquidacion de la Sgciedad; e) Acordar su fusidn con otra u oiras Instituciones; f)

Aprobar los estatutos que desarroliardn los derechos y obligaciones que existen entre los socios y

%
la sociedad; g) La aprobaciéon de cualquier operacién corporativa que suponga la modificacién

forzosa de la participacién de los accionistas en el capital del Banco; h) La aprobacién de la

adquisicidon o enajenacién de activos o pasivos esenciales de los que constituyen ¢ generan la

actividad principal de la entidad; i) La aprobacion de las operaciones que impliquen una

modificacién del objeto social o genere los efectos equivalentes a una modificacion es’rruc’ruroly

N

de la entidad; j) La aprobacion de operacianes cuyo efecto conlleven a la liguidacién del Banco;

y k) En general, los demds asuntos que de conformidad con la Ley y el presente pacto social

deban ser conocidos y resueltos en Junta General Exiraordinaria. VIGESIMA CUARTA:

CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL. La convocateria para celebrar Junta General Ordinaria o

Extraordinaria serd hecha por la Junta Directiva, y en caso necesario por ebAuditor Externo. Si

coincidieran las convocatorias efectuadas por la Junta Directiva y el Auditor Externo, se dard

preferencia a la efectuada por la Junta Directiva y se refundirdn las respectivas agendas. La

convocatoria deberd hacerse en cualguiera de las siguientes maneras: a.- Mediante el envio de

la misma por correo certificado, entrega personal a cada accionista registrado con derecho a

voto o cualquier otro medio de comunicacién electronica que sea aprobado por la Junta

Directiva; b.- Mediante su publicacién en forma alterna por tres veces en el Diario Oficial y en uno

de los Diarios de mayor circulaciéon nacional y en algin otro medio de comuficaciéon extranjero,

con por lo menos quince dias de anficipacion a la fecha sefialada para la reunidon. En este plazo,

23

24

no se computard el dia de la tercera publicacién de la convocatoria, ni el de la celebracion de

la Junta General. A los accionistds se les enviard un aviso escrito conteniendo la convocatoria
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hecha. La Junta Directiva acordard asimismo convocar a Junta General Extraordinaria en

cualquier tiempo, cuando lo pidan por escrito’ con expresion de objeto los accionistas que

representen por lo menos el cinco por ciento del capital social. Igual derecho tendrd adn el titular

|
de una sola accidn, en cualquiera de los siguientes casos: a) Cuando no se haya celebrado Junta

General durante dos ejercicios consecutivos; y b) Cuando las Juntas Generales celebradas

durante ese tiempo no hayan conocido de los asuntos indicados en la Cldusula vigésima

segunda. Si la Junta Directiva rehUsa hacer la convocatoria o no la hace dentro de los quince

dias siguientes a aquél en que haya recibido la solicitud, |a convocatoria serd hecha por

cualquiera de los Jueces de lo Mercantil de la ciudad de San Salvador, a solicitud del accionista

0 accionistas interesados, previa audiencia por tres dias a la Junta Directiva y con las demds

formalidades legales. VIGESIMA QUINTA: REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria a

Junta General de Accionistas deberd contener los requisitos siguientes: a) La denominacién de la

Sociedad:; b) La especie de Junta a que se convoca: c) La indicacién del quérum necesario; d) El

lugar dia y hora de la Junta; e) La agenda de la sesidn: f) El lugar y la forma en que los accionistas

pueden acceder a la documentacidon e informacién relativa a los puntos considerados en la

agenda. g) El nombre y cargo de quien o quienes firman la convocatoria. Las Juntas en primera y

segunda convocatorias se anunciardn en un solo aviso. Las fechas de reunion estardn separadas,

cuando menos por un lapso de veinticuatro horas. No obstante lo dispuesto en la Cléusula

inmediata anterior y en la presente cldusula, no serd necesaria la convocatoria a Junta General

tanto Ordinaria como Extraordinaria, si halldndose reunidos los accionistas o representantes de

todas las acciones en que esté dividido el capital social acuerdan instalar la Junta General y

aprueban por unanimidad la agenda. VIGESIMA SEXTA: QUARUM DE PRESENCIA Y REQUISITOS

PARA TOMAR RESOLUCIONES. A la hora indicada en la convocoforio\se levantard acta que

contenga lista de los accionistas presentes o representados y de los representantes de los
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accionistas, con indicoeidh. deSu nombre y nimero de acciones represenfadas por cada uno.

Antes de la primera votacion, la lista se exhibird para su examen y el acta serd firmada por el

Presidente, el Secretario y los demds concurrentes a la Junta General. Para que la Junta General

Ordinaria se considere legalmente reunida en la primera fecha de la convocatoria, deberdn estar

representadas! por lo menos, la mitad mds una de las acciones en que se divide el capital social y

las resoluciones serdn vdlidas cuando se tomen por mayoria de votos de las acciones presentes. Si

/

la Junta General Ordinaria se retne en la segunda fecha de la convocatoria, se considerard

validamente constituida cualquiera .que sea el numero de acciones representadas y sus

resoluciones se tomardn por mayoria de votos de las acciones presentes. La Junta General

Exfraordinaria se regird por las reglas siguientes: a) El quérum necesario para celekrar sesidén en la

primera fecha de la convocatoria serd de las tres cuartas partes de todas las acciones de la

Sociedad vy para tomar resolucién vdlida se necesitard igual proporcion; b) El quérum necesario

/
para celebrar sesidn en la segunda fecha de la convocatoria serd de la mitad mas una de las

acciones que componen el capital social. El nimero de votos necesarios para fomar resolucion

vdlida en estos casos serd las fres cuartas partes de las acciones presentes; c) En caso de que la

sesion no haya podido celebrarse por falta de gudérum en ninguna de las fechas de las

convocatorias, se hard nueva convocatoria conforme a las reglas'generales, la cual no podrd ser

anunciada simultdneamente con las anteriores y ademas deberd’ expresar la circunstancia de ser

la tercera convocatoria y de que, en consecuencia, la sesién serd vdlida cualguiera que seq el

nimero de acciones representadas. En este caso habrd resolucion vdlida con la simple mayoria

de votos de las acciones presentes;'y, d) Siempre que la Ley determine proporciones especiales

para los asuntos que deban tratarse en Juntas Generales Extraordinarias, se entenderdn que tales

proporciones tendrén aplicaciéon en las sesiones de primera convocatoria y que las sesiones de

convocatorias ulteriores se regirdn de acuerdo con lo estipulado en la presente Clausula.
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VIGESIMA SEPTIMA: AGENDA Y DIRECCION DE \LAS JUNTAS GENERALES: La agenda deberd |

contener la relacion de los asuntos gue serdn sometidos ¢ discusidon y aprobacién de la Junta

General y serd redactada por quien haga la convocatoria. Quienes tengan el derecho de pedir

convocatoria a Junta General lo tienen también para pedir que figuren determinados puntos de

agenda. Ademds de los asuntos incluidos en la agenda, podrd tratarse cualquier otro, siempre

que, estando representgdas todas las acciones, se acuerde su discusion por unanimidad. Una

misma Junta General podrd tratar asuntos de cardcter Ordinario y Extraordinario, si su

convocatoria asi lo expresa. Las Juhtas Generales sean Ordinarias o Extraordinarias, serdn

presididas por el Director Pres}ide\’n‘re y el Director Secretario de la Junta Directiva, o por. quienes

sean designados por los accionistas presentes. VIGESIMA OCTAVA: CONTINUACION DE JUNTA

J
GENERAL. La Junta General podrd acordar su continuaciéon en los dias inmediatos siguientes hasta

la conclusion de la agenda. También podrd aplazar la sesidn por una sola vez y por el término

improrrogable de tres dias. En este caso, se reanudard la Junta como se acuerde. VIGESIMA

NOVENA: OTRAS CONDICIONES APLICABLES A LA JUNTA GENERAL. Ademds de las anteriores, a la~

Junta General le son aplicables las siguientes disposiciones: a) A partir de la fecha de la

publicacién de la convocatoria, los libros y los documentos relacionados con los fines de la Junta

estardn en las oficinas principales de la Sociedad a disposicion de los accionistas para que

puedan enterarse de ellos; asimismo, todo accionista o su representante tiene derecho a visitar las

instalaciones del Banco y de su subsidiarias en cualguier momento, a revisar los libros del Banco y

a obtener de éste informacién relacionada con la situacion financiera del mismo, previa solicitud

escrita hecha por dicho accionista o su representante a la Junta Directiva o a quien éste designe;

b) Todo accionista tiene derecho a pedir en la Junta General, a quien cérrespondo, gue se le den

informes relacionados con los puntos en discusién; ¢) La desintegracion del quérum de presencia

no serd obstdculo para que la Junta General continge y pueda adoptar acuerdos, si son votados
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por la mayoria que reduier:f:l‘_-la--i'."é'y o el presente pacto social; d) Las resoluciones legaimente

adoptadas por la Junta General son obligatorias para todos los accionistas aun para los ausentes

o disidentes; ) Cada accién da derecho a un.voto; f) Las actas de la Junta General se asentaran

en el libro respectivo y deberdn ser firmadas por el Presidente y el Secretario de la Junta o por dos

e
de los accionistfas a quienes la propia Junta haya comisionado al efecto. Cuando esto no fuera

posible por causas legales, las actas podran asentarse en el Libro de Protocolo de un Notario

conforme dispone el articulo doscientos cuarenta y seis del Codigo de Comercio; v, g) De cada

Junta se formard un expediente que contendrd los documentos que justifiquen que las

convocatorias se hicieron con las formalidades necesarias, el acta original de qudrum, las

representaciones otorgadas para la sesion y fos demds documentos relacionados con la misma.

TRIGESIMA: DE LA JUNTA DIRECTIVA. La direccioén, gestion y administracion de la Sociedad estara a

cargo de una Junta Directiva, que estard integrada hasta por Seis Directores Propietarios e igual

numero de Directores Suplentes, asi: Directores Propietarios: Director Presidente, Director

Vicepresidente, Director Secretario, Primer Director Propietfario, Segundo Director Propietario y

Tercer Director Propietario. Directores Suplentes: Primer Director Suplente, Segundo Director

16

Suplente, Tercer Director Suplente, Cuarto Director Suplente, Quinto Director Suplente y Sexto

17

Director Suplente quienes deberdn concurir a las sesiones de Junta Directiva cuando fueren

18

convocados, para sustituir a los Propietarios en los casos establecidos en el cacto social. La

19

calidad de miembro de la Junta Directiva es personal; en consecuencia, no podra ejercerse por

20

medio de representante. La Junta Directiva puede definir sus propias reglas internas de

21

funcionamiento. TRIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS E INHABILIDADES DE DIRECTORES Y CAUSALES DE

22

REMOCION. Los Directores débérdn ser de reconocida honorabilidad y contar con amplios

23

‘conocimientos y experiencia en materia financiera y administrativa, y no estar comprendidos

24

entre las prohibiciones e incompatibilidades que el Cddigo de Comercio establece y no tener
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ninguna inhabilidad de las que sefiala la Ley de Bancos. El Director Presidente o quien Io sus’ﬂ’ruyo

deberd acreditar como minimo cinco afos de experiencia en cargos de direccién o

administracién superior en instituciones bancarias y financieras. Al menos un miembro de Ia Junta

Directiva deberd cumplir como minimo las siguientes condiciones: a) No tener o haber tenido

durante los Ultimos dos afos relacién de trabajo directa con la entidad, con los miembros de “su

Junta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al grupo financiero; b) No tener

propiedad accionaria directa o por interpésita persona en la entidad; y c) ‘No ser coényuge,

conviviente o tener parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de

afinidad con otros miembros de Ia Junta Directiva. La Junta General Ordinaria de ‘Accionistas

- 7 - .’ ’ . \
conocera y decidird sobre la procedencia de la remocién de uno o mds miembros de la Junta

Directiva, cuando alguno de éstos caigan en cualquier de las siguientes causales de remocion: a)

7 |
|
No cumplir con los requisitos o incurrir en causal de inhabilidad, de acuerdo a lo establecido en Ia

presente cldusula; b) Incumplimiento grave de las obligaciones y funciones inherentes al cargo,

incluyendo las relativas al balance, de conformidad con el articulo doscientos ochenta y siete del

Cédigo de Comercio; v, c) Cuando por su conducta o actuacién puedan comprometer o

afectar la imagen o reputacién del Banco. TRIGESIMA SEGUNDA: PERIODO DE FUNCIONES. El

periodo de funciones de la Junta Directiva seré de dos afios, pudiendo ser reelectos, pero

contfinuardn en el desempefio de sus funciones aun cuando concluya el plazo para el cual han

sido designados, mientras no se elijan los sustitutos y los nombrados no tomen posesién de sus

cargos. La Junta General Ordinaria tendrd Ig obligacién de hacer el nuevo nombramiento de la

Junta Directiva, a mds tardar, dentro del plazo de seis meses de vencido el periodo de funciones

de los anteriores directores. TRIGESIMA TERCERA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta

Directiva tendrd a su cargo la direccion y administracién de la Sociedad con las facultades mds

amplias. En forma especial le corresponde: 1) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del
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presente pacto socigl-.y«"i'cus‘-a - e;@%s de la Junta General de Accionistas; 2) Nombrar al Gerente

T o we—

General o Director Ejecutivo del Banco y asimismo fijarle su sueldo, remuneracion extraordinaria,

atribuciones, obligaciones, y cldusulos de indemnizacion cuando corresponda, concederle

licencias, aceptar su renuncia y removerlo, cuando lo considere conveniente para el Banco.

Tanto el nombramiento, renuncia o remocién del Gerente General o Director Ejecutivo, deberdn

inscribirse en el Registro de Comercio; 3) Nombrar a los demds Gerentes y/o cargos de Direccién

|
Gerencial del Banco y asimismo fijarles sus atribuciones y obligaciones, aceptar sus renuncias y

removerios, cuando lo considere conveniente para el Banco; 4) Delinear y proponer a la Junta

General de Accionistas los lineamientos generales de la politica del Banco y supervisar su

ejecucion; 5) Determinar los montos maximos de crédito que se podrdn delegar en los Comités de

Crédito vy los funcionarios autorizados para la concesion de créditos y determinar también los

limites y condiciones dentro de los cuales podrdan autorizar determinados créditos; 6) Reglomentar

el uso de las firmas autorizadas de los funcionarios del Banco; 7) Aprobar los requisitos que deben

consignarse en los respectivos contratos, de acuerdo con las operaciones de crédito que

constituyen la finalidad del Banco, conforme lo prescrito en el Cédigo de Comercio, en la Ley de

Proteccidon al Consumidor v en la Ley de Bancos; 8) Autorizar la emision de toda clasé de

obligaciones negociables, tales como bonos no convertibles en acciones y cédulas hipotecarias;

9) Aprobar las politicas comerciales generales para los productos y servicios financieros,

19

20

21

incluyendo las normas que regulen fodo lo concerniente a las caracteristicas, modalidades y

condiciones en que podrén constituirse los depdsitos de toda clase, los confratos de

capitalizacién, los bonos u ofros fitulos valores, normas que seran elaboradas tomando en cuenta

22

23

24

los términos de referencia aplicables y sometidas a la aprobacién del Banco Central de Reserva

de El Salvador, en cuanto a su fransferencia y negociabilidad, dando a publicidad la informacién

[ /
respectiva; 10) Conformar el comité de auditoria que reqL{Jlere lo Ley de Bancos y nombrar los

T AR DOELLEY DF EL SALWADIOR, 5. DE CV, FEX +503 2257-9400 « TIRAJE DEL 22326001 AL 23826000 = ASRIL 2017
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. o . .,
comités que estime necesarios y que determinen los accionistas para el estudio y resolucion de

determinados asuntos que inferesen al Banco vy dictar las normas a que deban sujetarse; 11)

Establecer y clausurar agencias u oficinas, de acuerdo con los procedimientos legales, y nombrar

agentes y corresponsales dentro y fuera del pais; 12) Autorizar la enajenacién de bienes muebles

e inmuebles o de derechos sobre los mismos, previos los requisitos de Ley; 13} Aprobar los

reglamentos necesarios para el mejor funcionamiento del Banco: 14) Autorizar a la Gerencia

General para ejecutar los actos, celebrar los contratos o contraer las obligaciones que requieren

. / : L
dicho acuerdo; 15) Preparar las agendas que conocerdn las Juntas Generales de Accionistas,

convocar a éstas y presidirlas por medio del Director Presidente, y presentar en las Ordinarias fa

memoria de la administracién, el balance general, el estado de resultados y estado de cambios

en el patrimonio y demds estados financieros e informes complementarios para su aprobacién o

improbacion; y presentar a la Junta General referida un plan de aplicaciéon de utilidades; 16)

Aprobar e informar a la Junta General de Accionistas el plan de negocios y el presupuesto anual

de ingresos y de gastos corrientes y de inversidn, asi como las politicas de captaciones y

- )
colocacion de recursos; 17) Proponer a la Junta General de Accionistas la formacién de reservas:

. / . . - .
18) Publicar el balance general y los estados financieros respectivos en el tiempo y forma legales

establecidos; 19) Verificar los llamamientos a pago de capital suscrito, en\Ios Casos de oumen’ro}

de éste; 20) Decidir sobre la extensién de las actividades del Banco a nuevas operaciones activas

y pasivas de crédito y otfros servicios financieros que le apruebe el Banco Central de Reserva de E

Salvador: 21) Establecer las tasas de interés que se aplicardn sobre sus operaciones pasivas y

activas, y en este Ultimo caso Ias moratorias, asi como las condiciones que aplicard o establecerd

en ellas. Lo resuelto en estos Casos se dard a conocer ql publico con la frecuencia establecida

por la Ley, de acuerdo con e instructivo que al efecto dicte la Superintendencia del Sistema

Financiero; 22) Autorizar todas aquellas operaciones que puedan afectar en un porcentaje igual
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o superior al dos por c"ien,jc';jtqgl,,"rrimonio delBanco y, ademds, todas aquellas operaciones que

pudieran cambiar la estructura de sus activos en un porcentaje igual o superior al cinco por

cienfo de los mismos; 23) Proteger los derechos e intereses de los depositantes, v clientes en

general; 24) Proteger los derechos e intereses de los accionistas y establecer mecanismos para su

trato equitativo; 25) Dlesorrollor una politica de comunicacién e informacién con los accionistas y

clientes en general; 26) Desempefiar, sus funciones anteponiendo el interés de la entidad y con

independencia de criterio; 27) Aprobar y difundir el Cédigo de Gobierno Corporativo, el cudl

debe describir de manera amplia la conformacidon de dicha Junta, su funcionamiento de

conformidad a lo regulado en las leyes aplicables vy lo establecido en el presente pacto social; 28)

Aprobar como minimo las siguientes politicas: i) Politicas de gestion de riesgos; fi) Politica de

gestidn y control de los conflictos de interés y operaciones vinculadas; iii) Politica de retribuciéon y

evaluacion del desempefio. En caso de existir retribucion variable debe considerar se otorgue

con base en resultados de gestion de mediano y largo plazo; vy, iv) Politica para el desarrollo de

procedimientos vy sistemas de control interno; 29) Proponer para ratificacion de la Junta General

de Accionistas las refribuciones y beneficios de sus miembros; 30) Aprobar el manual de

organizacién y funciones del Banco, definiendo lineas claras de responsabilidad; 31) Velar por ia

infegridad y actualizacion de los sistemas contables y de informacion financiera; 32) Adoptar y

actualizar politicas sobre estandares éticos de conducta las cuales pueden ser reunidas en un

Cddigo de E’ricg o de Conducta, el cual deberd contener como minimo o relativo a la

confidencialidad, reserva y la utilzacién de informacion privilegiada, la divulgacién de

informacién, la administracion de conflictos de interés, manejo de relaciones ccn tercercs y las

responsabilidades en su cumpiimienT}o: 33) Cumplir y hacer cumpilir los acuerdes de las Juntas

Generales de Accionistas; 34) Hacer uso de las demds afribuciones que le da la Ley y las que le

confiera por delegacién la Junta General de Accionistas; 35) Formular propuestas para la

T AR DGNNELLEY D= EL SALVADGIR, 5.A WS T, PEX: +50 2297-9400 » TIRAJE DEL 20326000 AL J3E24000 « AZRIL 201
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modificaciéon de este pacto social; y 36) En general, celebrar toda clase de contratos, realizar

gestiones y diligencias y ejercitar todas las acciones que sean necesarias para cumplir la finalidad

del Banco, las disposiciones de la Junta General de Accionistas y sus propias resoluciones, todo de

conformidad con la Ley y el pacto social. La Junta Directiva podrd delegar sus facultades de)

administracién cualquier otra no descrita en esta cldusula en uno de los Directores, en Comisiones

que designe de entre sus miembros, o en el Gerente General, quienes deberdn ajustarse a las

instrucciones que reciban y dardn periédicamente cuenta de su gestion. Las facultades

contenidas en los numerales veintiocho al treinta y tres de la presente cldusula solo pueden

delegarse a comités de Junta Directiva. Cuando tome posesidon una nueva Junta Directiva, las

facultades delegadas deberdn ratificarse. La designacion y el cumplimiento de estas

A\
competencias deberd quedar evidenciado en los acuerdos que tome la Junta Directiva y la

documentacién probatoria estard a disposicidn de la Superintendencia del Sistema Financiero

cuando sea requerida. TRIGESIMA CUARTA: MODO DE PROVEER A LAS VACANTES DE LOS MIEMBROS

DE LA JUNTA DIRECTIVA. En caso de fallecimiento, renuncia, licencia, ausencia o cualquier

impedimento temporal o definitivo del Director Presidente, su vacante serd ocupada por el

Director Vicepresidente; la vacante de éste serd suplida por el Primer Director Propietario y, en

caso se diere la vacante de éste; deberd ser suplida, en su orden, por los Directores Suplentes

Primero, Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto y en su caso Sexto. La vacante simultdnea serd

ocupada por cualquiera de los Suplentes, mediante llamamiento del o de los otros miembros de

I

la Junta, dejando constancia en el Libro de Actas de tal llamamiento y oéep’rccién del cargo. Si

la vacante fuere definitiva para concluir el periodo de ésta, se hard nueva eleccién por la Junta

General de Accionistas en la sesién inmediata siguiente a la fecha en que se presentd la vacante,

fungiendo mientras tanto el Suplente respectivo. El Director Secretario deberd expedir

certificacion del acuerdo en el cual conste Ia forma cémo quedcré’% reesfructurada Ila Junta
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Directiva, la que se inscribirareri“&f Registro de Comercio; también se inscribirdn los llamamientos

oy ety o
Yy 9

gue se hagan a suplir las vacantes temporales. TRIGESIMA QUINTA: SESIONES, RESOLUCIONES Y

AETAS DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva serd convocada con cuarenta yecho horas de

anticipacidon por lo menos, previa convocatoria hecha por el Presidente o cuande lo soliciten al

menos dos Directores Propietarios, por cualquier medio de comunicacion escrito, telefénicamente

o) bor cualguier ofro medio, inclusive por medios electronicos. Se verificard el establecimiento del

qudrum para la celebracién de Junta Directiva y serd presidida por el Director Presidente, o el que

haga sus veces, y se reunird en el domicilio de la Sociedad, o en cualquier lugar de a Republica o

fuera de ésta, como minimo cada tres meses, sin perjuicio de reunirse con la frecuencia que se

considerare necesaria. Los miembros de Junta Directiva deben obtener y disponer de informacién

acerca de los puntos a fratar en cada sesion, por lo menos con dos dias de anticipaciéon. Cuando

todos los miembros presentes de la Junta Directiva lo acuerden podrdn tratarse puntos de

cardcter urgente no informados previamente, lo cual deberd hacerse constar en el Acta

correspondiente. En todo caso, la Junta Directiva se tendrd por legalmente reunida con la

concurrencia de la mayoria de sus miembros y las resoluciones serdn vdlidas con los votos de la

mayoria de los presentes. En caso de empate, el Director Presidente decidird con voto de

calidad. Los acuerdos adoptados en cada sesidon deberdn asentarse en el Libro de Actas

correspondiente y el Acta deberd ser firmada por los asistentes. Las sesiones de Junta Directiva

también podrdn celebrarse a través de videoconferencias, cuando alguno o algunos de sus

miembros o la mayoria de ellos se encontraren en lugares distintos, dentro o fuera del territorio de

la Republica. En este Ultimo caso serd responsabilidad del Director Secretario graber por cualquier

medio que la tecnologia le permita la videoconferencia y hacer una transcripcion literal de los

acuerdos fomados, que asentard en el Libro de Actas correspondiente, debiendo firmar el acta

respectiva y remitir una copia del acta por cualquier sistema de transmision a todos los miembros

T RR DGNINELLEY DF EL SALVADICR, 5.4, DE CV, PBX: +503 2297-9400 » TIRAJE TIEL 22324001 AL 20,524.000  ABRIL 201
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de la Junta Directiva, quienes ademds podrdn requerir una copia de la grabacién respectiva.

TRIGESIMA SEXTA: REPRESENTACION LEGAL Y ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR PRESIDENTE Y DIRECTOR

VICEPRESIDENTE: Corresponderd al Director Presidente y al Director Vicepresidente conjunta o

separadamente: a) Representar al Banco judicial y extrajudicialmente y usar la firma social,

conferir toda clase de poderes y revocarlos; pudiendo en tal virtud y previo acuerdo de la Junta

Directiva ejébutor toda clase de actos, celehrar toda clase de contratos, contraer toda clase de

obligaciones, otorgar toda clase de escrituras publicas e instrumentos privados y aceptar o

suscribir titulos valores; gravar los valores o derechos del Banco; enajenar y adquirir toda clase de

bienes y, en general, efectuar todos los actos necesgrios en cumplimiento de las resoluciones de

la Junta Directiva. Esta representacion también podrd recaer en un Gerente nombrado para tales |

efectos por la Junta Directiva, o en un Director que designe para tales efectos la Junta Directiva;

b) Ejecutar los actos y llevar a cabo los acuerdos adoptados por la Juntd General de Aecionistas;

y. ¢) Desempefar las atribuciones que la Junfa Directiva le comisione y todas las demds que

correspondan de conformidad con el presente ‘pacto social, los reglamentos del Banco y

disposiciones de la Junta General y de la Junta Directiva. Las anteriores facultades y obligaciones

necesitardn de autorizacion especial o acuerdo de la Junia Directiva y le correspondérd a quien

lo sustituya. La representacién judicial de Ia socjedad también podrd recaer en aquella persona

que nombre la Junta Direttiva, debiendo conferirse a persona con facultades de ejercer la

procuracion y por igual periodo del drgano que lo nombre. Esta representaciéon no tendrd mds

limites que los consignados en la credencial respectiva, y el nombramiento correspondiente

deberd inscribirse en el Registro de Comercio para que surta efectos frente a terceros. TRIGESIMA

SEPTIMA: FACULTADES DEL DIRECTOR SECRETARIO: Corresponde al Director Secretario actuar cComo

tal en las Juntas Generales de Accionistas, llevar los Libros de Actas de éstas y de la Junfa

Directiva y del Registro de Acciones, expedir y firmar las certificaciones que extienda la Sociedad,
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[0 mismo que Todos-qguelfds cemunicaciones derivadas de acuerdos de Juntas Generales o de
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Juntas Directivas que tengan relacién con los negocios del Banco o con sus accionistas. Ademds,

certificard la credencial de eleccion del Director Presidente de la Junta Directiva, y de todos sus

miembros. TRIGESIMA OCTAVA: ADMINISTRACION DIRECTA: La Junta Directiva podrd confiar fa

administracion directa o la representacion legal del Banco a un Gerente General o Director

- Ejecutivo, y a uno o mds gerentes, quienes, lo mismo gue los que tengan auterizacion para decidir

sobre la concesidn de préstamos, deberdn reunir los requisitos y no tener las inhabilidades que

sefiala la Ley de Bancos. Esta delegacién no limitard las facultades concedidas a la Junta

Directiva & al Director Presidente de ésta. Cuando se trate de confiar la administraciéon directa al

/
Gerente General o Director Ejecutivo, los poderes que se otorguen determinardn la extension del

respectivo mandato vy sus restricciones. Cuando se trate de confiar la representacion legal del

Banco a un Gerente General o Director Ejecutivo, el acuerdo de su nombramiento determinara

la extension de la representacion. En caso de renuncia, ausencia, licencia o cualquier

impedimento temporal o definitivo del Gerente General o Director Ejecutivo, la Junta Directiva

designard la persona que lo sustituird /temporal o definitivamente. TRIGESIMA NOVENA:

ATRIBUCIONES DE LA GERENCIA GENERAL: La Gerencia G/ener_ol o Director Ejecutivo tendrd las

siguientes atribuciones: a) Representar judicial y extrajudicialmente al Banco y hacer uso de la

firma social, cuando asi lo haya acordado la Junta Directiva; b) Realizar los negocios y

actividades del Banco con las mds amplias facultades y de acuerdo a las disposiciones y normas

dictadas por la Junta Directiva y el presente pacto social; c) Gestionar, obtener y otorgar

préstamos vy financiamientos y realizar fodo género de operaciones bancarias, con instituciones v

organismos nacionales, internacionales o extranjeros, dentro de los limites que le sefiale la Junta

Directiva; d) Proponer a la Junta Directiva las operdaciones que estime convenientes para los

intereses de la Sociedad, resolviendo aquélias cuya cuantia no exceda los limites que fije la Junta

D) AR DONNELLEY DF EL SALVADOR, S4 DE CV, PEX: +503 2297-9400 « TIRAIE DEL 22324001 AL 23 524,000 « ARRIL 201
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Directiva; e) Proponer a la Junta Directiva los procedimientos y reglamentos de crédito, las tasas

DOS COLONES

de interés convencionales y moratorias y las comisiones de Ias operaciones del Banco, asi como la

integracion de los distintos Comités de Crédito; f) Elaborar periédicomen‘r"e l0s presupuestos vy

proyecciones del posible desarrollo del Banco para su consideracion y aprobacién en Junta

Directiva; g) Elaborar la memoria v los estados financieros de la Sociedad para su presentacion a

la Junta Directiva, anualmente y cuando sea requerido para ello; h) Preparar de manera

oportuna ofros informes que requieran los accionistas; i) Velar por el cumplimiento de las

obligaciones legales, el pago oportuno delos impuestos y el mantenimiento al dia de los registros

e informacion financiera de la Sociedad; j) Organizar y atender el funcionamiento general del

10

Banco, estdbleciendo los medios para agilizar las- operaciones con el publico y alcanzar la

1

mdaxima eficiencia, de acuerdo con este pacto social y los correspondientes reglamentos; k)

12

Proponer a la Junta Directiva el establecimiento de agencias, oficinas y corresponsalias; 1)

13

Contratar y administrar el personal del Banco, promoviendo su desarrollo para el cumplimiento de

14

las finalidades de la Sociedad, para lo cual podrd nombrar y remover empleados de acuerdo a

15

\
los resultados del examen de aptitudes o de las evaluaciones que se realicen, asi como fijar sus

16

sueldos y remuneraciones, atribuciones y obligaciones, de conformidad con las politicas

17

acordadas por la Junta Directiva para el efecto. También podrd concederles licencias y acepftar

18

SUs renuncias; m) Administrar los recursos materiales de g Sociedad, asegurando su Uso

19

adecuado; o) Establecer las medidas de seguridad diurna y nocturna necesarias en las-

/!

20

instalaciones y bienes de la Sociedad; p) Solicitar presupuestos y convocar a licitaciones, de

21

conformidad con el respectivo reglamento; o) Asegurar el nivel optimo de control interno: Y. Q)

22

Convocar a la Junta Directiva de acuerdo con lo establecido en este pacto social. Para lg

23

realizacion de sus atribuciones, la Geren\cio General estard facultada para suscribir toda clase de

24

contratos y escrituras, contraer toda clase de obligaciones, otorgar todo tipo de instrumentos
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y las-especiales contenidas en el articulo ciento trece del Cddigo de Procedimientos Civiles,

inclusive la de transigir. Las atribuciones anteriores para ser ejercidas por el Gerente General o

Director Ejecutivo deberdn consfar en el Poder que le otorgue el Presidente de la Junta Directiva,

a excepcion de la atribucion de representar legalmente al Bance, la cual ejercerd conforme

conste en la credencial de su hombramiento como tal y que se encuentre inscrita en el Registro

de Comercio. CUADRAGESIMA: REQUISITOS, OBLIGACIONES Y FUNCIONES DEL AUDITOR EXTERNO: El

auditor externo del Banco, persona natural o juridica, debidamente inscrita en el Registro de

/
Auditores de la Superintendencia del Sistema Financiero, serd designado por la Junta General

Ordindria de Accionistas para cada ejercicio contable anual, lo mismo que un Suplente para que

sustituya al Propietario~en los casos necesarios, quienes deberdn ser independientes del Banco, no

estar comprendidos entre las prohibiciones e incompatibilidades que el Cédigo de Comercio

establece y no tener ninguna inhabilidad de las que sefiala la Ley de Bancos. La mencionada

Superintendencia establécerd los requerimientos minimos de auditoria que debe cumplir la

auditoria externa respecto a las auditorias que realice en el Banco. Las funciones del auditor

externo del Banco son incompatibles con la prestacién de cualquier ofro servicio a éste. El

nombramiento del auditor, asi como sus posibles sustituciones, deberdn ser inscritas en el Registro

de Comercio. CUADRAGESIMA PRIMERA: AUDITOR FISCAL: En cumplimiento de lo dispuesto en el

Cédigo Tributario, la Junta General Ordinaria de Accionistas, al designar el Auditor Externo,

también nombrard para cada ejercicio contable anual un Auditor Fiscal, Propietario y Suplente,

guienes deberdn poseer registro vigente asignado por el Consejo de Vigilancia de la Contaduria

PUblica y Auditoria. Al igual que el nombramiento del Auditor Externo o sus sustituciones, los del

auditor fiscal deberdn ser inscritas en el Registro de Comercio. CUADRAGESIMA SEGUNDA: COMITE

DE AUDITORIA: El Banco conformard un CBmi’ré de Auditoria integrado de conformidad a la Ley

e e
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de Bancos, el cual tendrd las funciones que sefiala dicha Ley y en su funcionamiento se sujetard a

DOS COLONES

los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas del Banco y a las disposiciones que emita al

respecto la Suber_in’rendencio del Sistema Financiero. CUADRAGESIMA TERCERA: EJERCICIO

CONTABLE ANUAL, PUBLICACIONES: El ejercicio contable anual de la Sociedad, serd del uno de

enero al treinta y uno de diciembre de cada afio. El Banco deberd publicar en dos diarios de

circulacion nacional, por una sola vez, en los primeros sesenta dias de cada afo, érevio

aprobacién por la respectiva Junta General de Accionistas, sus estados financieros, referidos al

ejercicio contable anual correspondiente al afo inmediato anterior, con sujecion a las normas

que dicte la Superintendencia del Sistema Financiero./Dichos estados financigros deberdn ser

dictaminados por el Auditor Externo del Banco y con el informe correspondiente deberd ser

publicado en la misma oportunidad. El Banco deberd publicar, ademds, en dos diarios de

circulacion nacional, por 1o menos tres veces al afo, balances de: situacion y liguidaciones

provisionales de sus cuentas de resultados, uno de los cuales estard referido al treinta de junio de

cada ano. Las otras dos fechas serdn determinadas por la referida Superintendencia, a su

discrecién. CUADRAGESIMA CUARTA: RESERVA LEGAL. El Banco deberd constituir una reserva legal

I
” B F . . .
que ascenderd por lo ménos al veinticinco por ciento de su capital pagado. Para formar esta

reserva legal, la Institucion destinard, por lo menos, el diez por ciento de sus utilidades anuales. La

reserva legal deberd ser reintegrada en la misma forma cuando disminuya por cualguier motivo.

La Junta General también podrd acordar la constitucién de otras reservas de capital.

CUADRAGESIMA QUINTA: DISOLUCION Y LIQUIDACION. Se procederd a la disolucion y liquidacion

de la Sociedad por las causas legales y de acuerdo con las leyes correspondientes, debiendo

reconocerse las causales respectivas de conformidad al Articulo Ciento Ochenta y O¢ho del

- Codigo de Comercio o cuando asf se acuerde en Junta Genefal Extraordinaria de Accionistas,

con el voto favorable de las tres cuartas partés de las acciones. El acuerdo que se emita sobre el
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particular compreri“tﬂar_@lf‘:"él' "_rj__gk"h""'bromien’ro de la Junta de Liquidadores integrada por fres

miembros, el plazo de liguidacidn a que éstos deban sujetarse, el cual no podrd exceder de dos

afos y los sueldos que se asignen a los que en ella intervengan. Inscrito el acuerdo de disolucidon

en el Registro de Comercio, el Banco se tendrd por disuelto sin  mds trdmite y se pondrd

inmediatamente en liquidacion. En todo lo demds los liguidadores se sujetardn a las

prescripciones pertinentes contenidas en el Cédigo de Comercio. Durante el proceso de

liquidacién, los liquidadores podrén convocar a la Junta General de Accionistas. CUADRAGESIMA

SEXTA: ARBITRAMIENTO OBLIGATORIO. Cualguier desavenencia o diferencia enire los accionistas y

el Banco, por razén de los negocios sociales, serd sometida oingoToridT‘nenTe al arbitraje ad-hoc,

previsto en la Ley de Mediacion, Conciliacion y Arbitraje, y al Centro de Arbitraje que decidan al

efecto. CUADRAGESIMA SEPTIMA: REFORMAS AL PRESENTE PACTO SOCIAL POR VIRTUD DE LA LEY. Si

modificaciones posteriores al Cédigo de Comercio, a la Ley de Bancos o cualesquiera Leyes

vigentes, la derogacion de éstas o la promulgacion de otras, vinieren a enfrar en contradiccion o

!
reformaren el fexio del presente pacto social, deberd entenderse que, por fuerza de Ley, se han

1
! - o " o , o
reformado éstos, sin que se requiera un nuevo instrumento publico, desde luego que la Ley

prevalecerd sobre los estatutos y el contfrato social, a menos que la ley ordene expresamente la

adaptacién del pacto social al nuevo régimen legal. CUADRAGESIMA OCTAVA: DISPOSICION

SUPLETORIA. En todo lo que no esté previsto en la presente escritura, en lo que contradiga el

, 4 . - . .
presente instrumento, o en cualesquiera otros acuerdos de los accionistas, se estard a lo dispuesto

por la Ley de Bancos, Ley Orgdnica del Banco Central de Reserva de El Salvador, Ley de

Supervision y Regulacion del Sistema Financiero, Cédigo de Comercio y demds Leyes vigentes de

la RepuUblica. Asi se expresd el compareciente, a quienes expliqué los efecfcs del presente

instrumento, y yo el Notario autorizante DOY FE: a) Que la documentacién que acredita la

personeria de la compareciente, asi como la existencia y personalidad juridica de la Sociedad,

T RR DONNELLEY DE ELSAVADDR, SA DECY, PEIC <501 2557-3400 » TIRAJE DEL 22,925001 AL 23825000 « ABRIL 201
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es la que se ha relacionado al inicio de esta escritura; b) que he tenido a la vista el Chegue de

Gerencia serie "FI" numero dos tres cuatro ocho cero emitide contra la cuenta dos uno tres cero

CEro uno — Cero uno cero uno — cero cero uno contratada en el Banco Industrial de Ei Salvador,

Sociedad Anoniima, por la cantidad de VEINTE MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA. Dicho cheque — — — — ha sido emitido en esta ciudad este mismo dia, y ampara las

aportaciones en efectivo del incremento de capital que se realiza en virtud de este instrumento;

¢) De haberle advertido a la compareciente de la obligacién en que estd de inscribir esta

escritura en el Registro de Comercio, los efectos del registro y las sanciones impuestas oor la falta

del mismo, asf como de la obligacién que tfiene la Sociedad de estar solvente en el pago de sus

impuestos, o autorizado, para la inscripcion de escritura en el Registro respectivo. Hago constar

que el presente instrumento no ha generado honorario alguno a favor del suscrito notario. Asi se

expresd Ia compareciente, a quien expliqué los efectos legales de la presente escritura, vy leido

que le hube todo lo escrito integramente, en un solo acto, sin interrupcidn, ratifica su contenido y

firmamos. DE TODO DOY FE. Enmendados: Alvarado-de  El Salvador, en cuanto a su  transferencia y

negociabilidad, dando a publicidad la informacién-valen.







SO ANTE MI-. DEL FOLIO SETENTA Y UNO VUELTO AL FOLIO NOVENTA Y UNO
FRENTE, DEL LIBRO SEGUNDO DE M PROTOCOLO QUE VENCE EL DIA SIETE DE
ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, Y PARA SER ENTREGADO AL BANCO
INDUSTRIAL EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO EL
PRESENTE TESTIMONIO, EN LA CIUDAD DE SAN SALVADOR, A LOS TRES DIAS DEL
MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.
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SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Regulacidén del Sistema
Financiero y el articulo 229 literal e) de la Ley de Bancos, el presente Testimonio de la Escritura
de Modificacion del Pacto Social del BANCO INDUSTRIAL EL SALVADOR, SOCIEDAD
ANONIMA que se abrevia BANCO INDUSTRIAL, S.A., otorgada en la ciudad de San Salvador, a
las trece horas del dia tres de enero del afio dos mil veintidds, ante los oficios del Notario
RICARDO ANTONIO FUNES CORPENO, ha sido calificada favorablemente por la
Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo con la autorizacién concedida por su
Consejo Directivo en la Sesion No. CD-CINCUENTA Y CUATRO/DOS MIL VEINTIUNO, de fecha
nueve de diciembre del aflo dos mil veintiuno. Superintendencia del Sistema Financiero, San

Salvador, a los siete dias del mes de enero del afio dos mil veintidos.

\\!\TE}V
> DEL =
@ QISTEMA ™

FINANCIERO ),
\-“} - _,-'

e

Mario Ernesto Menéndez Alvarado
Superintendente del Sistema Financiero

Calle El Mirador, entre 87 v 89 Av. Norte. Edificio Torre Futura. Nivel 16
San Salvador, El Salvador, C.A. Tel: (503) 2268-5700 / (303) 2133-2900 - contacto@sst.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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GOBIERINO DE
EL SATVADOR.

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
ocho horas y cincuenta y siete minutos del dia diecisiete de enero de dos mil veintidos.

Inscribase el anterior Testimonio de Escritura Pablica de MODIFICACION Y AUMENTO DE CAPITAL de
BANCO INDUSTRIAL EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA, con incorporacién integra del nuevo texto
del pacto social. DERECHOS:; $12,000.00, comprobante de pago niimero 01252531 12, del dia siete de enero de
dos mil veintidos; presentado en este Registro a las once horas y veinte minutos, del dia trece de enero de dos mil
veintidos, segln asiento niimero 2022001515. Se tuvo a la vista: a) Constancia de situacién tributaria correlativo
numero 16181860, extendida por el Ministerio de Hacienda el dia 14 de enero de 2022, vigente hasta el dia 3 de
febrero de 2022, con estado actual Solvente y b) Constancia de Solvencia Municipal niimero 940252, extendida
en la Alcaldia Municipal de San Salvador, el dia 11 de enero de 2021, vigente hasta el dia 9 de febrero de 2022..

INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 54 DEL LIBRO 4504 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES. DEL FOLIO 266 AL FOLIO 311 FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, diecisiete de enero
de dos mil veintidos.

FORMULARIOS STANDARD, S.A. DE C.V,, PBX: 2525-3500
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