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Mensaje del Presidente 
 

 

Estimados accionistas: 
 
 
Durante el año 2019 Atlántida Vida, S.A. -Seguros de Personas- como parte del Conglomerado 
Financiero Atlántida en El Salvador, trabajó para lograr la autorización de la Superintendencia del 
Sistema Financiero. 
 
Para el cumplimiento de este objetivo se contrató a SISTRAN para adaptar el sistema SISE que usaría la 
compañía y a ACSER para brindar el soporte técnico de productos e inscripción. 
 
El 20 de mayo se entregó a la SSF los productos a comercializar, manteniendo una serie de 
correspondencia de correcciones por parte del ente regulador que concluyó el 13 de septiembre al 
recibir en físico la aprobación de depósito de los 7 productos a comercializar y de los manuales de 
operaciones y de funciones. 
 
En el mes de octubre se envió carta a la SSF solicitando la revisión de sistema que dio inicio el 01 de 
noviembre, concluyendo de forma satisfactoria el 22 de noviembre. El 16 de diciembre el Consejo 
Directivo de la Superintendencia acordó Autorizar el inicio de Operaciones de Atlántida Vida, S.A. 
Seguros de personas.  
 
En el mes de octubre y noviembre Atlántida Vida S.A Seguros de Personas obtuvo las calificaciones de 
Riesgo “EA estable” por parte de Zumma Ratings y SC Riesgos. 
 
Para finalizar, deseo agradecer a los accionistas por la confianza depositada para dirigir esta institución 
y a los miembros de la Junta Directiva por su constante apoyo y dedicación en el logro de los objetivos 
planteados. 
 
 
Atentamente.    

 

 

 

                                                                                               ARTURO H. MEDRANO C. 

                                                                                                     PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA 
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Gobierno Corporativo 
Atlántida Vida S.A. Seguros de Personas se rige en torno a una política de Gobierno Corporativo, cuyo 

fin es promover un uso eficiente de recursos y coordinar y regular, con el apoyo de los Comités 

Especiales, las prácticas administrativas que desempeña la Alta Gerencia y los demás ejecutivos de la 

compañía. 

Los comités conformados para apoyar al Gobierno Corporativo de la compañía son los siguientes: 

 

COMITÉ DE RIESGO 

Presidente: Arturo Medrano 

Integrantes: Ilduara Guerra, Marcelo Olano 

Externo: Carlos Rosales 

 

 
 

COMITÉ DE INVERSIÓN 

Presidente: Arturo Medrano 

Integrantes: Ilduara Guerra, Marcelo Olano 

Externo: Carlos Coto 

  

COMITÉ DE AUDITORIA 

Presidente: Faustino Laínez 

Integrantes: Gabriel Delgado, Marcelo Olano 

Externo: Tito Linares 

COMITÉ DE CUMPLIMIENTO 

Presidente: Faustino Laínez 

Integrantes: Gabriel Delgado, Marcelo Olano 

Externo: Dina Recinos 

COMITÉ DE REASEGURO 

Presidente: Arturo Medrano 

Integrantes: Ilduara Guerra, Marcelo Olano 

Externo: Iris Medina 
 

COMITÉ DE GOBIERNO CORPORATIVO 

Presidente: Faust ino Laínez 

Integrantes: Gabriel Delgado, Marcelo Olano 

Externo: María Isabel Mancía 
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Misión, Visión y Valores 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

Misión 

Proteger a las personas y su patrimonio, 

ofreciendo productos de seguros 

innovadores, servicio eficiente y de calidad 

para brindar bienestar y tranquilidad a 

nuestros clientes y su familia, cumpliendo 

nuestras promesas en forma oportuna y 

solvente. 

 

Visión 

Consolidar la posición de compañía líder en 

el sector asegurador a nivel local y regional 

que responda a la confianza de nuestros 

clientes para proteger su estabilidad 

económica, ofreciéndoles soluciones de 

seguros que protejan aquello que valoran y 

asegure el cumplimiento de sus objetivos. 

 

Valores corporativos 
 

Como parte del Grupo Financiero 

Atlántida, nos esforzamos para que todos 

los colaboradores sean embajadores de 

nuestra marca y apliquen los principios y 

valores en todas las labores que 

desempeñan en representación de la 

compañía. 

Regirse por estos valores y principios nos 

permite exteriorizar la solidez y 

confiabilidad que tanto Vida Atlántida S.A. 

Seguros de Personas, como el Grupo 

Financiero Atlántida, han mantenido 

durante años. 
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Informe de Gestión Financiera  

ACTIVOS 

Durante el año 2019, los activos de Atlántida Vida cerraron en US$1,586.90 miles de 

dólares, presentando un crecimiento de US$388.5 miles de dólares, es decir, 24.5% 

comparado al 2018. El incremento se dio en el rubro de otros activos, principalmente 

en la Adquisición sistema SISE; presentando un crecimiento del 223.31% (US$483.7 miles 

en 2019 en comparación a US$149.6 miles en 2018). 

 

 

 

 

PÉRDIDA 

La Pérdida neta del año 2019 fue de US$155.7 miles de dólares, afectando los 

resultados con el 3,707%, es decir $151.5 miles de dólares en comparación a los 4.2 

miles de dólares de utilidad del año anterior. Esto es explicado principalmente por 

incremento de los gastos operativos en 537.5% en relación con los gastos de 

operación del año 2018. 
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INGRESOS POR INVERSIONES 

Los ingresos por inversiones totales pasaron de US$37.9 miles de dólares al cierre del 

año 2018 a US$55.3 miles de dólares en 2019, presentando un Incremento de US$17.4 

miles de dólares (31.4%). El aumento se debe a la Inversión en Letes de $378.6 miles de 

dólares a $401.3 miles de dólares al cierre de 2019.  

 

 
 

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 

Los gastos de administración pasaron de US$32.6 miles de dólares en 2018 a US$206.1 

miles de dólares en 2019, presentando un incremento del 532.0%, es decir, US$173.5 

miles de dólares más en comparación al año anterior.  Este incremento se debe a los 
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gastos operativos:  Estudios Actuariales, la suscripción de Atlántida Vida a ASES, 

Clasificadoras de riesgos, que forman parte del proceso de la formación de la 

aseguradora, estos gastos también incluyen el impuesto del IVA que se registra como 

gastos por impuestos. 
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